Valtioneuvoston asetus
hyvinvointialueiden yhteistysopimuksen sisallosta ja valmistelusta

Valtioneuvoston p&atoksen mukaisesti sdddetddn sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisestéd
annetun lain (612/2021) 36 §:n 5 momentin ja 37 §:n 5 momentin nojalla:

18§
Harvoin tarvittava tai erityisen vaativa sosiaali- ja terveydenhuolto

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd annetun lain (612/2021, jaljempand jarjestamis-
laki) 36 §:n 3 momentin 6 kohdassa tarkoitettuja tehtavia ja palveluja ovat ainakin:

1) lasten, nuorten ja perheiden vaativimpien palvelujen tarkoituksenmukaisen sosiaalihuollon
varmistaminen;

2) vaativimmat vammaispalvelut;

3) mielenterveyslain (1116/1990) 19 §:ssd tarkoitettu rikoksesta syytetyn ja 22 §:n 3 momen-
tissa tarkoitettu rangaistukseen tuomitsematta jatetyn kehitysvammaisen henkilon erityishuolto
hanen tahdostaan riippumatta;

4) erityisen vaativien asumispalvelujen edellyttdmén asiantuntijatuen ja osaamisen varmista-
minen.

Yliopistollista sairaalaa yllapitavé hyvinvointialue vastaa yhteistyosopimuksen valmistelun ja
toimeenpanon koordinaatiosta 1 momentin 1-4 kohdissa tarkoitetuissa asioissa.

28
Koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan yhteensovittaminen

Sen liséksi, mité jarjestamislain 36 §:n 3 momentin 7 kohdassa saddetéan, yhteistydsopimuk-
sessa on sovittava:

1) yhteistydalueen hyvinvointialueiden koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoimin-
nan, sen toteuttamisrakenteiden ja tavoitteiden yhteensovittamisesta strateaisessa suunnitel-
massa koko vhteistvoaluetta tukevaksi kokonaisuudeksi ottaen huomioon sosiaali- ja terveyden-
huollon valtakunnalliset tavoitteet;

2) yhteistyoalueella toimivien sosiaalialan osaamiskeskustoiminnasta annetussa laissa
(1230/2001) tarkoitettujen sosiaalialan osaamiskeskusten toiminnan ja tavoitteiden yhteenso-
vittamisesta koko yhteistydaluetta ja hyvinvointialueiden toimintaa tukevaksi kokonaisuudeksi;

3) keinoista, joilla yhteensovitetaan terveydenhuoltolain (1326/2010) 61 §:n nojalla rahoitet-
tava yliopistotasoinen terveyden tutkimus ja sosiaalihuoltolain (1301/2014) 60 ¢ 8:n nojalla ra-
hoitettava yliopistotasoinen sosiaalityon tutkimus seké niiden tulosten hyodyntdminen yhteis-
tydalueen hyvinvointialueiden ja sosiaalialan osaamiskeskusten toimintaan;

4) keinoista, joilla luodaan edellytykset yhteistydalueen hyvinvointialueiden ja yhteistydalu-
eella koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoimintaa harjoittavien tahojen yhteistyolle
sekd yhteiselle osaamistarpeiden arvioinnille ja ennakoinnille.

Yhteistyosopimuksessa on lisaksi sovittava ainakin seuraavista yliopistollista sairaalaa ylla-
pitdvan hyvinvointialueen tehtavista:

1) yhteistydalueen hyvinvointialueiden valisen tyonjaon koordinaatio, ohjaus ja neuvonta 1
momentin 1 kohdassa tarkoitetuissa tehtaviss;



2) jarjestamislain 32 §:ssé tarkoitetun koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoimin-
nan tulosten ja hyvien kayténtdjen levittdmisessé sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujérjestel-
maan;

3) jarjestdmislain 32 8:ssé tarkoitetun toiminnan tulosten seurannasta yhteistydalueella.

Pohjois-Suomen yhteistydalueen hyvinvointialueiden tulee sopia yhteistydsta saamenkielis-
ten ja kulttuurinmukaisten sosiaali- ja terveyspalvelujen kehittdmisessa huomioiden jarjestamis-
lain 33 §:n mukainen Lapin hyvinvointialueen valtakunnallinen kehittdmistehtévé seka sosiaa-
lialan osaamiskeskustoiminnasta annetun valtioneuvoston asetuksen (1411/2001) 4 §8:n 1 mo-
mentin 2 kohdassa tarkoitettu saamenkielisten palvelujen kehittdmistehtava.

38
Yhteisty6 séahkoisissa palveluissa ja tietojarjestelmissa

Sen lisaksi, mita jarjestamislain 36 §:n 3 momentin 9 kohdassa saadetéan, yhteistydsopimuk-
sessa on sovittava niistd sosiaali- ja terveydenhuollon sahkdisista palveluista seka asiakas- ja
potilastietojen késittelyssa kéytettavista tietojarjestelmistd, joiden kehittamisessa ja kaytossa
tehddédn yhteistyota. Yhteistydsopimuksessa on liséksi sovittava julkisen hallinnon tiedonhal-
linnasta annetun lain (906/2019) 5 §:n mukaisen tiedonhallintamallin yhteensovittamisesta.

48
Hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen

Yhteistyésopimuksessa on sovittava sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisen ja valmiuden
osalta:

1) hyvinvointialueiden yhtendisesta valmiussuunnittelusta yliopistollista sairaalaa yllapitavan
hyvinvointialueen ja HUS-yhtymén ohjaamana;

2) hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuollon resurssien kdyttdmisestd, ohjaamisesta ja
johtamisesta yhden hyvinvointialueen voimavarat ylittdvissd hdiridtilanteissa tai poikkeus-
oloissa;

3) yhteistydalueen sosiaali- ja terveydenhuollon valmiutta ja varautumista ohjaavan ryhmén
perustamisesta ja toiminnasta;

4) jarjestamislain 51 8:ssd tarkoitetun sosiaali- ja terveydenhuollon valmiuskeskuksen raken-
teista ja toimintatavoista siten, ettd valmiuskeskukset toimivat valtakunnallisesti yhten&isella
tavalla ja voivat tarvittaessa tukea tai korvata muiden yhteistydalueiden valmiuskeskusten teh-
tavia.

Hyvinvointialueiden valmiussuunnitelmien siséalldsta sdadetaan sosiaali- ja terveydenhuollon
hairidtilanteisiin varautumisesta annetussa valtioneuvoston asetuksessa ( / ).
~ Kaikki yhteisty6alueen hyvinvointialueet osallistuvat valmiuskeskuksen toiminnalliseen oh-
jaukseen.

Yhteistyosopimus valmistellaan téssd pykélassé tarkoitettujen tehtavien osalta yhteistydssa
sosiaali- ja terveysministerion kanssa siten, ettd yhteistydsopimukset perustuvat valtakunnalli-
sesti yhtendisiin periaatteisiin ja muodostavat valtakunnallisesti yhtendisen sosiaali- ja tervey-
denhuollon valmiuden ja varautumisen kokonaisuuden.

58



Helsingin kaupungin ja HUS-yhtyman tehtavat

Tamén asetuksen 1 ja 2 8:ssd yliopistollista sairaalaa yll&pitavalle hyvinvointialueella osoite-
tut tehtavét hoitaa Etela-Suomen yhteistydalueella Helsingin kaupunki ja HUS-yhtyma yhdessé
siten, ettd HUS-yhtyma vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon sekd pelastustoimen jarjestamisestéd
Uudellamaalla annetun lain (615/2021) 5 ja 7 8:n perusteella jarjestamisvastuullaan olevaan
terveydenhuoltoon kuuluvista tehtévista.

68
Yhteistyosopimuksen hyvaksyminen ja toimittaminen sosiaali- ja terveysministeritlle

Yhteistyoalueen hyvinvointialueiden on hyvaksyttava yhteistydsopimus kolmen kuukauden
kuluessa siité, kun valtioneuvosto on vahvistanut jarjestdmislain 22 8:ssé tarkoitetut valtakun-
nalliset tavoitteet.

Hyvaksytty yhteistydsopimus on toimitettava sosiaali- ja terveysministeridlle kuukauden ku-
luessa sen voimaantulosta.

Tama asetus tulee voimaan 1 péivana heindkuuta 2023.

Sen 5 §:n 1 momenttia sovelletaan kuitenkin vasta 1.1.2026 alkaen.
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