Utkast till regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om &ndring av 15 och 20 §
samt temporar andring av 20 § i lagen om stédjande av den aldre befolkningens funktionsfor-
maga och om social- och halsovardstjanster for aldre

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas det att lagen om stddjande av den &ldre befolkningens funktions-
formaga och om social- och halsovardstjanster for aldre andras. | propositionen foreslas bestam-
melser om enhetliga nationella bedémnings- och uppféljningsmatare som ska anvandas vid ut-
redning och bedémning av &ldre personers servicebehov. | propositionen foreslas dessutom be-
stammelser om den personaldimensionering som ska iakttas vid verksamhetsenheter med Iang—
varigt serviceboende med heldygnsomsorg for aldre och verksamhetsenheter for langvarig in-
stitutionsvard av aldre, om den personal som ska beaktas i dimensioneringen, om beraknings-
modellen for dimensioneringen samt om det stegvisa ikrafttradandet av dimensioneringen.

Propositionen hanfor sig till den forsta tillaggsbudgetpropositionen for 2020.

Lagen avses trada i kraft den 1 augusti 2020.



Lagforslag

Lag

om andring av 15 och 20 § samt temporar &ndring av 20 § i lagen om stddjande av den aldre
befolkningens funktionsférmaga och om social- och hélsovardstjanster for aldre

| enlighet med riksdagens beslut

fogas till 15 § i lagen om stddjande av den aldre befolkningens funktionsformaga och om
social - och hélsovardstjanster for aldre (980/2012) ett nytt 4 mom. och till 20 § nya 2 och 3
mom. samt temporart ett nytt 4 mom., varvid det nuvarande 2 mom. blir 5 mom., som féljer:

15§

Utredning av servicebehovet

Vid utredning och bedémning av &ldre personers servicebehov, funktionsférmaga och vard-
beroende ska som nationella bedémnings- och uppféljningsmatare anvandas bedémningssyste-
met InterRAI, som producerar enhetliga och jamforbara uppgifter for beddmning och planering
av servicens kvalitet samt for nationell jamforelse.

20§
Personal

En verksamhetsenhet ska ha en personal som till antal, utbildning och uppgiftsstruktur mots-
varar antalet aldre personer som tillhandahalls service av verksamhetsenheten och det service-
behov deras funktionsférmaga medfar, och som garanterar dem en hogkvalitativ service.

Den faktiska personaldlmensmnerlngen vid en verksamhetsenhet fér serviceboende med lang-
varigt heldygnsomsorg och en verksamhetsenhet for langvarig institutionsvard ska vara minst
0,7 anstallda per klient.

I personaldimensioneringen beaktas den personal som deltar i det direkta klientarbetet och
som tryggar servicen for aldre i enlighet med 21 8 4 och 5 mom. samt 22 § 2 mom. i social-
vardslagen. Dimensioneringen beréaknas enligt den berakningsformel som faststallts av Institu-
tet for halsa och valférd.

Med avvikelse fran vad som foreskrivs i 2 mom. kan den faktiska personaldimensioneringen
vid de verksamhetsenheter som avses i 2 mom. underskrida dimensioneringen 0,7 anstallda per
Klient, forutsatt att den vard och omsorg som ges vid verksamhetsenheten motsvarar antalet
aldre personer vid enheten och det servicebehov deras funktionsformaga medfor samt garanterar
dem en hogkvalitativ service i enlighet med 1 mom. Dimensioneringen ska dock vara minst 0,5
anstéllda per Klient.

Om funktlonsformagan hos en aldre person som vardas i verksamhetsenhetens lokaler har
forsamrats sa mycket att han eller hon behdver omsorg oavsett tid pa dygnet, ska det finnas
tillracklig personal pa verksamhetsenheten alla tider pa dygnet.



Denna lag trader i kraftden 20 .
Lagens 15 & 4 mom. och 20 § 2 mom. ska tillampas senast fran och med den 1 april 2023.
Lagens 20 8 4 mom. galler till och med den 31 mars 2023.

Helsingfors den 20

Statsminister

Antti Rinne

Familje- och omsorgsminister Krista Kiuru



Bilaga
Parallelltext

Lag

om andring av 15 och 20 § samt temporéar andring av 20 § i lagen om stédjande av den aldre
befolkningens funktionsformaga och om social- och halsovardstjanster for aldre

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till 15 § i lagen om stddjande av den aldre befolkningens funktionsformaga och om
social - och hélsovardstjanster for aldre (980/2012) ett nytt 4 mom. och till 20 § nya 2 och 3
mom. samt temporadrt ett nytt 4 mom., varvid det nuvarande 2 mom. blir 5 mom., som féljer:

Gallande lydelse Foreslagen lydelse

15§ 15§
Utredning av servicebehovet Utredning av servicebehovet

Kommunen ansvarar for att en évergripande
utredning av en &ldre persons behov av social-
och halsovard och av annan service som sto-
der hans eller hennes valbefinnande, hélsa,
funktionsformaga och férmaga att klara sig pa
egen hand gors i samarbete med personen
sjalv och vid behov med hans eller hennes an-
horiga eller narstaende eller med en intresse-
bevakare som har férordnats for honom eller
henne. En sadan yrkesutbildad person enligt 3
8i Iagen om yrkesutbildade personer inom so-
cialvarden (817/2015) eller 2 § i lagen om yr-
kesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
varden (559/1994) som &r andamélsenlig med
tanke pa den &ldre personens behov och som
har omfattande sakkunskap ska svara for ut-
redningen av servicebehovet. Den anstéllda
som svarar for utredningen ska i enlighet med
den daldre personens behov samarbeta med
andra experter som avses i 10 8§ i denna lag.

Utredningen ska inledas snarast mojligt och
slutforas utan ogrundat drojsmal efter det att

1) den aldre personen har sokt sadan bedom-
ning av servicebehovet som avses i 36 § i so-
cialvardslagen (1301/2014),



2) den dldre personen har gjort en ansdkan
om socialservice till kommunen for att fa so-
cialservice till stod for sin funktionsformaga
eller for att klara de funktioner som hor till
normal livsforing,

3) man i samband med verksamhet som av-
ses i 12 § tillsammans med den &ldre personen
har beddmt att han eller hon regelbundet be-
hover hjalp till stod for sin funktionsformaga
eller for att klara de funktioner som hor till
normal livsforing,

4) det har gjorts en anmdlan enligt 25 § om
den aldre personens servicebehov och perso-
nen sjalv eller hans eller hennes anhériga eller
narstaende eller en intressebevakare som har
forordnats for honom eller henne anser att en
utredning behdvs pa grund av detta, eller

5) omstandigheterna forandras avsevart for
en aldre person som regelbundet far socialser-
vice som kommunen ordnar.

| samband med att servicebehovet utreds ska
den aldre personens funktionsformaga bedo-
mas mangsidigt och med tillforlitliga bedom-
ningsinstrument. Nar funktionsférmagan be-
doms ska det utredas till vilka delar den &ldre
personen klarar de funktioner som hor till nor-
mal livsforing i sin egen boende- och narmiljo
och med vad han eller hon behdver stdd och
hjélp. Vid bedémningen ska den &ldre perso-
nens fysiska, kognitiva, psykiska och sociala
funktionsformaga samt faktorer som har sam-
band med tillgangligheten i omgivningen,
tryggheten i boendet och tillgangen till narser-
vice beaktas.

20§

Personal

Vid utredning och beddmning av aldre per-
soners servicebehov, funktionsformaga och
vardberoende ska som nationella beddm-
nings- och uppfoljningsmatare anvéandas be-
domningssystemet InterRAI, som producerar
enhetliga och jamférbara uppgifter for be-
domning och planering av servicens kvalitet
samt for nationell jamforelse.

20§

Personal



En verksamhetsenhet ska ha en personal
som till antal, utbildning och uppgiftsstruktur
motsvarar antalet &ldre personer som tillhan-
dahalls service av verksamhetsenheten och
det servicebehov deras funktionsformaga
medfdr, och som garanterar dem en hdgkvali-
tativ service.

Om funktionsformagan hos en aldre person
som vardas i verksamhetsenhetens lokaler har
forsamrats sa mycket att han eller hon behéver
omsorg oavsett tid pa dygnet, ska det finnas
tillracklig personal pa verksamhetsenheten
alla tider pa dygnet.

En verksamhetsenhet ska ha en personal
som till antal, utbildning och uppagiftsstruktur
motsvarar antalet &ldre personer som tillhan-
dahalls service av verksamhetsenheten och
det servicebehov deras funktionsforméaga
medfdr, och som garanterar dem en hdgkvali-
tativ service.

Den faktiska personaldimensioneringen vid
en verksamhetsenhet for serviceboende med
langvarigt heldygnsomsorg och en verksam-
hetsenhet for langvarig institutionsvard ska
vara minst 0,7 anstéllda per klient.

I personaldimensioneringen beaktas den
personal som deltar i det direkta klientarbetet
och som tryggar servicen for aldre i enlighet
med 21 § 4 och 5 mom. samt 22 8§ 2 mom. i
socialvardslagen. Dimensioneringen berak-
nas enligt den berdkningsformel som fast-
stallts av Institutet for halsa och valfard.

Med avvikelse fran vad som foreskrivs i 2
mom. kan den faktiska personaldimensioner-
ingen vid de verksamhetsenheter som avses i
2 mom. underskrida dimensioneringen 0,7 an-
stallda per klient, forutsatt att den vard och
omsorg som ges vid verksamhetsenheten mot-
svarar antalet &ldre personer vid enheten och
det servicebehov deras funktionsformaga
medfor samt garanterar dem en hdgkvalitativ
service i enlighet med 1 mom. Dimensioner-
ingen ska dock vara minst 0,5 anstallda per
klient.

Om funktionsformagan hos en &ldre person
som vardas i verksamhetsenhetens lokaler har
forsamrats sa mycket att han eller hon behover
omsorg oavsett tid pa dygnet, ska det finnas
tillracklig personal pa verksamhetsenheten
alla tider pa dygnet.

Denna lag tréder i kraftden 20 .

Lagens 15 & 4 mom. och 20 § 2 mom. ska
tillampas senast fran och med den 1 april
2023.

Lagens 20 § 4 mom. galler till och med den
31 mars 2023.



