LUONNOS

Hallituksen esitys eduskunnalle Kevasta annetun lain muuttamisesta
ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi Kevasta annettua lakia. Hyvinvointialueiden edustus li-
séttéisiin Kevan hallintoon vuonna 2025 yhtd aikaa pidettdvien kunta- ja hyvinvointialuevaalien
jélkeen siten, ettd vaalien yhteistulos otettaisiin huomion kuntien ja hyvinvointialueiden edus-
tajia valittaessa. Liséksi ehdotetaan jatkettavaksi ammattikorkeakoulujen mahdollisuutta pysyé
Kevan jasenyhteisénid myos vuoden 2025 jilkeen.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan.
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PERUSTELUT
1 Asian tausta ja valmistelu
1.1 Hallinto

Eduskunta hyviksyi kesdkuussa 2021 lait hyvinvointialueiden perustamisesta ja sosiaali- ja ter-
veydenhuollon sekd pelastustoimen jérjestdmisen uudistusta koskevaksi lainsddadéannoksi.

Vuoden 2023 alusta sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen jérjestdmisvastuu siirtyy
kunnilta ja kuntayhtymiltd hyvinvointialueille. Hyvinvointialueiden palvelukseen siirtyy noin
puolet Kevan nykyisten jasenyhteisdjen palveluksessa olevasta henkilostostd ja samalla hyvin-
vointialueet tulevat Kevan jasenyhteisoiksi. Témén vuoksi Kevan hallintoa valittaessa on tule-
vaisuudessa tarpeen ottaa huomioon kuntavaalien tuloksen liséksi my6s hyvinvointialuevaalien
tulos.

1.2 Ammattikorkeakoulut Kevan jisenyhteisoni

Kevasta annettuun lakiin lisattiin lailla 292/2017 sdénnos, jonka perusteella 1. huhtikuuta 2017
Kevan jdsenyhteisoind olleilla ammattikorkeakouluosakeyhtiéilld on oikeus pysyd Kevan ja-
senyhteis6ind vuoden 2025 loppuun riippumatta niiden omistussuhteissa tapahtuvista muutok-
sista.

2 Nykytila ja sen arviointi
2.1 Hallinto

Kevan valtuutetut valvovat Kevan hallintoa ja toimintaa. Valtuutetut valitsevat hallituksen ja-
senet ja varajidsenet seka tilintarkastajan ja vahvistavat tilinpaatoksen, paattivit vastuuvapauden
myOntamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille, hyviksyvét talousarvion sekd toiminta- ja
taloussuunnitelman. Lisdksi valtuutetut péaattavat jasenyhteiséjen maksuosuuksista ja luotta-
mushenkil6iden palkkioista.

Kevassa on 30 valtuutettua, joilla kullakin on henkilokohtainen varavaltuutettu. Valtiovarain-
ministerid madrad valtuutetut neljaksi vuodeksi kerrallaan. Kuusi valtuutettua ja varavaltuutet-
tua madratddan kunnallisessa padsopimuksessa tarkoitettujen padsopijajarjestdjen ehdottamista
henkiloistd. Nelja valtuutettua ja yhtd monta varavaltuutettua maarataan kunta- ja hyvinvoin-
tialuetyonantajat KT:n ehdottamista henkilSistd. Muista valtuutetuista ja varavaltuutetuista kak-
sikymmentd méérataan kuntien keskusjirjeston ehdottamista henkil6ista siten, ettd kunnat, kun-
tayhtymait ja maan eri osat saavat valtuutetuissa tasapuolisen edustuksen. Kuntien ja kuntayh-
tymien valtuutettuja ja varavaltuutettuja méérittidessd otetaan huomioon eri ryhmien kuntavaa-
leissa saamat ddniosuudet vaalilaissa sdddetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Kevan hallitus johtaa ja kehittdd Kevan toimintaa sekd valvoo Kevan etua. Hallituksessa on
yksitoista jdsentd seké jokaisella heistd henkilokohtainen varajésen. Hallituksen jdsenistd kolme
sekd heidin varajdsenensd valitaan kunnallisessa padsopimuksessa tarkoitettujen padsopijajar-
jestdjen ehdottamista henkiloistd. Hallituksen jdsenistd kaksi ja heidén varajasenensd valitaan
kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n ehdottamista henkil6istd. Hallituksen jésenistd kuusi
ja heidédn varajdsenensd valitaan kuntien keskusjérjeston ehdottamista henkildistd. Kevan val-
tuutetut valitsevat hallituksen kahdeksi vuodeksi.



Kevan valtuutetut on valittu kesdkuussa 2021 pidettyjen kuntavaalien jilkeen neljan vuoden
toimikaudeksi 1.9.2021-31.8.2025. Valtuutetuista 20 on valittu kuntavaalien tuloksen perus-
teella kuntien keskusjérjeston eli Kuntaliiton ehdottamista henkildistd. Kevan valtuutetut ovat
valinneet Kevan hallituksen 1.9.2021 alkavalle kahden vuoden toimikaudelle. Hallituksen jése-
nistd kuusi on valittu Kuntaliiton ehdottamista henkilGista.

2.2 Ammattikorkeakoulut Kevan jisenyhteisoni

Kevan jésenyhteisdjd ovat suoraan lain nojalla kunnat, kuntayhtymit, Keva, Kuntien takauskes-
kus ja Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT sekd 1.1.2023 lukien hyvinvointialueet ja hy-
vinvointiyhtymét. Kevan jdsenyhteisoné voi olla myos kuntien méérdysvallassa oleva yhteiso.

Vuoden 2017 lainmuutoksen perusteella Kevan jasenyhteisoksi saattoi jdddé 1 paivana huhti-
kuuta 2017 Kevan jdsenyhteisond ollut ammattikorkeakoululaissa (932/2014) tarkoitettu am-
mattikorkeakouluosakeyhtio vuoden 2025 loppuun saakka riippumatta yhtion omistussuhteissa
tapahtuvista muutoksista. Muutoksen tavoitteena oli turvata ammattikorkeakoulujen palveluk-
sessa olevien tyOntekijoiden julkisen sektorin lisdeldkurvan sdilyminen. Lisdeldketurvaa on
karttunut henkil6ille, joiden tyd on alkanut ennen vuotta 1993 ja tyo jatkuu katkeamatta Kevan
jasenyhteison tai valtion palveluksessa henkilon eldkeikddn tai ammatilliseen eldkeikddn
saakka.

Kevan jdsenyhteisdind olevien ammattikorkeakoulujen palveluksessa on noin 10 000 tyonteki-
ja4, joista lisdeldketurvaa on tilla hetkelld noin 400 tyontekijalla.

3 Tavoitteet

Esityksen tavoitteena on mahdollistaa hyvinvointialueiden edustus sekd Kevan valtuutettujen,
ettd hallituksen kokoonpanossa.

Esityksen tavoitteena on myds mahdollistaa Kevan jasenyhteisoni jo olevien ammattikorkea-
kouluosakeyhtididen sdilyminen Kevan jasenyhteisond vuoden 2025 jilkeenkin siihen saakka
kunnes lisdeldketurvaan oikeutetut henkilot ovat eldkoityneet.

4 Ehdotukset ja niiden vaikutukset

Esityksessd ehdotetaan, ettd hyvinvointialueiden edustus Kevan hallintoon liséttdisiin vuonna
2025 yhté aikaa pidettdvien kunta- ja hyvinvointialuevaalien jélkeen. Vaalien yhteistulos otet-
taisiin huomioon kuntien ja hyvinvointialueiden edustajia valittaessa.

Hyvinvointialueet ovat aloittaneet toimintansa 1.7.2021. Vuoden 2023 alusta lukien sosiaali- ja
terveyspalveluiden sekd pelastustoimen jérjestdmisvastuu siirtyy hyvinvointialueille. Kevan
hallinnon kokoonpano uudistui kesdkuussa 2021 pidettyjen kuntavaalien jalkeen syksylld 2021.
Jatkuvuuden turvaamiseksi Kevan valtuutettujen kokoonpanoa on tarkoituksenmukaista uudis-
taa varsinaisesti vasta vuonna 2025 yhti aikaa pidettidvien kunta- ja hyvinvointialuevaalien jil-
keen. Télloin vaalien yhteistulos voitaisiin ottaa huomioon Kevan valtuutettuja ja hallitusta va-
littaessa. Tama tarkoittaisi sitd, ettd Kevan vuonna 2021 valitut valtuutetut jatkaisivat toimikau-
tensa loppuun.

Kevan syyskuun alussa 2021 aloittaneen hallituksen kaksivuotinen toimikausi péittyy elokuun
lopussa 2023. Kevan uutta hallitusta vuonna 2023 valittaessa hallituksen jisenistd kuusi ja hei-
dén varajisenensé valittaisiin Kuntaliiton ja hyvinvointialueiden yhteisesti ehdottamista henki-
16isté.
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Ehdotuksella ei ole hallinnon muutoksen osalta taloudellisia, toiminnallisia eikd henkildstovai-
kutuksia. Ehdotuksella on vaikutuksia yksinomaan Kevan hallintoon. Nykyisin kuntien keskus-
jarjeston esittdmien jasenten osuus Kevan hallituksessa ja valtuutetuissa muuttuisi siten, etti
kunnille tai hyvinvointialueille ei olisi erikseen jyvitetty edustajia. Kevan valtuutettujen ja hal-
litukseen kokoonpanoon esitetdéin valittavaksi jasenet siten, ettid kunta- ja hyvinvointialuevaa-
lien yhteistulos otettaisiin valinnassa huomioon. Ehdotetulla muutoksella ei olisi vaikutuksia
tyomarkkinaosapuolten edustukseen Kevan hallinnossa.

Kevan jasenyhteisonad olevien ammattikorkeakoulujen henkilostosté télld hetkelld noin 400 hen-
kilolld on lisdeldke-etuuksia, jotka sdilyvit, jos heidén palvelussuhteensa jatkuu kuntien ja hy-
vinvointialueiden eldkejérjestelmén piirisséd eldkeién tdyttymiseen asti. Ndistd henkiloistd vajaa
170 henkiloa saavuttaa eldkeikdnsd vuoden 2025 loppuun mennessid. Tdmién jilkeen voimassa
olevia lisdeldke-etuuksia on vield yli 230 henkil6lla. Ehdotus varmistaisi sen, ettd ammattikor-
keakoulujen henkil6ston eldketurva séilyisi ennallaan siihen asti, kun lisdeldke-etuuksia on vield
voimassa. Viimeiset lisdelake-etuuksiin oikeutetut ammattikorkeakoulujen tyontekijét saavut-
tavat eldkeikénsd vuoden 2035 aikana. Ammattikorkeakouluissa, joissa tihdn mennessé on tehty
Keva-kelpoisuuteen vaikuttavia omistusjérjestelyjd, tydskentelee tilla hetkelld noin 100 lisi-
eldke-etuuksiin oikeutettua henkil6a.

Julkisen sektorin lisdeldke-etuuksien vaikutus yksittdisen henkilon elikkeen madrdan edelld
mainittujen 100 lisdeldkkeeseen oikeutetun keskuudessa on keskimiirin yli 60 euroa kuukau-
dessa (vuoden 2022 tasossa). Karttuneilla lisdeldke-etuuksilla on ndin ollen selva vaikutus hen-
kilon kokonaiseldketurvaan. Kaikkien 400 ammattikorkeakouluissa tyoskentelevin lisdeléke-
etuuksiin oikeutettujen kohdalla keskimdirdinen lisdeldke-etuuden miara on noin 55 euroa kuu-
kaudessa.

Ammattikorkeakouluissa on historiallisista syistd myds henkil6itd, joille on karttunut lisideldke-
turvaa oppilaitoksista, jotka ovat kuuluneet valtion eldkelain piiriin ennen niiden kunnallista-
mista. Ndimé molemmat kertymét on otettu huomioon ylli olevissa luvuissa, koska eléketurva
riippuu nididen molempien kertymien osalta ammattikorkeakoulun nykyisestd Keva-jasenyy-
destd. Kokonaisuudessaan edelld mainittujen mahdollisten eldkemenetysten pddoma-arvo ny-
kyisin voimassa olevan poikkeussddnnoksen voimassaolon paityttyd (vuoden 2026 alusta lu-
kien) olisi hieman yli 1,7 miljoonaa euroa, josta Kevan jasenyhteisoissa karttunutta elédketurvaa
on noin 1,4 miljoonaa euroa. Loput noin 0,3 miljoonaa euroa on valtion elikejarjestelmén pii-
rissd karttunutta eldketurvaa.

Jos esitys ei toteutuisi, menettdisivit jo omistusjarjestelyjen vuoksi Kevan jasenyhteisoiksi kel-
paamattomien ammattikorkeakoulujen tyontekijét karttuneet lisdeldke-etuutensa. Lisdksi mah-
dollisissa myohempien omistusjérjestelyjen seurauksena mahdollisesti Kevan jasenyhteisdedel-
lytysten ulkopuolelle siirtyvien ammattikorkeakoulujen tyontekijat menettdisivat myos karttu-
neet lisdeldke-etuutensa. Ammattikorkeakoulut voisivat omalla paatokselldin hankkia lisdeldk-
keen menettdville henkildille korvaavan vakuutusturvan henkivakuutusyhtioltd. Tama lisdisi
ammattikorkeakoulujen kustannuksia verrattuna mahdollisuuteen jadda Kevan jasenyhteisoksi.
Omistusjéarjestelyn osapuolet voisivat asettaa timin myds omistajanvaihdoksen ehdoksi. Télld
saattaisi kuitenkin olla vaikutusta sithen paddyttdisiinkd omistusjarjestelyjd tekemdin niiden
muista mahdollisista hyddyisté riippumatta.

5 Muut toteuttamisvaihtoehdot

Vaihtoehtona télle esitykselle olisi Kevan hallinnon uudistuksen toteuttaminen vuoden 2023
alusta. Tama olisi kuitenkin ongelmallista, koska hyvinvointialueiden toimintaa ollaan vasta



kaynnistdmaissa, eikd hyvinvointialueille ole vield muodostunut toimintatapoja yhteisten edus-
tajien nimedmiseksi. Hyvinvointialueilla ole myoskéén vield yhteistd edunvalvontaorganisaa-
tiota eikd tiedossa ole, onko sellaista muodostumassakaan. Lisdksi Kevan hallintoelimet ovat
vaihtuneet lainmuutoksen seurauksena vuoden 2020 syksylld ja vuoden 2021 kuntavaalien pe-
rusteella syksylld 2021. Ottaen huomion Kevan asema suurimpana eldkelaitoksena ja merkit-
tava sijoitusomaisuuden méérd, suotavaa ei ole sen hallintoelinten jatkuva vaihtuvuus.

Vaihtoehtona ammattikorkeakouluosakeyhtioitd koskevalle muutokselle olisi, ettd muutosta ei
lainkaan tehtdisi. Tam4 tarkoittaisi sité, ettd osakeyhtiomuotoisen ammattikorkeakoulujen mah-
dollisuus Kevan jasenyyteen paittyisi vuoden 2025 lopussa niiden ammattikorkeakoulu-osake-
yhtididen osalta, joiden omistuksen méairdysvalta ei olisi Kevasta annetun lain 3 §:n mukaisesti
julkisomisteisella yhtioll4.

Télloin ammattikorkeakouluosakeyhtiot joutuisivat ottamaan elédkevakuutukset yksityisen el-
keturvan piiriin kuuluvasta ty6eldkevakuutusyhtiostd vuoden 2026 alusta lukien. Liséturvaan
oikeutettujen tyontekijoiden osalta tima tarkoittaisi sité, ettd lisdeldketurva menetettdisiin, ellei
ammattikorkeakouluosakeyhtion ottaisi vapaaehtoisen lisdeldketurvan kattavaa vakuutusta.

6 Lausuntopalaute

7 Sddnnoéskohtaiset perustelut

3 §. Kevan jasenyhteisé. Pykildssa sdddetddn niistd yhteisoistd, jotka ovat Kevan jasenyhteisoja
suoraan lain nojalla tai jotka voivat liittyd Kevan jasenyhteisoiksi. Kevan jasenyhteisoksi voi
liittyd kuntien ja kuntayhtymien méairdysvallassa olevat yhteisot. Pykélédn 4 momentissa sééde-
tddn 1. huhtikuuta 2017 Kevan jasenyhteisoné olleen ammattikorkeakoululaissa (932/2014) tar-
koitetun ammattikorkeakouluosakeyhtion mahdollisuudesta pysyéd Kevan jasenyhteisona vuo-
den 2025 loppuun. Médraaikaa esitetdan jatkettavaksi vuoden 2035 loppuun saakka. Tdma on
perusteltua, jotta ammattikorkeakoulut voivat turvata henkildstonsa lisdeldketurvan riippumatta
omistussuhteista.

8 a §. Valtuutetut. Pykdldan 2 momentissa sdddetddn valtuutettujen kiintidstd. Valtuutettujen
kiintioon ehdotetaan lisdttdviksi hyvinvointialueiden edustus siten, ettd kaksikymmenta valtuu-
tettua ja yhtd monta varavaltuutettua médrittéisiin kuntien keskusjérjeston ja hyvinvointialuei-
den yhdessé ehdottamista henkildistd siten, ettd kunnat, kuntayhtymét, hyvinvointialueet, hy-
vinvointiyhtymait ja maan eri osat saavat valtuutetuissa tasapuolisen edustuksen. Kuntien, kun-
tayhtymien, hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien valtuutettuja ja varavaltuutettuja maa-
rattdessé otettaisiin liséksi huomioon eri ryhmien kuntavaaleissa ja hyvinvointialuevaaleissa yh-
teensd saamat déniosuudet suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Sddnnds vastaisi tdltd osin ny-
kyisin valtuutettujen kokoonpanossa huomioon otettavia asioita, mutta kuntavaalien lisdksi
my0s hyvinvointialuevaalien tulos tulisi jatkossa ottaa valtuutettujen kokoonpanon kohdalla
huomioon. Ensimméiset hyvinvointialuevaalit toimitettiin vuoden 2022 tammikuussa. Vuonna
2025 ja siitd eteenpdin hyvinvointialuevaalit toimitetaan huhtikuussa samanaikaisesti kuntavaa-
lien kanssa.

Hyvinvointialueilla ei ole toistaiseksi yhteistd edunvalvontaorganisaatiota kuntien tapaan. Ndin
ollen hyvinvointialueiden tulisi yhdessé sopia siitd, miten ehdotettavista henkildistd sovitaan.
Hyvinvointialueet ovat itsehallinnollisia toimijoita, jotka itsendisesti sopivat siitd, miten yhtei-
set kannat ja ehdotukset muodostetaan. Kannanmuodostus voisi tapahtua esimerkiksi jonkinlai-
sessa hyvinvointialueiden kokouksessa, johon kukin hyvinvointialue nimeéisi edustajansa.
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Esitetylld muutoksella ei olisi vaikutusta tyomarkkinaosapuolten edustukseen Kevan valtuute-
tuissa.

Kuntien ja hyvinvointialueiden tydantajaedunvalvonnasta annetun lain (630/2021) mukaan kun-
tien, kuntayhtymien, hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien tydantajaedunvalvonnasta
vastaa Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT. Saddnnoksen sanamuotoa ehdotetaan tismen-
nettdviksi vastaamaan uutta oikeustilaa.

9 §. Hallitus. Pykéldn 2 momentissa sdddetdédn hallituksen kokoonpanosta. Sddnndsté ehdote-
taan muutettavaksi siten, ettd hallitukseen ehdotetaan lisdttdviksi hyvinvointialueiden edustus.
Hyvinvointialueiden ja kuntien ehdottamia jdsenié valittaessa otettaisiin huomioon kuntavaalien
ja hyvinvointialuevaalien yhteistulos huomioon vastaavasti kuin nykyisin otetaan huomioon
kuntavaalien tulos. Hallituksen jdsenistd kolme ja heidén varajdsenensd valittaisiin kuntien ja
hyvinvointialueiden henkildstdd edustavien padsopijajéarjestdjen ehdottamista henkildistd. Hal-
lituksen jdsenistd kaksi ja heidin varajisenensi valittaisiin Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat
KT:n ehdottamista henkildistd. Valtuutetut mairéisi hallituksen varsinaisista jdsenistd yhden
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Téltd osin ei tapahtuisi muutosta.

8 Voimaantulo

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1 péivina toukokuuta 2023. Lain voimaan tullessa toi-
mivaltaisen valtuutettujen kokoonpanon toimikausi kuitenkin jatkuisi 31 pédivén elokuuta 2025.

9 Suhde perustuslakiin ja sddtimisjarjestys

Esityksen valtiosddntooikeudellinen kysymys liittyy perusoikeuksiin. Perustuslaissa turvattujen
perusoikeuksien nidkokulmasta arvioituna esitys ei heikennd yksilén perusoikeuksia. Esityk-
sessd edotetaan nimenomaan turvattavaksi lisdeldkeoikeuksien sdilyminen kaikille niitd tyo-
uransa aikana ansainneille tyontekijdille.

Edelld sanotun perusteella arvioidaan, ettd lakiehdotukset voidaan hyvéksyé tavallisessa lain-
sddtamisjarjestyksessa.

Ponsi

Edell4 esitetyn perusteella annetaan eduskunnan hyviksyttiviksi seuraava lakiehdotus:



Lakiehdotus

Laki

Kevasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan Kevasta annetun lain (66/2016) 3 §:n 4 momentti, 8 a §:n 2 momentti, 9 §:n 2
momentti sellaisena kuin niistd on 3 §:n 4 momentti laissa 292/2017, 8 a §:n 2 momentti ja 9
§:n 2 momentti laissa 513/2020, seuraavasti:

38§
Kevan jdsenyhteisot

Ammattikorkeakoululaissa (932/2014) tarkoitetulla ammattikorkeakouluosakeyhtidlld, joka
on Kevan jasenyhteiso 1 paivana huhtikuuta 2017, on oikeus pysya Kevan jasenyhteisond 31.12.
2035 saakka riippumatta yhtion omistussuhteissa tapahtuvista muutoksista.
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Valtuutetut

Kuusi valtuutettua ja yhtd monta varavaltuutettua mairitidén kuntien ja hyvinvointialueiden
henkilostod edustavien padsopijajarjestojen ehdottamista henkildistd. Neljd valtuutettua ja yhta
monta varavaltuutettua maaratdan Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n ehdottamista hen-
kiloistd. Muista valtuutetuista ja varavaravaltuutetuista kaksikymmentd maarataan kuntien kes-
kusjarjeston sekd hyvinvointialueiden yhdessa ehdottamista henkildista siten, ettd kunnat, kun-
tayhtymait, hyvinvointialueet ja maan eri osat saavat valtuutetuissa tasapuolisen edustuksen.
Kuntien, kuntayhtymien, hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien valtuutettuja ja varaval-
tuutettuja madrattiessé otetaan huomioon eri ryhmien kunta- ja hyvinvointialuevaaleissa saamat
yhteenlasketut 4aniosuudet vaalilaissa (714/1998) sdddetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.
Kokonaisuudessaan valtuutettujen kokoonpanon tulee vastata kuntavaaleissa ja hyvinvoin-
tialuevaaleissa eri ryhmien yhteensé saamia déniosuuksia.

93§
Hallitus

Hallituksessa on yksitoista jasentd seki jokaisella heistd henkilokohtainen varajésen. Halli-
tuksen jasenistd kolme ja heidén varajdsenensd valitaan kuntien ja hyvinvointialueiden henki-
16stdd edustavien padsopijajarjestdjen ehdottamista henkildistd. Hallituksen jasenistd kaksi ja
heidén varajdsenensa valitaan Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n ehdottamista henki-
16istd. Hallituksen jasenistd kuusi ja heiddn varajdsenensd valitaan kuntien keskusjarjeston ja
hyvinvointialueiden yhteisesti ehdottamista henkildistd. Valtuutetut madraavéat varsinaisista ji-
senistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

8



Tama laki tulee voimaan 1 péivani toukokuuta 2023.
Tamaén lain 8 a §:n mukaisten valtuutettujen ensimmaéinen toimikausi alkaa 1 péivina syys-
kuuta 2025.

Helsingissd x.x.20xx

Paaministeri

Sanna Marin

Kuntaministeri Sirpa Paatero



Liite
Rinnakkaisteksti

Laki

Kevasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan Kevasta annetun lain (66/2016) 3 §:n 4 momentti, 8 a §:n 2 momentti, 9 §:n 2
momentti sellaisena kuin niistd on 3 §:n 4 momentti laissa 292/2017, 8 a §:n 2 momentti ja 9

§:n 2 momentti laissa 513/2020, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

38
Kevan jisenyhteisot

Ammattikorkeakoululaissa (932/2014) tar-
koitetulla ammattikorkeakouluosakeyhtiolla,
joka on Kevan jdsenyhteisd 1 pdivénd huhti-
kuuta 2017, on oikeus pysyd Kevan jisenyh-
teisond vuoden 2025 loppuun riippumatta yh-
tion omistussuhteissa tapahtuvista muutok-
sista.

8af

Valtuutetut

Kuusi valtuutettua ja yhtd monta varaval-
tuutettua méaératddn kunnallisessa padsopi-
muksessa tarkoitettujen padsopijajirjestdjen
ehdottamista henkilGistd. Nelja valtuutettua ja
yhtd monta varavaltuutettua maardtdan kun-
nallisen tyomarkkinalaitoksen ehdottamista
henkiloistid. Muista valtuutetuista ja varavara-
valtuutetuista kaksikymmenta mééritaan kun-
tien keskusjdrjeston ehdottamista henkil6istd
siten, ettd kunnat, kuntayhtymét ja maan eri
osat saavat valtuutetuissa tasapuolisen edus-
tuksen. Kuntien ja kuntayhtymien valtuutet-
tuja ja varavaltuutettuja méérittiessd otetaan
huomioon eri ryhmien kuntavaaleissa saamat
adniosuudet vaalilaissa (714/1998) sdédetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Ehdotus

38
Kevan jisenyhteisot

Ammattikorkeakoululaissa (932/2014) tar-
koitetulla ammattikorkeakouluosakeyhtidlla,
joka on Kevan jdsenyhteisd 1 pdivdnd huhti-
kuuta 2017, on oikeus pysyd Kevan jésenyh-
teisond 317.12.2035 saakka riippumatta yhtion
omistussuhteissa tapahtuvista muutoksista.

8ag

Valtuutetut

Kuusi valtuutettua ja yhtd monta varaval-
tuutettua madrataan kuntien ja hyvinvointialu-
eiden henkilostod edustavien padsopijajérjes-
tdjen ehdottamista henkildistd. Nelja valtuu-
tettua ja yhtd monta varavaltuutettua maéra-
tddn Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat
KT:n ehdottamista henkildistd. Muista val-
tuutetuista ja varavaravaltuutetuista kaksi-
kymmentd médritadn kuntien keskusjirjeston
sekd hyvinvointialueiden yhdessd ehdotta-
mista henkildistd siten, ettd kunnat, kuntayh-
tymaét, hyvinvointialueet ja maan eri osat saa-
vat valtuutetuissa tasapuolisen edustuksen.
Kuntien, kuntayhtymien, Ayvinvointialueiden
Jja hyvinvointiyhtymien valtuutettuja ja vara-
valtuutettuja maarattdessd otetaan huomioon
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Voimassa oleva laki

93§
Hallitus

Hallituksessa on yksitoista jasentd seka jo-
kaisella heistd henkilokohtainen varajédsen.
Hallituksen jédsenistd kolme ja heidén vara-
jasenensd valitaan kunnallisessa padsopimuk-
sessa tarkoitettujen padsopijajarjestojen eh-
dottamista henkil6istd. Hallituksen jasenista
kaksi ja heiddn varajidsenensa valitaan kunnal-
lisen tydmarkkinalaitoksen ehdottamista hen-
kiloistd. Hallituksen jdsenistd kuusi ja heiddn
varajésenensd valitaan kuntien keskusjérjes-
ton ehdottamista henkildistd. Valtuutetut maa-
rddvit varsinaisista jésenistd yhden puheen-
johtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

11

Ehdotus

eri ryhmien kunta- ja hyvinvointialuevaa-
leissa saamat yhteenlasketut daniosuudet vaa-
lilaissa (714/1998) sdddetyn suhteellisuuspe-
riaatteen mukaisesti. Kokonaisuudessaan val-
tuutettujen kokoonpanon tulee vastata kunta-
vaaleissa ja hyvinvointialuevaaleissa eri ryh-
mien yhteensd saamia ddniosuuksia.

93§
Hallitus

Hallituksessa on yksitoista jasentd seka jo-
kaisella heistd henkilokohtainen varajédsen.
Hallituksen jdsenistd kolme ja heidén vara-
jasenensd valitaan kuntien ja hyvinvointialuei-
den henkilostod edustavien padsopijajarjesto-
jen ehdottamista henkil6istd. Hallituksen jase-
nistd kaksi ja heiddn varajésenensd valitaan
Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n
ehdottamista henkilGistd. Hallituksen jise-
nistd kuusi ja heiddn varajdsenenséd valitaan
kuntien keskusjérjeston ja hyvinvointialuei-
den yhteisesti ehdottamista henkil6istd. Val-
tuutetut méadradvit varsinaisista jésenistd yh-
den puheenjohtajaksi ja yhden varapuheen-
johtajaksi.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivdnd touko-
kuuta 2023.

Tdmdn lain 8 a §:n mukaisten valtuutettujen
ensimmdinen toimikausi alkaa 1 pdivind
syyskuuta 2025.



