Statsradets forordning om utsékningsvasendets forvaltning

| enlighet med statsradets beslut foreskrivs med stéd av utsékningsbalken (705/2007) och 6 § 3 och 4 mom.
i lagen om de sprakkunskaper som kravs av offentligt anstéllda (424/2003), av dem de sistndmnda sadana
de lyderilag 693/2016:

1§
Utsokningsverkets omraden fér omfattande verkstallighet
Utsokningsverkets omraden for omfattande verkstallighet ar

1) Sodra Finlands omrade, som omfattar landskapet Nyland,

2) Vastra Finlands omrade, som omfattar landskapen Egentliga Finland, Aland, Satakunta, Sédra
Osterbotten, Osterbotten och Mellersta Osterbotten,

3) Inre Finlands omrade, som omfattar landskapen Egentliga Tavastland, Pdijanne-Tavastland,
Birkaland och Mellersta Finland,

4) Ostra Finlands omrade, som omfattar landskapen Kymmenedalen, Sédra Karelen, Sédra Savolax,
Norra Savolax och Norra Karelen,

5) Norra Finlands omrade, som omfattar landskapen Kajanaland, norra Osterbotten och Lappland.

28§
Behdrighetsvillkor for ledande férvaltningsfogdar och forvaltningsfogdar

Behorighetsvillkoren for tjansterna som ledande férvaltningsfogde och férvaltningsfogde ar finskt
medborgarskap, annan hogre hogskoleexamen i juridik an magisterexamen i internationell och komparativ
ratt samt god fortrogenhet med utsdkningsverksamhet och forvaltningsuppgifter. En ledande
forvaltningsfogde ska dessutom ha sadan ledarféormaga som behovs for uppgiften.

3§
Behdrighetsvillkor for utsokningsoverinspektorer

Till utsdkningsoverinspektor kan utndmnas en person som har avlagt hogre eller lagre hogskoleexamen och
som har praktisk erfarenhet av uppgifter som hoér till tjdnsten eller som i andra uppgifter har uppnatt sadan
skicklighet som ett framgangsrikt handhavande av tjansten kraver.

48
Behorighetsvillkor for utsokningsinspektorer

Till utsékningsinspektdr kan utndmnas en person som har avlagt lamplig yrkesinriktad examen eller hogre
eller lagre hogskoleexamen och som har praktisk erfarenhet av uppgifter som hor till tjansten eller som i
andra uppgifter har uppnatt sadan skicklighet som ett framgangsrikt handhavande av tjansten kraver.

58§
Utnamning till tjanst och utjamning till tjansteman i tjanstefoérhallande

Ledande haradsfogden utndmner andra underlydande utmatningsman dn haradsfogdar till tjanster och till
tjansteforhallanden for viss tid.

68§



Sarskilda behdorighetsvillkor som géller en hdradsfogdes sprakkunskaper

Med avvikelse fran bestammelserna i 6 § 1 mom. i lagen om de sprakkunskaper som kravs av offentligt
anstallda (424/2003) ar det behorighetsvillkor som géller sprakkunskaper utmarkta muntliga och skriftliga
kunskaper i svenska samt nojaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i finska for tre tjanster som
haradsfogde vid Utsdkningsverkets verksamhetsenhet for omfattande verkstallighet i S6dra Finland, samt
for tva tjanster som haradsfogde vid Utsokningsverkets verksamhetsenhet for omfattande verkstallighet i
Vastra Finland och en tjanst som haradsfogde vid Utsokningsverkets verksamhetsenhet for
basverkstallighet. Bestimmelser om de behdrighetsvillkor som géller landskapsfogdens sprakkunskaper
finns i 6 kap. i sjalvstyrelselagen for Aland (1144/1991).

78
Utsokningsoverinspektdrers och 6vriga tjanstemans sprakkunskaper

Utsokningsverket ska se till att sprakkunskaperna ocksa hos sadana anstéallda som inte omfattas av kravet
pa hogskoleexamen motsvarar behoven inom respektive verksamhetsomrade eller uppgift.

Med avvikelse fran vad som foreskrivs i 6 § 1 mom. i lagen om de sprakkunskaper som kravs av offentligt
anstallda ar det behorighetsvillkor som géller sprakkunskaper utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i
svenska samt ndjaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i finska for 18 tjanster som
utsokningsoverinspektor vid Utsdkningsverket.

For 25 tjanster vid Utsokningsverket, for vilka hogskoleexamen inte ar ett foreskrivet behorighetsvillkor, ar
det behorighetsvillkor som géller sprakkunskaper goda muntliga och skriftliga kunskaper i svenska samt
nojaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i finska.

Bestammelser om det sprak som ska anvindas vid Utsokningsverkets verksamhetsstille pa Aland och om
personalens sprakkunskaper finns i 6 kap. i sjalvstyrelselagen for Aland.

8§
Tjanstemarke

Utmatningsmannen tilldelas ett av Utsdkningsverket faststallt tjanstemarke. Tjanstemarket ska medforas
vid tjansteutdvning och pa begaran visas upp.

9§
Ikrafttradande
Denna forordning trader i kraft den 1 december 2020.
Genom denna férordning upphévs statsradets forordning om utsékningsviasendets férvaltning (1321/2007).

Nar denna forordning trader i kraft kan en tjansteman som innehar en tjanst som hdradsutmatningsman
overforas till en tjanst som utsékningsoverinspektor och en tjansteman i ett tjansteférhallande som
haradsutmatningsman for viss tid éverforas till ett tjansteférhallande som utsékningséversinspektor for viss
tid dven om de inte uppfyller de behorighetsvillkor och krav pa sprakkunskaper som i denna férordning
foreskrivs for utsékningséverinspektoérer.



