Oikeusministerid Perustelumuistio
Hallitusneuvos Veikko Minkkinen

VALTIONEUVOSTON ASETUS ULOSOTTOTOIMEN HALLINNOSTA

1 Johdanto

Tasavallan presidentti vahvisti hallituksen esityksen eduskunnalle laiksi ulosottokaaren muuttami-
sesta ja eraiksi siihen liittyviksi laeiksi 19.6.2019 (778/2019). Laki tulee voimaan 1.12.2020. Lain-
muutos mahdollistaa ulosottotoimen rakenneuudistuksen toteuttamisen.

NyKkyisin ulosottoimen hallinnosta on sdadettéva valtioneuvoston asetuksella ulosottoimen hallin-
nosta (1321/2007). Ulosoton organisaation ja toimintojen uudelleen jarjestdminen edellyttad uutta
valtioneuvoston asetusta ulosottotoimen hallinnosta.

Lainmuutoksen (778/2019) mukaan uuden Ulosottolaitoksen keskushallinnosta sdadetééan ulosotto-
kaaressa. Keskushallinnon johtavien hallintovoutien ja hallintovoutien kelpoisuusvaatimuksista s&a-
detdan valtioneuvoston asetuksella. Uusista laajan taytdntéonpanon alueista, ulosottoylitarkastajan
ja ulosottotarkastajan kelpoisuusvaatimuksista seké kihlakunnanvoudin ja muiden virkamiesten kie-
litaidosta on niin ikd&n s&adettava valtioneuvoston asetuksella.

2 Uudistus

2.1 Tausta

Ulosoton uudistuksen taustalla on vuosille 2013—2025 laadittu oikeudenhoidon uudistamisohjelma
(oikeusministeri®, mietintdja ja lausuntoja 16/2013). Sen mukaan ulosottolaitos on organisoitava
asianmukaisen oikeudenhoidon, taytantdénpanon tehokkuuden, taloudellisuuden ja tuottavuuden
seka hyvan palvelukyvyn vaatimusten mukaisesti. Tavoite on ulosottolaitoksen taloudellisuuden ja
tuottavuuden lisdédminen asianosaisten oikeusturvaa vaarantamatta.

Uudistuksella muutetaan ulosottolaitoksen organisaatiota ja toimintaa siten, ettd se mahdollistaa so-
peutumisen myos tulevaisuuden mahdollisiin méaaréarahaleikkauksiin, menettelyn tehokkuus ja oi-
keudenhoidon laatu séilyttden. Uudistuksella mahdollistetaan rakenteet, jotka vastaavat taloudelli-
siin ja toiminnallisiin haasteisiin myods pitemmalla aikavélilla.

Ulosotto organisoidaan yksiportaiseksi. Keskushallintoviranomaisena toimivasta Valtakunnan-
voudinvirastosta ja 22 ulosottovirastosta muodostetaan yksi valtakunnallinen virasto, Ulosottolaitos.
Taytantoonpano jaetaan alueellisesti organisoituun laajaan taytantéonpanoon seka valtakunnallisesti
organisoituihin erityistaytdntéonpanoon ja perustaytdntéonpanoon. Laajan taytdntéonpanon, erityis-
taytantdonpanon ja perustaytantdonpanon toimipaikoista sdédetddn oikeusministerion asetuksella.
Laaja taytantoonpano on alueellinen toiminto. Se toimisi kaikissa Ulosottolaitoksen toimipaikoissa
ja sen toiminta olisi jaettu viidelle alueelle. Aluejaon tarkoituksena on palvella nimenomaan toimin-
non johtamista ja tulosohjausjérjestelmaa.

Nykyisessé hallitusohjelmassa olevan kirjauksen mukaan valtion ty6tehtdviéd organisoidaan moni-
paikkaisesti ja alyteknologian mahdollistamaa paikkariippumattomuutta hyddyntaen.



Valmistelussa olevan Ulosottolaitoksen organisaatio- ja rakennemuutos, yhdessé tietojarjestelmien
uudistamisen my6td, mahdollistaa entista paremmin ulosottolaitoksen tydtehtavien hoitamisen paik-
kariippumattomasti. Ulosottolaitoksen onkin uutta toimintatapaa ja organisaatiota toteutettaessa
otettava huomioon myds muut valtion strategiset alueellistamisen tavoitteet ja toimintaperiaatteet.

Ulosottolaitoksen on maksimoitava etatyon edistdmista koskevat ratkaisut valtion henkildstopoliit-
tisten linjausten puitteissa seka edistettavé monipaikkaisen tyon tekemisen mahdollisuuksia ulosot-
tolaitoksen eri toimipisteissa.

2.2 Tyotehtavat uudistuvat

Nykyjarjestelméssa taytantdonpanoa hoitavat kihlakunnanvoutien alaisuudessa kihlakunnanulosot-
tomiehet. Uudistuksen yhteydessa kihlakunnanulosottomiehen tehtavénkuva poistuu. Taytantoon-
pano jakautuu kolmeen osaan. Laajan taytantdonpanon asioiden kasittelyyn tulee uusi virkanimike,
ulosottoylitarkastaja. Nykyiset vakinaisessa virassa olevat kihlakunnanulosottomiehet siirtyvét hoi-
tamaan tété tehtavad. Osa ulosottoylitarkastajista sijoittuu erityistdytantdonpanon tehtaviin, kuten
nykyisin osa kihlakunnanulosottomiehista on tydskennellyt erikoisperinnassa. Ulosottoylitarkasta-
jan toimivalta on sama kuin nykyisilla kihlakunnanulosottomiehilld. Nykyiseen kihlakunnanulosot-
tomiehen toimenkuvaan verrattuna tehtévista poistuu yksinkertaisempia ja massaluonteisempia teh-
tavid. Tehtdvat tulevat olemaan vaativia ja laajaa harkintavaltaa sisaltavia.

Perustaytdntéonpanossa ulosottoasioita hoitaa uusi virkamiesryhm4, ulosottotarkastajat. Heidan teh-
tdvansa ovat massaluonteisia ja vaativuustasoltaan matalampia kuin laajassa taytantéonpanossa.
Talla hetkelld kihlakunnanulosottomiesten ja maakunnanulosottomiesten kelpoisuusvaatimuksista
séadetadn ulosottotoimen hallinnosta annetun valtioneuvoston asetuksen 2 §:ssd. Uusien virka-
nimikkeiden, tehtavékuvien ja vaativuustasojen myota tulee voutien alaisuudessa toimivien ulosot-
tomiesten kelpoisuusvaatimukset madaritella uudelleen.

3 Asetuksenantovaltuus

Ulosottokaaren 1 luvun 11 §:n 2 momentissa, 14 8:n 5 ja 6 momenteissa ja 12 luvun 1 8:ssd seké
julkisyhteisdjen henkildstolté vaadittavasta kielitaidosta annetun lain 6 8:n 3 ja 4 momentissa on
s&annoksié asetuksenantovaltuudesta.

4 Yksityiskohtaiset perustelut

Talla asetuksella ehdotetaan kumottavaksi valtioneuvoston asetus ulosottotoimen hallinnosta
(1321/2007). Uudella valtioneuvoston asetuksella endotetaan sdddettavan seuraavasti.

1 8 Ulosottolaitoksen laajan taytantoonpanon alueet

Ulosottolaitoksen laaja taytantoonpano toimii kaikissa ulosoton toimipaikoissa. Laaja taytantoon-
pano on alueellinen toiminto, jonka alueista sdédetédén ulosottokaaren 11 8:n 2 momentin mukaan
valtioneuvoston asetuksella. Laajan taytantéonpanon alueet olisivat:

a) Etelda-Suomen alue, joka késittdd Uudenmaan maakunnan;
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b) Lansi-Suomen alue, joka kasittdd Varsinais-Suomen, Ahvenanmaan, Satakunnan, Eteld-Poh-
janmaan, Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan maakunnat;

c) Sisd-Suomen alue, joka késittdd Kanta-Hameen, Péijat-Hameen, Pirkanmaan ja Keski-Suo-
men maakunnat;

d) Itd&-Suomen alue, joka késittdéa Kymenlaakson, Etel&-Karjalan, Etela-Savon, Pohjois-Savon
ja Pohjois-Karjalan maakunnat;

e) Pohjois-Suomen alue, joka késittad Kainuun, Pohjois-Pohjanmaan ja Lapin maakunnat.

Ulosottolaitoksen taytantoonpanoa ja asiakaspalvelua varten on kaikkiaan 64 toimipaikkaa, joissa
kaikissa on laajan taytdntéonpanon palvelua. Laajan taytantéonpanon toiminta olisi jaettu alueelli-
siin toimintayksikadihin, joita olisi viisi. Kullakin alueella olisi laajan taytantoonpanon toimintayk-
sikkd. Toimintayksikkdjen paallikkdina olisivat johtavat kihlakunnanvoudit. Toimintayksikén paal-
likko vastaisi yksikkonsé johtamisesta ja tuloksellisuudesta. Tarkemmat maaréykset alueellisten toi-
mintayksikdiden tehtévien jarjestamisesta annettaisiin Ulosottolaitoksen tydjérjestyksessa.

Alueellisten yksikoiden sijoittumisessa olisi huomioitu maantiede ja se, etta jokainen yksikkd on
riittdvén iso tehokkaaseen ja tarkoituksenmukaiseen toimintaan. Jokaisessa yksikdssa on iso keskus-
kaupunki (Helsinki/Vantaa, Turku, Tampere, Kuopio ja Oulu). Pinta-alaltaan laajimmassa Pohjois-
Suomen yksikdssa on asukkaita noin 660 000 ja kolmessa yksikdssa asukasmaaré ylittdd miljoonan
rajan. Ulosottomiesten yhteismaara vaihtelee 51:n (Pohjois-Suomi) ja 129:n (Eteld-Suomi) valilla.
Aluejako palvelee etupadssa laajan taytantdonpanon johtosuhteita ja tulosohjausta. Toimintayksi-
koiden lukumadréssa on otettu huomioon se, etta johtamisjarjestelma ja johtajat ovat riittavan la-
helld itse toimintaa ja toimijoita mahdollistaen samalla tehokkaan tulosohjausjarjestelman ja pyrki-
myksen yhtendiseen menettelyyn lainkayttdorganisaatiossa. Aluejaolla ei sindnsa ole vaikutusta
ulosoton asiakaspalveluun, mik& hoidetaan toimipaikoissa.

2 8 Johtavan hallintovoudin ja hallintovoudin kelpoisuusvaatimukset

Johtavan hallintovoudin ja hallintovoudin virkojen kelpoisuusvaatimuksista sdédetaan nykyisin
laissa Valtakunnanvoudinvirastosta (519/2009), joka kumoutuu ulosottokaaren muutosten
(778/2019) tultua voimaan 1.12.2020 ja Valtakunnanvoudinviraston sulautuessa osaksi yhden viras-
ton mallin mukaista Ulosottolaitosta viraston keskushallinnoksi.

Kumpaankin virkaan kelpoisuusvaatimuksina olisi Suomen kansalaisuus, muu oikeustieteen ylempi
korkeakoulututkinto kuin kansainvalisen ja vertailevan oikeustieteen maisterin tutkinto seka hyvéa
perehtyneisyys ulosottotoimeen ja hallintotehtéviin. Johtavalla hallintovoudilla on liséksi oltava
tehtavan hoitamiseen tarvittava johtamistaito.

Kelpoisuusehdot ovat samat kuin nykyisin laissa Valtakunnanvoudinvirastosta. Virkojen tehtavat
pysyvéat samana kuin nyKkyisin, joten kelpoisuusehtoihin ei esitetd muutoksia. Naiden virkojen osalta
on tarkeéd, ettéd niihin saadaan hakijoita, joilla on kelpoisuus kihlakunnanvoudin tehtéviin. Né&in
mahdollistetaan tehokkaampi Ulosottolaitoksen sisdinen virkakierto sek& kihlakunnanvoutien ja hal-
lintovoutien laajempi patevoityminen taytantdonpano- ja hallintotehtaviin.

3 § Ulosottoylitarkastajan kelpoisuusvaatimus
Ulosottoylitarkastajan nimike ja toimenkuva ovat uusia. Ulosottoylitarkastajalta vaadittavan koulu-

tustason tulisi olla korkeampi kuin nykyisin kihlakunnanulosottomieheltd edellytetty koulutustaso,
koska tehtavassa keskitytadn vaativampiin tehtéviin. Nykyisin kihlakunnanulosottomiehen koulu-
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tusvaatimuksena on korkeakoulututkinto, virkaan soveltuva ammatillinen tutkinto tai ylioppilastut-
kinto. Kihlakunnanulosottomiehen nykyiseen toimenkuvaan verrattuna ulosottoylitarkastajan mas-
saluonteiset ja yksinkertaisemmat tehtavét vahenevat suuresti. Tehtévéat keskittyvat vaativimpiin
tehtaviin. Koulutuksen perusvaatimukseksi tulisi ylempi tai alempi korkeakoulututkinto, joka vas-
taa tehtdvélle asetettavia vaatimuksia. Tehtdva edellyttaisi myos kaytannon kokemusta virkaan kuu-
luvista tehtdvista tai muissa tehtdvissa saavutettua viran menestyksellisen hoitamisen edellyttdmaa
taitoa.

4 § Ulosottotarkastajan kelpoisuusvaatimukset

Ulosottotarkastajan nimike ja toimenkuva ovat uusia. Ulosottotarkastajalla olisi ulosottoylitarkasta-
jaan verrattuna selvasti rajoitetumpi toimivalta. Han toimittaisi perustdytantdénpanoa, jossa hoide-
taan sellaisten maksuvelvoitteiden tdytant6onpanoa, jotka voidaan hoitaa nopeasti, velallista tapaa-
matta ja sdhkoisin menetelmin. Ulosottotarkastajan kelpoisuusvaatimukset olisivat ulosottoylitar-
kastajan kelpoisuusvaatimuksia matalammat eli vahintaan virkaan soveltuva ammatillinen tutkinto
ja kaytannon kokemusta virkaan kuuluvista tehtévista tai muissa tehtavissa saavutettua viran menes-
tyksellisen hoitamisen edellyttdmé&a taitoa.

5 § Virkaan nimittaminen ja virkamieheksi virkasuhteeseen nimittaminen

Nykyisen asetuksen 3 §:n mukaan ulosottoviraston paallikké nimittaé virkaan ja maaraaikaiseen
virkasuhteeseen alaisensa seké ottaa tydsopimussuhteisen henkildston. Kihlakunnanvoudit nimittaa
Valtakunnanvoudinvirasto. Uudessa yhden viraston mallissa ei ole endé nykyisié 22 ulosottoviras-
toa vaan yksi ulosottovirasto ja Valtakunnanvoudinviraston tehtdvia hoitaa uudessa organisaatiossa
ulosoton keskushallinto. Johtavat kihlakunnanvoudit johtavat perustaytdntdonpanon ja erityistaytan-
tdonpanon valtakunnallisia ja laajan taytdntéonpanon alueellisia toimintayksikkdja. He nimittavat
alaisensa ulosottomiehet lukuun ottamatta kihlakunnanvouteja. Ulosottokaaren 14 8:n
(19.6.2019/778) mukaan valtakunnanvouti nimittda johtavat kihlakunnanvoudit ja kihlakunnan-
voudit.

6 § Kihlakunnanvoudin kielitaitoa koskevat erityiset kelpoisuusvaatimukset

NyKkyisen asetuksen 4 §:ss& on saddetty, ettd siitd poiketen, mita julkisyhteisojen henkilostolta vaa-
dittavasta kielitaidosta annetun lain (424/2003) 6 §:n 1 momentissa sdédetddn, on Helsingin, It&- ja
Keski-Uudenmaan, L&nsi-Uudenmaan, Keski-Pohjanmaan ja Pohjanmaan sek& Varsinais-Suomen
ulosottovirastoissa Kielitaitoa koskevana kelpoisuusvaatimuksena yhteen kihlakunnanvoudin vir-
kaan ruotsin kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito sek& suomen kielen tyydyttava suulli-
nen ja Kirjallinen taito.

Esityksessa laajan taytantoonpanon alueille tulee vastaavat kielitaitovaatimukset. Liséksi uuden pe-
rustdytantoonpanon yhden kihlakunnanvoudin virkaan tulee kelpoisuusvaatimukseksi vastaava kie-
litaitovaatimus.

Maakunnanvoudin kielitaitoa koskevista vaatimuksista séadetddn Ahvenanmaan itsehallintolain
(1141/1991) 6 luvussa.



7 § Ulosottoylitarkastajan ja muun virkamiehen kielitaito

Ulosottoylitarkastajan kelpoisuusvaatimukseksi tulisi ylempi tai alempi korkeakoulututkinto. Nain
ollen julkisyhteisdjen henkilostolta vaadittavasta kielitaidosta annetun lain (424/2003) 6 §:n 1 mo-
mentissa mainittu kielitaitovaatimus koskee ulosottoylitarkastajia. Nykyisin kihlakunnanulosotto-
miehill& ei ole ollut vastaavia kielitaitovaatimuksia.

Keskushallintoviranomaisena toimivasta Valtakunnanvoudinvirastosta ja 22 ulosottovirastosta muo-
dostetaan yksi valtakunnallinen virasto, Ulosottolaitos, joka valtakunnallisena toimintona on kaksi-
kielinen. Talldin ulosottoylitarkastajilta, joiden kelpoisuusvaatimuksena on korkeakoulututkinto,
vaaditaan virka-alueen vdeston enemmiston kielen eli suomen kielen erinomaista suullista ja kirjal-
lista taitoa seka ruotsin kielen tyydyttavaa suullista ja kirjallista taitoa. Jotta Ulosottolaitos voi rek-
rytoida ulosottoylitarkastajiksi ruotsin kielta didinkielenddn puhuvia henkil6ita, ilman, ettd heidén
tarvitsee osoittaa suomen kielen erinomaista suullista ja Kirjallista taitoa, on asetuksella saddetty
erillinen kielitaitovaatimus kelpoisuusvaatimuksena Ulosottolaitoksen 18 ulosottoylitarkastajan vir-
kaan.

Naéille 18 ulosottoylitarkastajalle on séédetty Kielitaitoa koskeva kelpoisuusvaatimus ruotsin kielen
erinomaisesta suullisesta ja kirjallisesta taidosta seka suomen kielen tyydyttavésta suullisesta ja kir-
jallisesta taidosta. Ulosottoylitarkastajien sijoittumista ei ole vastaavalla tavalla saddetty tiettyihin
toimintayksikkdihin, kuin kihlakunnanvoutien osalta on tehty. Tavoitteena on luoda talla mahdolli-
suus joustavasti sijoittaa ruotsin kielen taitoisia ulosottoylitarkastajia niihin toimipaikkoihin, joissa
ruotsinkielista palvelua tarvitaan. Usein ndmaé toimipaikat sijaitsevat myos alueilla, joilla on hyva
rekrytointipohja saada erinomaisen ruotsinkielentaidon omaavia hakijoita avoimiksi tuleviin tehta-
viin. Erinomaista ruotsin kielen taitoa edellyttavien virkojen méaran suhteellinen osuus ulosottoyli-
tarkastajien maarastd, vastaa valtakunnallisesti ruotsinkielisen vaestdn suhteellista osuutta (n. 5 %).

Muiden virkamiesten osalta nykyisessa saadoksessa todetaan, ettéd kaksikielisissa ulosottopiireissa
on huolehdittava siit4, ettd ulosottoviraston muidenkin kuin kihlakunnanvoutien kielitaito vastaa
toimialueella olevia tarpeita. Esityksessa kielitaitovaatimusta on tarkennettu siten, etta Ulosottolai-
toksen 25 virkaan, joissa ei ole sdadettyna kelpoisuusvaatimuksena korkeakoulututkintoa, on kieli-
taitoa koskevana kelpoisuusvaatimuksena ruotsin kielen hyva suullinen ja kirjallinen taito seka suo-
men kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito. VVahint&an hyvaa ruotsin kielen taitoa edellytta-
vien virkojen méaran suhteellinen osuus viraston siitd henkiléstomaéarasta, jotka on sijoitettu perus-
taytantoonpanoon ja ulosoton tukipalveluihin, kuten kirjaamiseen liittyviin tehtdviin, vastaa valta-
kunnallisesti ruotsinkielisen vaestdn suhteellista osuutta (n. 5 %).

Kielitaitoa koskevien kelpoisuusvaatimusten asettaminen luo Ulosottolaitokselle edellytykset to-
teuttaa ruotsinkielista palvelua ja turvata kielellisid oikeuksia. Ulosottolaitoksen tulee méarittaa ja
sijoittaa virat huomioiden ruotsinkielisen palvelun tarve. Edelleen palvelujen, palvelukanavien, pro-
sessien ja teknologian kehittyminen aiheuttaa myds muutostarpeita siihen, missé tehtévissa ruotsin
kielt4 tarvitaan.

Ulosottolaitoksen virkoihin voidaan s&étéé kielitaitoa koskevia kelpoisuusvaatimuksia julkisyhtei-
sOjen henkildstolta vaadittavasta kielitaidosta annetun lain (424/2003) 6 8:n 3 ja 4 momenttien val-
tuutusten nojalla.

Valtakunnallisessa toiminnassa kielellisten oikeuksien turvaamisen edellyttaa riittdvan vahvaa ruot-
sinkielista palveluketjua. Lahtokohtana virkojen lukuma&ran maarittelyssé tulee olla se, etta viras-
tolla on riittavésti kielitaitoista henkildstod, jotta turvataan ruotsinkielisten oikeus palveluihin
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omalla &idinkielelld&n. Viraston valtakunnallisten toimintatapojen kehittyessé ja asioinnin siirtyessa
uudenlaisiin digitaalisiin palveluihin tarkastellaan sitd, etta erityista kielitaitoa edellyttavien virko-
jen maara vastaa ruotsinkielisen asioinnin tarvetta, minké lisaksi virkojen lukumé&éréassé voidaan
huomioida Ulosottolaitoksen henkilostomaarassa tapahtuvat muutokset. Tulevaisuudessa voi olla
esimerkiksi mahdollista, etté digitaalisten asiointikanavien kehittyessd saadaan tarkemman tason
tilastotietoa suomen- ja ruotsinkielisesta asioinnista, minka johdosta pystytdaan maarittdmaan ruot-
sinkielisen osaamisen tarve todelliseen asiakastarpeeseen perustuen.

Ulosottolaitoksen toiminnan kannalta voidaan arvioida, etté valtakunnallisessa virastossa patevan,
kielitaitoisen henkildston palkkaaminen on helpompaa, kun virat ovat valtakunnallisen viraston yh-
teisia, eika niiden sijoittaminen ole sidottu ulosottovirastojen toimialueisiin. Valtakunnallisessa
Ulosottolaitoksessa on mahdollista arvioida toiminnan kokonaisuuden ja kielellisten oikeuksien to-
teuttamisen kannalta tuloksellisimmin sitd, missé tehtévissa kielivirkamiehi tarvitaan, miten virat
tulisi sijoittaa ja miten kokonaisuus tulisi organisoida. Viraston on esimerkiksi mahdollista perustaa
keskitetty ruotsinkielinen toiminto, jonne ohjataan valtakunnallisen ty6jonon kautta ruotsinkielisié
asioita, mikali timan katsotaan asiakastarpeen ja viraston toiminnan organisoitumisen kannalta tar-
koituksenmukaiseksi. Jatkossa valtakunnallisen toimivallan omaava virasto voi huolehtia kielellis-
ten oikeuksien toteuttamisesta sijoittamalla erityisié Kielellisia kelpoisuusvaatimuksia siséltavat vi-
rat tarkoituksenmukaisille paikkakunnille viraston toiminnan kannalta ja tehda joustavampia jarjes-
telyja kielellisen palvelun takaamiseksi varmistaen siten, etta palvelua on saatavilla oikealla kielella
ja asiallisen palvelutarpeen edellyttdmalla tavalla siell&, missa sille on tarvetta.

Ulosottolaitoksen valtakunnallinen toimivalta yhdistyneené nykyisené sailyvaan toimipaikkaverkos-
toon mahdollistaa sen, ettd uudessa virastossa henkildsto voi erikoistua eri tehtavaalueille nykyista
paremmin. Toisaalta tehtévia voidaan koota esimerkiksi eri toimipaikkoihin ja viraston muihin tyos-
kentelypisteisiin tai ohjata niita joustavasti kasiteltavéksi ja ratkaistavaksi sinne, missé on kaytetta-
vissé tehtévaan sopivan henkildston osaamista. Tamé on usein mahdollista riippumatta siitd, missa
asiakas on fyysisesti laittanut asiansa vireille. Toisaalta henkilévoimavaroja voidaan myos ohjata
niihin tehtaviin ja niille alueille, joissa siihen on tarvetta.

8 § Virkamerkki

Nykyisten sdaddsten mukaan Ulosottomiehelle annetaan Valtakunnanvoudinviraston vahvistama
virkamerkki. Virkamerkki on pidettdva virantoimituksessa mukana ja vaadittaessa esitettava. Ny-
kyisen asetuksen mukaan Valtakunnanvoudinvirasto vahvistaa virkamerkin. Valtakunnanvoudinvi-
rasto lakkaa samalla kun sité koskeva laki kumoutuu. Pykalan siséltd pysyisi saman siséltdisena
kuin nykyisin. Virkamerkin vahvistaisi Ulosottolaitos.

9 8 Voimaantulo ja siirtymasaannokset

Asetus esitetddn tulevaksi voimaan 1.12.2020 alkaen. Samalla kumotaan valtioneuvoston asetus
ulosottotoimen hallinnosta (1321/2007). Asetuksen voimaan tullessa vakinaisessa kihlakunnanulos-
ottomiehen virassa oleva virkamies voitaisiin siirtdd ulosottoylitarkastajan virkaan, vaikka hén ei
tayttaisi asetuksessa ulosottoylitarkastajalle sd&dettyj& kelpoisuusvaatimuksia. Samoin mééraaikai-
set virkamiehet siirtyisivat maaraaikaisina virkamiehing, jos maéraaikaisen virkasuhteen kesto ulot-
tuu lain voimaantulon jalkeiseen aikaan.



5 Vaikutukset

Asetuksen vaikutukset on arvioitu hallituksen esitykseen eduskunnalle laiksi ulosottokaaren muutta-
misesta ja eréiksi siihen liittyviksi laeiksi (HE 71/2018) valmistelun yhteydessa. Asetuksella ei ole
suoria valtiontaloudellisia vaikutuksia. Laajan taytdntoonpanon alueiden jarjestamiselld esitetylla
tavalla osana ulosottotoimen rakenneuudistusta pyritdan lisaédmaan ulosoton taloudellisuutta ja tuot-
tavuutta.

6 Valmistelu

Esitys perustuu hallituksen esitykseen eduskunnalle laiksi ulosottokaaren muuttamisesta ja eraiksi
siihen liittyviksi laeiksi (HE 71/2018) ja siita saatuun lausuntopalautteeseen seké oikeusministeri-
0ssa virkamiestyoné tehtyyn valmisteluun.

7 Voimaantulo

Asetus esitetddn tulevaksi voimaan 1.12.2020 alkaen. Samalla kumotaan valtioneuvoston asetus
ulosottotoimen hallinnosta (1321/2007).



