Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagstiftning om inrittandet av en domstolsmyndighet
PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslés att det inrdttas en domstolsmyndighet som ska skdta de uppgifter som hor till
domstolsvésendets centralforvaltningsmyndighet. Till myndigheten foreslds hoéra merparten av de
centralforvaltningsuppgifter som for nirvarande skots 1 justitieministeriet. Justitieministeriet ska fortfarande
skota uppgifter pa statsradsniva med anknytning till domstolsvdsendet, t.ex. den strategiska och ekonomiska
styrningen och forfattningsberedningen.

Domstolsmyndigheten ska sorja for domstolsvdsendets verksamhetsforutsittningar och for utvecklingen,
planeringen och stddjandet av domstolarnas verksamhet. Myndigheten ska vara verksam inom
justitieministeriets forvaltningsomrade, men vara ett operativt sjdlvstdndigt centralt &mbetsverk. Den ska
betjéna hela domstolsvésendet.

Den hogsta beslutanderdtten i domstolsmyndigheten utdvas av en direktion med domarmajoritet. En
overdirektor med uppdraget som huvudsyssla ska skota den praktiska verksamheten vid myndigheten.
Domstolsmyndigheten ska ha minst cirka 45 arsverken. Myndigheten beslutar sjilv. om sin
organisationsstruktur och ger bestimmelser om den i sin arbetsordning.

Enligt propositionen utfirdas bestimmelser om domstolsmyndigheten i domstolslagen, till vilken fogas ett nytt
19 a kap. I kapitlet foreskrivs om domstolsmyndighetens uppgifter och ledning. Overforingen av uppgifter till
domstolsmyndigheten forutsétter dessutom en Oversyn av vissa andra bestimmelser i domstolslagen. Pa
motsvarande sétt ska ocksd goras en Oversyn av lagen om domstolspraktik, lagen om ndmndemén vid
tingsratterna och lagen om sékerhetskontroller vid domstolar.

De foreslagna lagarna avses trdda i kraft den 1 januari 2020. Ett undantag dr 18 kap. 5 § och 19 kap.
5 § 1 domstolslagen samt 16 och 17 § i lagen om domstolspraktik som foreslas tridda i kraft snarast
mojligt.



Lagforslag

Lag
om findring av domstolslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 domstolslagen (673/2016) rubriken for 1 kap. samt 1 kap. 1 §, 10 kap. 11 §, 11 kap. 4-6, 9 och 11
§, 14 kap. 4 §, 17 kap. 22 §, 18 kap. 1 och 5 §, 19 kap. 5 §, rubriken for avdelning V, 20 kap. 6 §, 21 kap. 1-3
och 6 § samt

fogas till lagen ett nytt 19 a kap., en ny avdelning VI och till 23 kap. en ny 7 § som foljer:

1 kap.
Allméinna bestimmelser

1§
Lagens tillimpningsomrade

Denna lag innehéller bestimmelser om domstolar, domare, 6vriga domstolsledaméter och annan personal. 1
lagen finns dven  bestimmelser om  domstolsmyndigheten,  domarforslagsndmnden  och
domarutbildningsndmnden samt om deras uppgifter och personal.

Lagen tillimpas pa hogsta domstolen och hdgsta forvaltningsdomstolen samt pé deras ledamoéter, om inte
nagot annat foreskrivs i lagen om hogsta domstolen (665/2005) eller i lagen om hogsta forvaltningsdomstolen
(1265/2006).

Sarskilda bestimmelser géller for riksratten.

10 kap.
Behorighetsvillkor for domare
113§
Ovriga domartjéinster som kréiver séirskilda sprdkkunskaper

Vid de tvasprakiga hovritterna och forvaltningsdomstolarna samt vid marknadsdomstolen och
forsakringsdomstolen kan det for att trygga de sprakliga rattigheterna finnas ett tillrdckligt antal tjanster for
lagfarna domare for vilka det av dem som utndmns till tjdnsterna kravs saddana sprakkunskaper som avses i 10
§ 1 mom.

Bestdmmelser om hur ménga i 1 mom. avsedda domartjénster det finns vid var och en av de tvasprakiga
domstolarna utfirdas genom forordning av statsrddet. Innan &rendet foredras for statsrddet ska
justitieministeriet begdra utlatande fran domstolsmyndigheten Over behovet av i 1 mom. avsedda
domartjénster.



11 kap.

Utndmning av chefsdomare och ordinarie domare

4§
Ledigforklaring av tjdnster

Ordinarie domartjénster och chefsdomartjanster som tillsétts for viss tid ska forklaras lediga att sokas innan
de tillsétts.

Beslut om att ledigforklara en domartjanst fattas av

1) hogsta domstolen nér tjdnsten som president vid hdgsta domstolen, tjdnsterna som hovréttspresident och
tjéinsten som president vid arbetsdomstolen ledigforklaras,

2) hogsta forvaltningsdomstolen nér tjansten som president vid hogsta forvaltningsdomstolen samt tjdnsterna
som ¢verdomare vid en forvaltningsdomstol, tjansten som dverdomare vid marknadsdomstolen och tjansten
som Overdomare vid forsdakringsdomstolen ledigforklaras,

3) respektive hovritt nér tjansten som lagman vid en tingsratt ledigfoérklaras, och

4) den domstol dédr domartjénsten finns nér det giller 6vriga domartjénster.

58
Domstolsmyndighetens uppgifter

Domstolsmyndigheten skoter de praktiska dtgéirder som hénfor sig till ledigforklaringen av en tjénst i
enlighet med anvisningar fran en domstol som avses i 4 §.

Domstolsmyndigheten utarbetar enligt domarforslagsndmndens anvisningar ett sammandrag Over
sOkandenas tjanstemeriter och 6ver ovriga meriter som beaktats och ldmnar sammandraget till de domstolar
och den domarforslagsnimnd som avses i 9 §.

De atgirder som avses i 1 och 2 mom. skots dock av hogsta domstolen och hogsta forvaltningsdomstolen
ndr en tjdnst som avses 1 7 § dr ledigforklarad.

6§

Ny ledigforklaring av en tjdnst, forlingning av ansékningstiden och dterkallande av ledigforklaringen av en
yanst

Av giltiga skél far en domartjénst forklaras ledig att sokas pa nytt eller ans6kningstiden for en domartjénst
forléngas. De som tidigare har sokt tjédnsten beaktas da utan en ny ansokan. En anmélan om ledigforklaring av
en tjanst kan av giltiga skl dven aterkallas.

Beslut om att en tjanst ska forklaras ledig att sokas pa nytt, forldngning av ansékningstiden och aterkallande
av ledigforklaringen av tjansten fattas av en domstol som avses i 4 §. Domstolsmyndigheten skoter de
anknytande praktiska atgidrderna med undantag for de tjénster som anges i 7 §.

9§
Behandlingen av drenden i domarforslagsndmnden

Innan domarforslagsndmnden gor en utndmningsframstéllning begidr nimnden utldtande om de sokande av
den domstol som har fattat beslut om att ledigforklara tjdnsten. Nar det géller tingsdomartjanster begér
ndmnden dock utldtande om de sdkande av respektive hovrétt och dessutom av den tingsrétt dar tjdnsten ar
ledigforklarad. Nar det géller sokande till en tjanst som jordréttsingenjor ska utlatande dessutom begéras av
Lantmiteriverket. P4 motsvarande sitt ska utldtande inhdimtas av Alands landskapsregering innan lagmannen
vid Alands tingsritt utnimns.

Domarforslagsndmnden kan innan den gor en utndmningsframstillning i frdga om arbetsdomstolens
president eller arbetsdomstolsrdd begidra utlitande om sokandena av de centralorganisationer och
arbetsmarknadsverk som avses i 17 kap. 13 § samt av finansministeriet och Finlands Bank. Namnden kan
ocksa inhdmta andra utlatanden och utredningar samt hora sokande och sakkunniga.

Innan en utndmningsframstillning gors ska de sdkande ges tillfdlle att yttra sig med anledning av de
utlatanden och utredningar som skaffats under beredningen av utndmningsérendet.



11§
Innehallet i domstolens utlatande

Domstolens utlatande ska innehalla ett motiverat yttrande om vilken av de sékande som bor utndmnas.

Av domstolens utlatande ska framgd domstolens motiverade uppfattning om de sdkandes meriter och
kompetens samt deras inbdrdes rangordning med hdnsyn till den tjanst som ska tillséttas.
Domarforslagsndmnden kan vid behov ge nérmare anvisningar om innehallet i utlatandet.

14 kap.

Tjanstgoring vid en annan domstol och forflyttning

43§
Forflyttning av domare vid omstrukturering av domstolsvdsendet

Pé forflyttning av domare vid omstrukturering av domstolsvasendet tillimpas vad somi5a §, 5b § 2 mom.
och 5 ¢ § 1 mom. i statstjinstemannalagen foreskrivs om omstrukturering av funktioner inom
statsforvaltningen.

Om den tjinst som ska forflyttas med stod av 1 mom. efter omstruktureringen finns pa ett annat stélle &n
inom domarens pendlingsregion, och domaren inte samtycker till forflyttning, ska en forflyttning av domaren
till en annan domartjénst inom hans eller hennes pendlingsregion efterstrdvas. Om det inte finns ndgon sddan
tjdnst, kan domaren med sitt samtycke forflyttas till en domartjanst eller annan tjanst utanfor
pendlingsregionen. Om det vid omstruktureringen 1 stillet for domartjansten inrdttas en ny tjanst som inte ar
en domartjanst, har domaren dock rétt att i forsta hand bli utndmnd till en domartjanst.

En domare kan enbart forflyttas till en tjanst vars behorighetsvillkor domaren uppfyller och som kan anses
vara lamplig for honom eller henne. Vid forflyttning till en domartjénst iakttas forfarandet for utndmning av
domare. Tjénsten ledigforklaras dock inte. Det domstolsutlédtande om tillséttande av en domartjanst som avses
i 11 kap. 10 § ges av hogsta domstolen eller av hogsta forvaltningsdomstolen beroende pé vilken domstol
omstruktureringen géller.

Om en domare utan giltig orsak végrar att ta emot en tJanst som avses i 2 mom., kan domaren entledigas.
Arendet behandlas av hogsta forvaltningsdomstolen pa ansdkan av domstolsmyndlgheten Arendet ska
behandlas som ett bradskande rattskipningsirende.

AVDELNING IV
SAKKUNNIGLEDAMOTER OCH OVRIG PERSONAL
17 kap.

Sakkunnigledaméoter
22§

Sakkunnigledamoters arvode

Till sakkunnigledaméter betalas av statens medel ett skidligt arvode och en skilig erséttning. Arvodenas och
ersittningarnas grunder och belopp faststills av domstolsmyndigheten.

18 kap.
Assessorer
1§
Assessorstjdnster
Vid hovritterna, forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och férsiakringsdomstolen

kan det i1 utbildningssyfte finnas tjanster som assessor for viss tid och som tillsétts for tre ar. Av sirskilda skal
kan utndmningen till tjansten forlangas med hogst tva ar.



En person som har tjénstgjort som assessor i tva ar far under aterstoden av sin mandattid dven tjdnstgora i
andra domaruppgifter eller som foredragande vid hogsta domstolen eller hogsta forvaltningsdomstolen.

Vid utndmning av assessor iakttas vad som i 12 kap. foreskrivs om utndmning av domare till
tjdnsteforhdllande for viss tid. Beslut om att ledigforklara en assessorstjinst fattas av
domarutbildningsndmnden. Domstolsmyndigheten skéter 1 samband med ledigforklaringen av en tjanst de
praktiska &tgérder som avses i 11 kap. 5 och 6 § samt utarbetar ett sammandrag och ldmnar det till
domarutbildningsndmnden.

5§
Avbrott i utbildningsprogrammet

Chefsdomaren kan av grundad anledning bevilja en assessor tillstind att goéra avbrott i
utbildningsprogrammet. Ett program som avbrutits kan slutforas [vid samma domstol] efter avbrottet.

Trots vad som foreskrivs om utndmning av assessor utndmner chefsdomaren en assessor for den tid som
motsvarar ett utbildningsprogram som inte genomforts med stéd av 1 mom.

19 kap.

Ovrig personal

5§
Kanslichef och ovrig personal

Vid en domstol kan det finnas en tjanst som kanslichef, en tjanst som forvaltningsdirektor eller en tjénst
som forvaltningschef eller nagon annan motsvarande tjanst med uppgift att skota domstolens administration.
En domstol kan dven ha annan personal i tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande.

Behdrighetsvillkor for kanslichef ar 1amplig hogre hogskoleexamen. Bestimmelser om behdrighetsvillkoren
for annan personal kan meddelas i domstolens arbetsordning, om detta dr befogat med tanke pé skotseln av de
uppgifter som hor till tjansten i fraga.

Respektive domstol utndmner i1 denna paragraf avsedda tjdnstemdn och anstidller personal i
arbetsavtalsforhallande.

AVDELNING V
DOMSTOLSMYNDIGHETEN OCH NAMNDERNA
19 a kap.

Domstolsmyndigheten

1§
Domstolsmyndigheten

For skotseln av domstolarnas verksamhetsforutséttningar och for utvecklande, planering och stodjande av
verksamheten finns domstolsmyndigheten inom justitieministeriets forvaltningsomréade.

28
Domstolsmyndighetens uppgifter

Domstolsmyndigheten har till uppgift att se till att domstolarna kan utdéva domande makt pa ett hogklassigt
sdtt och att domstolarnas forvaltning ar effektivt och &ndamalsenligt ordnad.

Domstolsmyndigheten ska 1 synnerhet

1) for justitieministeriet 1dgga fram ett forslag till domstolarnas omkostnader och i enlighet med den
godkdnda budgeten besluta om fordelningen av omkostnaderna mellan domstolarna [till den del som
domstolarna inte har beviljats anslag direkt],

2) skota domstolarnas lokalhantering, till den del beslutanderitten i den frégan inte hor till justitieministeriet.

3) skota uppritthallandet och utvecklandet av domstolarnas informationssystem,



4) i samarbete med domarutbildningsndmnden som avses i 21 kap. se till att det ordnas utbildning for
domarna och domstolarnas ovriga personal,

5) stédja domstolarna i deras kommunikation,

6) folja resultaten av domstolarnas verksamhet samt géra upp rapporter och kalkyler 6ver den,

7) i riksomfattande utvecklingsprojekt och andra projekt vara det verk som foretrdder domstolsvdsendet, om
drendet inte hor till en domstol, statsradet eller ndgon annan myndighet,

8) delta i det allménna utvecklandet av domstolsvasendets verksamhet,

9) framja, stddja och samordna utvecklingsprojekt som géller domstolarna och deras verksambhet,

10) lagga fram initiativ for statsradet om lagstiftning, atgdrder eller utveckling inom sitt ansvarsomrade,

11) delta i det internationella samarbetet inom sitt ansvarsomrade,

12) skota andra centralférvaltningsuppgifter inom domstolsvasendet,

13) sorja for resultatstyrningen som géaller domarforslagsndmnden och domarutbildningsndmnden.

38
Domstolarnas stdllning

Domstolsmyndigheten ska i sin verksamhet beakta domstolarnas oberoende samt de hdgsta domstolarnas
uppgifter och stéllning enligt grundlagen.
Det som foreskrivs i 2 § begransar inte domstolarnas behorighet enligt lag.

438
Horande av de hégsta domstolarna

Domstolsmyndigheten ska ge hogsta domstolen och hogsta forvaltningsdomstolen tillfdlle att yttra sig om
budgetforslaget for de ovriga domstolarna samt om budgetforslaget for domstolsmyndigheten. De hogsta
domstolarnas stdllningstaganden ska delges justitieministeriet.

De hogsta domstolarna ska ges tillfdlle att yttra sig ocksa om andra sddana drenden som behandlas vid
domstolsmyndigheten och som kan ha stor principiell betydelse for domstolsvésendet.

5§
Ledning

Domstolsmyndigheten har en direktion och en 6verdirektor.

63§
Direktion

Domstolsmyndighetens hogsta beslutande organ ar direktionen.

Direktionen

1) beslutar om centrala mal, en strategi och principer for styrningen av domstolsmyndighetens verksamhet
och ekonomi,

2) beslutar om de budgetforslag for domstolarna och domstolsmyndigheten som ska ldmnas till
justitieministeriet,

3) beslutar om fordelningen av anslagen mellan domstolarna i enlighet med den godkénda statsbudgeten till
den del som domstolarna inte har beviljats anslag direkt,

4) faststiller de allmidnna principerna for ordnande av tillsynen Over domstolarnas och
domstolsmyndighetens bokforing och medelsférvaltning,

5) godkénner avtal som &r betydande eller principiellt viktiga for domstolsmyndigheten och ger utlatande i
drenden som &r principiellt viktiga med avseende pa domstolsmyndighetens ansvarsomrade,

6) beslutar om en ansokan om entledigande av en domare som avses i 14 kap. 4 § 4 mom.,

7) utndmner Overdirektdren, beviljar dverdirektdren avsked och fattar andra viktiga beslut som géller
overdirektorens tjansteforhéllande,

8) faststiller domstolsmyndighetens arbetsordning, och

9) fattar andra beslut av betydelse fér domstolsmyndighetens verksamhet och uppgifter.



78§
Tillsdttning av direktionen och direktionens sammansdttning

Statsradet tillsdtter domstolsmyndighetens direktion for fem ar i sénder.

Direktionen bestar av en domare fran hogsta domstolen, en domare fran hogsta forvaltningsdomstolen och
en domare frén hovritterna, en fran tingsritterna, en fran f{Orvaltningsdomstolarna och en frén
specialdomstolarna. Direktionen bestér dessutom av en ledamot som hor till domstolarnas dvriga anstéllda och
en ledamot som har sakkunskap i synnerhet i ledning av den offentliga forvaltningen. Varje ledamot har en
personlig ersdttare.

En av domarledaméterna ska vara chefsdomare vid en hovritt eller en tingsrétt och en chefsdomare vid en
forvaltningsdomstol eller en specialdomstol.

En riksdagsledamot, en medlem av statsradet, en ledamot av landskapsfullméiktige, landskapsstyrelsen,
kommunfullméktige eller kommunstyrelsen far inte ingé i domstolsmyndighetens direktion.

8§
Nominering av kandidater till ledaméter i direktionen

Domstolsmyndighetens direktion tillsitts efter det att

1) hogsta domstolen inom sig har nominerat en kandidat till ledamot och ersattare,

2) hogsta forvaltningsdomstolen inom sig har nominerat en kandidat till ledamot och ersittare,

3) chefsdomarna vid hovritterna och tingsrétterna utifrin anmailningar har nominerat tingsritternas och
hovritternas kandidater till ledaméter och erséttare och chefsdomarna vid forvaltningsdomstolarna och
specialdomstolarna pa motsvarande sétt har nominerat sina kandidater till ledamoter och erséttare; innan de
nomineras ska chefsdomarna i dessa olika domstolar samrdda och hdra de arbetstagarorganisationer som
foretrdder domarna, och

4) chefsdomarna har i ett férfarande enligt 3 punkten nominerat en kandidat for domstolarnas Gvriga anstéllda
till ledamot och ersittare efter att ha hort de arbetstagarorganisationer som foretrdder denna personal.

Justitieministeriet forklarar uppgifterna i direktionen lediga att sdkas och begir de kandidatnomineringar
som avses i 1 mom. Till uppgifterna som ledamot och erséttare som avses i 1 mom. 3 och 4 punkten ska det
nomineras dubbelt s& ménga kandidater som det antal ledamoter och erséttare som ska tillsittas.

Tjanstgor en ledamot eller ersittare i direktionen inte ldngre 1 den tjénst eller uppgift som utgor grunden for
nomineringen eller har han eller hon valts till en uppgift som avses i 7 § 4 mom., ska i hans eller hennes stille
nomineras en ny ledamot eller ersittare for aterstoden av direktionens mandattid. En ny ledamot ska likvél inte
nomineras enbart pad den grunden att en chefsdomare som avses i 1 mom. 3 punkten fore utgangen av
mandattiden Overgér till en annan domartjénst eller att en annan i den punkten avsedd domare &n en
chefsdomare utnédmns till tjinsten som chefsdomare.

9§
Direktionens ordforande och vice ordférande

Direktionen utser inom sig en ordforande och enligt vad som bestédms i arbetsordningen en eller flera vice
ordforande.

10§
Direktionens beslutsfattande

Direktionen ar beslutfor nar minst fyra ledamoter eller erséttare dr narvarande.

Som direktionens beslut anses den mening som de flesta omfattar. Om rosterna faller lika, avgor
ordférandens rost.

Nérmare bestimmelser om direktionens beslutsforfarande och om foredragningen i samband ddrmed fér
meddelas i domstolsmyndighetens arbetsordning.

11§

Overdirektor

Domstolsmyndigheten leds av en dverdirektor.
Overdirektoren avgdr drenden som inte enligt lag eller arbetsordningen ska avgoras av direktionen eller
nagon annan tjansteman.



Bestdmmelser om overdirektorens ritt att dverfora drenden pé andra tjnstemén for avgorande meddelas i
arbetsordningen. Overdirektoren kan forbehalla sig rétten att avgora ett d&rende som han eller hon dverfort eller
som annars ska avgoras av ndgon annan tjdnsteman.

12§
Behorighetsvillkor for overdirektéren och overdirektorens tidnstemannardttsliga stillning

Behorighetsvillkor for overdirektéren dr annan hogre hogskoleexamen i juridik 4n magisterexamen i
internationell och komparativ rétt, sidan mangsidig erfarenhet som uppgiften forutsitter, i praktiken visad
ledarforméga och erfarenhet av ledarskap.

Overdirektoren &r chef for ett dmbetsverk enligt vad som avses i 26 § 1 mom. 4 punkten i
statstjdnstemannalagen.

13§
Andra tjidnster och 6vrig personal

Vid domstolsmyndigheten finns utover &verdirektorstjdnsten andra tjédnster och annan personal enligt
bestimmelserna i arbetsordningen. Bestimmelser om behorighetsvillkoren for annan personal kan
meddelas 1 domstolens arbetsordning, om detta dr befogat med tanke pa skdtseln av de uppgifter som
hor till tjansten 1 fraga.

14§
Arbetsordning

Nérmare bestdimmelser om domstolsmyndighetens verksamhet, organisation och personal samt om
organiseringen av arbetet och behandlingen av drenden vid domstolsmyndigheten meddelas i arbetsordningen.
Domstolsmyndighetens arbetsordning dr offentlig och den ska finnas tillgdnglig for alla.

20 kap.
Domarforslagsndmnden
6§

Personal

Domarforslagsndmnden har en sekreterare. Namnden kan dessutom ha foredragande med uppdraget som
bisyssla. Sekreteraren och foredragande med uppdraget som bisyssla har till uppgift att bereda och foredra
nimndens utndmningsframstéllningar och utladtanden. Dessutom skoter sekreteraren organiseringen av
ndmndens ovriga verksambhet.

Sekreteraren och foredragande med uppdraget som bisyssla ska ha annan hdgre hdgskoleexamen i juridik dn
magisterexamen i internationell och komparativ rétt samt god kinnedom om domstolarnas verksamhet.

Domarforslagsndmnden utndmner sekreteraren och féredragandena med uppdraget som bisyssla for viss tid.
Domstolsmyndigheten skoter ordnandet av ndimndens Ovriga sekreterartjanster och kan avdela personal for
skotseln av ndmndens uppgifter. Bestimmelser om behorighetsvillkoren for uppgifterna kan meddelas i
ndmndens arbetsordning.

21 kap.
Domarutbildningsniimnden
1§

Uppgifter

Domarutbildningsndmnden har till uppgift att

1) skota planeringen av den utbildning som ordnas for domstolsledamoter, foredragande, beredare,
tingsnotarier och 6vrig personal vid domstolarna i samarbete med domstolsmyndigheten och domstolarna,

2) skdta planeringen och anordnandet av de prov och prestationer som avses i 18 kap. 2 § och 6 § 1 mom.,



3) skota ordnandet av ansokningsforfarandet for assessorstjdnster samt det forberedande urvalet av
assessorer,

4) skota ordnandet av det centraliserade forfarandet for ansdkan om praktikplatser enligt lagen om
domstolspraktik samt urvalet och utndmningen av tingsnotarier,

5) ge hovritterna, forvaltningsdomstolarna, marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och forsdakringsdomstolen
anvisningar om innehéllet i den individuella studieplan for assessorer som avses i 18 kap. 4 § 2 mom.,

6) ge tingsréitterna, hovrétterna och forvaltningsdomstolarna anvisningar om innehéllet i den praktikplan som
avses i 12 § i lagen om domstolspraktik,

7) pa begiran ldmna utlatande till domstolsmyndigheten om de personer som ska viljas till ledarutbildning
eller annan utbildning inom domstolsvisendet,

8) bevilja den i 18 kap. 6 § 2 mom. avsedda ratten att anvédnda titeln domarutbildad,

9) beviljadeni 18 § i lagen om domstolspraktik avsedda titeln vicehdradshovding.

28
Tillsdttning och sammansdttning

Domarutbildningsndmnden tillsétts av stastrddet for fem ér i sdnder.

Domarutbildningsndmnden har en ordférande, en vice ordférande och atta dvriga ledaméter. Ordforanden,
vice ordféranden och fyra ledaméter ska vara domare som innehar ordinarie tjanst. Ovriga ledamoter dr en
aklagare, en advokat, en ledamot som foretrader den juridiska forskningen och undervisningen samt en ledamot
som foretrdder domstolsmyndigheten. Varje ledamot har en personlig ersittare.

Némndens domarledamoter ska jamlikt foretrdda olika domstolar och minst en av domarledamdterna ska
vara chefsdomare.

3§
Nominering av ledamdéter

Domarutbildningsndgmnden tillsatts efter det att

1) domarforslagsndmnden utifran anméilningar har nominerat ordférande, vice ordférande och Gvriga
domarledamoter samt deras erséttare,

2) rikséklagaren har nominerat ledamot och ersittare att foretrdda aklagarna,

3) Finlands Advokatférbund bland sina medlemmar har nominerat ledamot och ersattare att foretrada
advokatkaren,

4) justitieministeriet har nominerat ledamot och erséttare att foretrdda den juridiska forskningen och
undervisningen,

5) domstolsmyndigheten har nominerat sin egen ledamot och erséttare.

Vad som i 20 kap. 3 § 1 och 3 mom. foreskrivs om nominering av ledamdter och ersdttare i
domarforslagsndmnden tillimpas dven vid nominering av ledaméter och erséttare i domarutbildningsndmnden.

6§
Domarutbildningsndmndens personal

Domarutbildningsndmnden har en sekreterare. Namnden kan dessutom ha foredragande med uppdraget som
bisyssla. Sekreteraren och foredragande med uppdraget som bisyssla har till uppgift att bereda och foredra
nidmndens utndmningsframstdllningar och utlatanden. Dessutom skoter sekreteraren organiseringen av
ndmndens Gvriga verksamhet.

Sekreteraren och foredragande med uppdraget som bisyssla ska ha lamplig hogre hdgskoleexamen och god
kdnnedom om domstolarnas verksamhet eller om vuxenutbildning.

Néamnden utndmner sekreteraren och foredragandena med uppdraget som bisyssla for viss tid.
Domstolsmyndigheten skoter ordnandet av ndimndens ovriga sekreterartjdnster och kan avdela personal for
skotseln av ndmndens uppgifter. Bestimmelser om behorighetsvillkoren for uppgifterna kan meddelas i
namndens arbetsordning.



AVDELNING VI
SARSKILDA BESTAMMELSER
23 kap.
Andringssokande
78§
Sokande av dndring i domstolsmyndighetens beslut

Domstolsmyndighetens beslut far Overklagas hos forvaltningsdomstolen pé placeringsorten f{or
domstolsmyndigheten i enlighet med vad som foreskrivs i forvaltningsprocesslagen. Forvaltningsdomstolens

beslut far overklagas hos hogsta forvaltningsdomstolen endast om hogsta forvaltningsdomstolen beviljar
besvirstillstand.



Lag
om domstolspraktik

I enlighet med riksdagens beslut
dndras ilagen om domstolspraktik (674/2016) 4, 16 och 17 §, av dem 16 § sddan den lyder i lag 1005/2016,
som foljer:

4§
Ledigforklaring av praktikplatser

Domarutbildningsndmnden  ledigfoérklarar  praktikplatserna  centraliserat en gang om  éaret.
Domstolsmyndigheten skoter i samband med ledigforklaringen av en tjénst de praktiska &tgérder som avses i
11 kap. 5 och 6 § i domstolslagen och utarbetar ett ssmmandrag 6ver sokandenas meriter.

I ansokningsannonsen ska det ndimnas om praktiken forutom vid en tingsrétt delvis kan utforas vid en hovritt
eller en forvaltningsdomstol.

16 §
En tingsnotaries befogenheter enligt lagmannens forordnande

Lagmannen far forordna den som tjanstgjort som tingsnotarie i tvd ménader att delta i behandlingen av
enskilda mal som

1) ordférande, om det ar fraga om ett tvistemal som géller hyra av bostadsldgenhet eller som giller ett
penningbelopp eller en egendom eller forman vars virde dr hogst 20 000 euro,

2) ledamot i en sammanséittning som avses i 2 kap. 1 § 2 mom. och 11 § i rattegangsbalken,

3) ledamot i en sammanséttning som avses i 2 kap. 3 § i réttegdngsbalken,

4) ledamot i de fall som avsesi6 kap. 1 § i rittegangsbalken elleri 6 kap. 11 § i lagen om rittegang i brottmal,

5) ordférande i en sammansattning som avses i 2 kap. 1 § 1 mom. i rdttegangsbalken i brottmal, om det inte
for nagot av de enskilda brott som avses i atalet under de omstiandigheter som anges dar foreskrivs annat straff
an ordningsbot, boter eller fangelse i hogst tva ar och svaranden inte har hiktats, meddelats reseforbud eller
avstingts fran tjinsteutdvning for ndgot av de brott som avses i atalet.

I den sammanséttning som avses i 2 kap. 1 § 2 mom. och 3 § i rittegdngsbalken ska ordféranden och en av
de andra ledaméterna vara tingsréttens lagman eller en tingsdomare.

En tingsnotarie far inte forordnas att ensam eller som ordforande for tingsrétten behandla mal eller drenden
som pa grund av sin art eller sin omfattning ska anses vara svara att avgora.

17§
Avbrott i domstolspraktiken
Chefsdomaren kan av grundad anledning bevilja en tingsnotarie tillstdnd att avbryta domstolspraktiken. En
avbruten praktikperiod kan slutféras vid samma domstol som den borjat utforas vid.

Trots vad som foreskrivs om utndmning av tingsnotarie utndmner chefsdomaren en tingsnotarie for den tid
som motsvarar en praktikperiod som inte genomforts med stéd av 1 mom.



Lag
om indring av lagen om niimndemin vid tingsritterna

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om namndeman vid tingsratterna (675/2016) 3 och 12 § som foljer:

38
Faststillelse och dndring av antalet ndmndemdn

Domstolsmyndigheten faststdller antalet nimndemén vid tingsrdtterna. Om flera kommuner ingér i
tingsrattens domkrets, faststiller domstolsmyndigheten antalet ndimndemén som ska valjas fran varje kommun,
i forsta hand i proportion till antalet mantalsskrivna invénare i kommunen. Fran varje kommun ska dock viéljas
minst en ndmndeman.

Antalet namndemén kan dndras pa framstillning av kommunfullméktige eller tingsritten, om invanarantalet
i kommunerna inom domkretsen eller antalet mal och drenden som ska behandlas i tingsritten i den
sammansattning som avses 1 2 kap. 1 § i rattegangsbalken vésentligen har férdndrats.

Om kommunindelningen eller den judiciella indelningen dndras, kan domstolsmyndigheten dndra antalet
nimndemin utan den framstéllning som avses i 2 mom. Nér antalet nimndemén é&ndras kan
domstolsmyndigheten samtidigt bestimma huruvida nytt val av ndmndemén fran kommunerna i frdga ska
forréttas for aterstoden av mandatperioden.

Innan antalet nimndemaén faststalls eller dndras ska tingsratten och kommunerna inom tingsrattens domkrets
ges tillfalle att yttra sig i saken.

12§
Néimndemdns arvode och kostnadsersdttning

Till en ndmndeman betalas av statliga medel

1) arvode,

2) ersattning for inkomstbortfall och for kostnader som pa grund av uppdraget som nimndeman foranleds
av avlonande av vikarie, anordnande av barnvard eller nigot motsvarande,

3) resekostnadserséttning och dagtraktamente.

Domstolsmyndigheten faststdller ndrmare grunder for och beloppet av det arvode, den erséttning och det
dagtraktamente som en nimndeman erhaller.

Anser en namndeman att han eller hon inte fatt arvode eller ersdttning enligt 1 och 2 mom., kan
ndmndemannen yrka pa réttelse hos lagmannen vid tingsrétten. Yrkar inte nimndemannen réttelse inom ett ar
efter utgangen av det kalenderér dé betalning borde ha skett gér rétten till forménerna forlorad. I ett beslut med
anledning av ett réttelseyrkande far dndring sokas genom besvir hos forvaltningsdomstolen i enlighet med
forvaltningsprocesslagen (586/1996). I forvaltningsdomstolens beslut far dndring inte sdkas genom besvar.



Lag
om indring av lagen om siikerhetskontroller vid domstolar

I enlighet med riksdagens beslut
upphdvs 1 lagen om sidkerhetskontroller vid domstolar (1121/1999) 7 § som foljer:

78
Justitieministeriets uppgifter
Justitieministeriet kan meddela ndrmare foreskrifter och anvisningar om de tekniska tillvigagangssatten i

fraga om sdkerhetskontrollatgidrderna och om hur sékerhetskontrollerna ska ordnas i praktiken samt om den
utbildning som ska ordnas.






Parallelltext

Lag

om indring av domstolslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i domstolslagen (673/2016) rubriken for 1 kap. samt 1 kap. 1 §, 10 kap. 11 §, 11 kap. 4-6, 9 och 11
§, 14 kap. 4 §, 17 kap. 22 §, 18 kap. 1 och 5 §, 19 kap. 5 §, rubriken for avdelning V, 20 kap. 6 §, 21 kap. 1-3

och 6 § samt

fogas till lagen ett nytt 19 a kap., en ny avdelning VI och till 23 kap. en ny 7 § som foljer:

Gdllande lydelse
1 kap.

Allméinna bestimmelser om domstolar och
domare

1§
Lagens tillimpningsomrade

Denna lag innehéller bestimmelser om
domstolar, domare, 6vriga domstolsledamdter
och annan personal. 1 lagen finns &ven
bestammelser om domarforslagsndmnden och
domarutbildningsndmnden samt om deras
uppgifter och personal.

Lagen tillimpas pd hogsta domstolen och
hogsta forvaltningsdomstolen samt pé deras
ledaméter, om inte ndgot annat foreskrivs i
lagen om hogsta domstolen (665/2005) eller i
lagen om hogsta forvaltningsdomstolen
(1265/20006).

Sarskilda bestimmelser giller for riksrétten.

10 kap.

Behorighetsvillkor for domare

11§
Ovriga domartjinster som kréiver sérskilda
sprakkunskaper
Vid de tvasprakiga hovrdtterna och
forvaltningsdomstolarna samt vid
marknadsdomstolen och

forsakringsdomstolen kan det for att trygga de
sprakliga réttigheterna finnas ett tillrdckligt

Foreslagen lydelse
1 kap.

Allmdénna bestimmelser

1§
Lagens tillimpningsomrade

Denna lag innehéller bestimmelser om
domstolar, domare, 6vriga domstolsledamdter
och annan personal. 1 lagen finns &ven
bestimmelser om domstolsmyndigheten,
domarforslagsnimnden och
domarutbildningsndmnden samt om deras
uppgifter och personal.

Lagen tillimpas pd hogsta domstolen och
hogsta forvaltningsdomstolen samt pé deras
ledaméter, om inte ndgot annat foreskrivs i
lagen om hogsta domstolen (665/2005) eller i
lagen om hogsta forvaltningsdomstolen
(1265/20006).

Sarskilda bestimmelser giller for riksrétten.

10 kap.

Behorighetsvillkor for domare

11§
Ovriga domartjinster som kréiver sérskilda
sprakkunskaper
Vid de tvasprakiga hovrdtterna och
forvaltningsdomstolarna samt vid
marknadsdomstolen och

forsakringsdomstolen kan det for att trygga de
sprakliga réttigheterna finnas ett tillrackligt



antal tjénster for lagfarna domare for vilka det
av dem som utndmns till tjinsterna krévs
sddana sprakkunskaper som avses i 10 § 1
mom.

Bestimmelser om hur manga i 1 mom.
avsedda domartjanster det finns vid var och en
av de tvésprékiga domstolarna utfdardas
genom forordning av statsradet. Innan drendet
foredras for statsradet ska justitieministeriet
begdra utlaitande fran hogsta domstolen
respektive hogsta forvaltningsdomstolen 6ver
behovet av i 1 mom. avsedda domartjénster.

11 kap.

Utnamning av chefsdomare och ordinarie
domare

4§
Ledigforklaring av tjidinster

Ordinarie domartjdnster och
chefsdomartjénster som tillsitts for viss tid
ska forklaras lediga att sokas vid domstolen
innan de tillsatts.

58
Domstol som ledigforklarar en tjdinst

Hogsta domstolen ledigforklarar tjénsten
som president vid hogsta domstolen,
tjdnsterna som hovrattspresident och tjdnsten
som president vid arbetsdomstolen.

Hogsta forvaltningsdomstolen
ledigforklarar tjédnsten som president vid
hogsta forvaltningsdomstolen samt tjédnsterna
som overdomare vid en forvaltningsdomstol,
tjdnsten som O6verdomare vid
marknadsdomstolen och tjdnsten som
overdomare vid forsékringsdomstolen.

Respektive hovritt ledigforklarar tjéansterna
som lagman vid en tingsritt.

antal tjénster for lagfarna domare for vilka det
av dem som utndmns till tjinsterna krévs
sddana sprakkunskaper som avses i 10 § 1
mom.

Bestimmelser om hur manga i 1 mom.
avsedda domartjanster det finns vid var och en
av de tvasprékiga domstolarna utfardas
genom forordning av statsradet. Innan drendet
foredras for statsradet ska justitieministeriet
begdra utlatande fran domstolsmyndigheten

Over behovet av i 1 mom. avsedda
domartjénster.
11 kap.
Utndmning av chefsdomare och ordinarie
domare
4§

Ledigforklaring av tjidinster

Ordinarie domartjanster och
chefsdomartjinster som tillsitts for viss tid
ska forklaras lediga att sokas innan de tillsétts.

Beslut om att ledigforklara en domartjdinst
fattas av

1) hégsta domstolen ndr tjdnsten som
president vid hogsta domstolen, tjdnsterna
som hovrdttspresident och tjidnsten som
president vid arbetsdomstolen ledigforklaras,

2) hégsta  forvaltningsdomstolen  ndr
tignsten  som  president vid  hogsta
forvaltningsdomstolen samt tjdnsterna som
overdomare vid en forvaltningsdomstol,

tidnsten som overdomare vid
marknadsdomstolen  och  tjdnsten som
overdomare  vid  forsdkringsdomstolen
ledigforklaras,

3) respektive hovrdtt ndr tidnsten som
lagman vid en tingsrditt ledigforklaras, och

4) den domstol dir domartjinsten finns ndr
det giller ovriga domartjdnster.

58§
Domstolsmyndighetens uppgifter

Domstolsmyndigheten skoter de praktiska
dtgdrder som hdnfor sig till ledigforklaringen
av en tjdnst i enlighet med anvisningar fran
den domstol som avses i 4 §.

Domstolsmyndigheten — utarbetar  enligt
domarforslagsnimndens — anvisningar  ett
sammandrag over sékandenas tjdnstemeriter
och dver 6vriga meriter som beaktats och
ldmnar sammandraget till de domstolar och
den domarforslagsnimnd som avses i 9 §.

De datgdrder som avses i 1 och 2 mom. skots
dock av hégsta domstolen och hogsta

forvaltningsdomstolen ndr en tjdnst som avses
i 7 § dr ledigforklarad.



Den domstol dér domartjansten finns
ledigforklarar de domartjénster som inte
ndmns i 1-3 mom.

6§

Ny ledigforklaring av en tjdnst, forlingning
av ansokningstiden och dterkallande av
ledigforklaringen av en tjdnst

Av giltiga skél far en domartjanst forklaras
ledig att sokas pé nytt eller ansdkningstiden
for en domartjénst forlangas. De som tidigare
har sokt tjdnsten beaktas dd utan en ny
ansokan. En anmédlan om ledigférklaring av
en tjanst kan av giltiga skél dven aterkallas.

Beslut om att en tjanst ska forklaras ledig att
sokas pa nytt, forlingning av ansdkningstiden
och aterkallande av ledigforklaringen av

tjinsten fattas av den domstol som
ledigforklarar tjansten.
9§
Behandlingen av drenden i
domarforslagsnimnden
Innan domarforslagsndmnden gér en
utndmningsframstéllning begdr nidmnden

utlatande om de sdkande av den domstol som
har forklarat tjansten ledig. Nar det géller
tingsdomartjanster begir nidmnden dock
utlatande om de sokande av respektive hovratt
och dessutom av den tingsrétt dér tjansten ar
ledigforklarad. Nér det géller sokande till en
tjinst som jordrittsingenjor ska utlétande
dessutom begdras av Lantmiteriverket. Pa
motsvarande sétt ska utlatande inhdmtas av
Alands landskapsregering innan lagmannen
vid Alands tingsritt utnimns.

Domarforslagsndmnden kan innan den gor
en utndmningsframstdllning 1 fraga om
arbetsdomstolens president eller
arbetsdomstolsrad begira utlditande om
sokandena av de centralorganisationer och
arbetsmarknadsverk som avses i 17 kap. 13 §
samt av finansministeriet och Finlands Bank.
Néamnden kan ocksé inhdmta andra utldtanden
och utredningar samt hora sokande och
sakkunniga.

Innan en utndmningsframstéllning gors ska
de sokande ges tillfille att yttra sig med
anledning av de utlatanden och utredningar
som skaffats under beredningen av
utndmningsarendet.

11§

6§

Ny ledigforklaring av en tjdnst, forlingning
av ansokningstiden och dterkallande av
ledigforklaringen av en tjdnst

Av giltiga skél far en domartjanst forklaras
ledig att sokas pé nytt eller ansdkningstiden
for en domartjénst forlangas. De som tidigare
har sokt tjdnsten beaktas dd utan en ny
ansokan. En anmédlan om ledigférklaring av
en tjanst kan av giltiga skél dven aterkallas.

Beslut om att en tjanst ska forklaras ledig att
sokas pa nytt, forlingning av ansdkningstiden
och aterkallande av ledigforklaringen av
tjénsten fattas av en domstol som avses i 4 §.
Domstolsmyndigheten skéter de anknytande
praktiska dtgdrderna med undantag for de
tjdnster som anges i 7 §.

98§
Behandlingen av drenden i
domarforslagsnimnden
Innan  domarforslagsndmnden gor en
utndmningsframstéllning begdr nidmnden

utlatande om de sdkande av den domstol som
har fattat beslut om att ledigforklara tidnsten.
Néar det giller tingsdomartjdnster begér
nidmnden dock utlitande om de sdkande av
respektive hovrdtt och dessutom av den
tingsratt dér tjansten dr ledigforklarad. Nar det
giller sokande till en tj#nst som
jordrattsingenjor ska utlatande dessutom
begdras av Lantmateriverket. P4 motsvarande
sitt ska utlitande inhdimtas av Alands
landskapsregering innan lagmannen vid
Alands tingsritt utnimns.
Domarforslagsndmnden kan innan den gor

utndmningsframstillning 1 frdga om
arbetsdomstolens president eller
arbetsdomstolsrad begira utlditande om

sokandena av de centralorganisationer och
arbetsmarknadsverk som avses i 17 kap. 13 §
samt av finansministeriet och Finlands Bank.
Néamnden kan ocksé inhdmta andra utldtanden
och utredningar samt hora sokande och
sakkunniga.

Innan en utndmningsframstéllning gors ska
de sokande ges tillfille att yttra sig med
anledning av de utlatanden och utredningar
som skaffats under beredningen av
utndmningsarendet.

11§



Innehallet i domstolens utlatande

Domstolens utldtande ska innehélla ett
motiverat yttrande om vilken av de sdkande
som bor utndmnas.

Av domstolens utldtande ska framga
domstolens motiverade uppfattning om de
s6kandes meriter och kompetens samt deras
inbordes rangordning med hédnsyn till den

tjanst som ska tillsdttas.
Domarforslagsndmnden kan vid behov ge
ndrmare anvisningar om innehallet 1
utlatandet.

Till utlatandet fran den domstol som
ledigforklarat tjidinsten som domare ska det
bifogas ett sammandrag enligt ndmndens
anvisningar o6ver sékandenas tjdnstemeriter
och éver ovriga meriter som beaktats. Ndr det
gdller de sokande till en tingsdomartjdnst
utarbetas sammandraget dock av hovrditten.

14 kap.

Tjanstgoring vid en annan domstol och
forflyttning

43§

Forflyttning av domare vid omstrukturering
av domstolsvisendet

Pa  forflyttning av  domare  vid
omstrukturering av domstolsvésendet
tillampas vad somi5a §, 5b § 2 mom. och 5
c § | mom. i -statstjanstemannalagen
foreskrivs om omstrukturering av funktioner
inom statsforvaltningen.

Om den tjanst som ska forflyttas med stod
av 1 mom. efter omstruktureringen finns pa ett
annat stille an inom  domarens
pendlingsregion, och domaren inte samtycker
till forflyttning, ska en forflyttning av
domaren till en annan domartjdnst inom hans
eller hennes pendlingsregion efterstravas. Om
det inte finns ndgon sadan tjanst, kan domaren
med sitt samtycke forflyttas till en domartjanst
eller annan tjénst utanfor pendlingsregionen.
Om det vid omstruktureringen i stillet for
domartjénsten inréttas en ny tjanst som inte ar
en domartjinst, har domaren dock rétt att i
forsta hand bli utndmnd till en domartjanst.

En domare kan enbart forflyttas till en tjanst
vars behdrighetsvillkor domaren uppfyller
och som kan anses vara lamplig for honom
eller henne. Vid ({orflyttning till en
domartjénst iakttas forfarandet for utndmning
av domare. Tjéansten ledigforklaras dock inte.
Det domstolsutldtande om tillsdttande av en
domartjénst som avses i 11 kap. 10 § ges av
hogsta  domstolen eller av  hogsta
forvaltningsdomstolen beroende pa vilken
domstol omstruktureringen géller.

Innehallet i domstolens utlatande

Domstolens utldtande ska innehélla ett
motiverat yttrande om vilken av de sdokande
som bor utndmnas.

Av domstolens utldtande ska framga
domstolens motiverade uppfattning om de
s6kandes meriter och kompetens samt deras
inbordes rangordning med hédnsyn till den
tjanst som ska tillsdttas.
Domarforslagsndmnden kan vid behov ge

ndrmare anvisningar om innehallet 1
utlatandet.
(upphdvs)
14 kap.
Tjanstgoring vid en annan domstol och
forflyttning
43§

Forflyttning av domare vid omstrukturering
av domstolsvisendet

Pa  forflyttning av  domare  vid
omstrukturering av domstolsvésendet
tillampas vad somi5a §, 5b § 2 mom. och 5
c § | mom. i -statstjainstemannalagen
foreskrivs om omstrukturering av funktioner
inom statsforvaltningen.

Om den tjanst som ska forflyttas med stod
av 1 mom. efter omstruktureringen finns pa ett
annat stille an inom  domarens
pendlingsregion, och domaren inte samtycker
till forflyttning, ska en forflyttning av
domaren till en annan domartjdnst inom hans
eller hennes pendlingsregion efterstravas. Om
det inte finns ndgon sadan tjanst, kan domaren
med sitt samtycke forflyttas till en domartjanst
eller annan tjénst utanfor pendlingsregionen.
Om det vid omstruktureringen i stillet for
domartjénsten inréttas en ny tjanst som inte ar
en domartjinst, har domaren dock ritt att i
forsta hand bli utndmnd till en domartjanst.

En domare kan enbart forflyttas till en tjanst
vars behdrighetsvillkor domaren uppfyller
och som kan anses vara lamplig for honom
eller henne. Vid (forflyttning till en
domartjénst iakttas forfarandet for utndmning
av domare. Tjéansten ledigforklaras dock inte.
Det domstolsutldtande om tillsdttande av en
domartjénst som avses i 11 kap. 10 § ges av
hogsta  domstolen eller av  hogsta
forvaltningsdomstolen beroende pa vilken
domstol omstruktureringen giller.



Om en domare utan giltig orsak végrar att ta
emot en tjdnst som avses i 2 mom., kan
domaren entledigas. Arendet behandlas av
hogsta forvaltningsdomstolen pa ansékan av
justitieministeriet. Arendet ska behandlas som
ett brddskande rattskipningsirende.

AVDELNING IV

SAKKUNNIGLEDAMOTER OCH
OVRIG PERSONAL

17 kap.
Sakkunnigledamoter
22§
Sakkunnigledaméters arvode

Till sakkunnigledamoter betalas av statens
medel ett skéligt arvode och en skélig
ersittning. Arvodenas och ersittningarnas
grunder och belopp faststills av
justitieministeriet.

18 kap.

Assessorer

1§
Assessorstjdnster

Vid hovritterna, forvaltningsdomstolarna,
marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och
forsdkringsdomstolen kan det i
utbildningssyfte finnas tjénster som assessor
for viss tid och som tillsatts for tre ar. Av
sdrskilda skdl kan utndmningen till tjansten
forlangas med hogst tva ar.

En person som har tjénstgjort som assessor
1 tva ar far under aterstoden av sin mandattid
dven tjanstgdra i andra domaruppgifter eller
som foredragande vid hdgsta domstolen eller
hogsta forvaltningsdomstolen.

Vid utndmning av assessor iakttas vad som
1 12 kap. foreskrivs om utndmning av domare
till tjansteforhéllande for viss tid.

Om en domare utan giltig orsak végrar att ta
emot en tjdnst som avses i 2 mom., kan
domaren entledigas. Arendet behandlas av
hogsta forvaltningsdomstolen pa ansdkan av
domstolsmyndigheten. Arendet ska behandlas
som ett bradskande réttskipningsérende.

AVDELNING IV

SAKKUNNIGLEDAMOTER OCH
OVRIG PERSONAL

17 kap.
Sakkunnigledamoter
22§
Sakkunnigledaméters arvode
Till sakkunnigledaméter betalas av statens

medel ett skdligt arvode och en skilig
ersittning. Arvodenas och ersdttningarnas

grunder och  belopp  faststidlls av
domstolsmyndigheten.
18 kap.
Assessorer
1§
Assessorstjdnster

Vid hovritterna, forvaltningsdomstolarna,
marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och
forsdkringsdomstolen kan det i
utbildningssyfte finnas tjénster som assessor
for viss tid och som tillsatts for tre ar. Av
sdrskilda skdl kan utndmningen till tjansten
forlangas med hogst tva ar.

En person som har tjénstgjort som assessor
1 tva ar far under aterstoden av sin mandattid
dven tjanstgdra i andra domaruppgifter eller
som foredragande vid hogsta domstolen eller
hogsta forvaltningsdomstolen.

Vid utndmning av assessor iakttas vad som
i 12 kap. foreskrivs om utndmning av domare
till tjansteforhéllande for viss tid. Beslut om
att ledigforklara en assessorstjdnst fattas av
domarutbildningsndmnden.
Domstolsmyndigheten skoter i samband med
ledigforklaringen av en tjidnst de praktiska
dtgdrder som avses i 11 kap. 5 och 6 § samt
utarbetar ett sammandrag och ldmnar det till
domarutbildningsndmnden.



5§
Avbrott i utbildningsprogrammet

Chefsdomaren kan av grundad anledning
bevilja en assessor tillstand att gora avbrott i
utbildningsprogrammet. Ett program som
avbrutits kan slutforas efter avbrottet.

19 kap.

Ovrig personal

58
Kanslichef och 6vrig personal

Vid en domstol kan det finnas en tjénst som
kanslichef eller en tjanst som forvaltningschef
eller ndgon annan motsvarande tjanst med
uppgift att skéta domstolens administration.
En domstol kan dven ha annan personal i
tjénste- eller arbetsavtalsforhéllande.

Behdrighetsvillkor for kanslichef &r lamplig
hogre hogskoleexamen. Bestdmmelser om
behorighetsvillkoren for annan personal kan
meddelas i domstolens arbetsordning, om
detta dr befogat med tanke pa skotseln av de
uppgifter som hor till tjansten i fraga.

Respektive domstol utndmner i denna
paragraf avsedda tjdnstemdn och anstiller
personal i arbetsavtalsforhallande.

AVDELNING V
SARSKILDA BESTAMMELSER

(ny)

5§
Avbrott i utbildningsprogrammet

Chefsdomaren kan av grundad anledning
bevilja en assessor tillstand att gora avbrott i
utbildningsprogrammet. Ett program som
avbrutits kan slutforas [vid samma domstol]
efter avbrottet.

Trots vad som foreskrivs om utndmning av
assessor utndmner chefsdomaren en assessor
for dem tid som  motsvarar  ett
utbildningsprogram som inte genomforts med
stod av 1 mom.

19 kap.

Ovrig personal

58
Kanslichef och 6vrig personal

Vid en domstol kan det finnas en tjénst som
kanslichef, en tjdnst som forvaltningsdirektor
eller en tjanst som forvaltningschef eller
nagon annan motsvarande tjanst med uppgift
att skota domstolens administration. En
domstol kan dven ha annan personal i tjdnste-
eller arbetsavtalsforhallande.

Behdrighetsvillkor for kanslichef &r lamplig
hogre hogskoleexamen. Bestammelser om
behorighetsvillkoren for annan personal kan
meddelas i domstolens arbetsordning, om
detta &r befogat med tanke pé skotseln av de
uppgifter som hor till tjansten i fraga.

Respektive domstol utndmner i denna
paragraf avsedda tjanstemdn och anstéller
personal i arbetsavtalsforhéallande.

AVDELNING V

DOMSTOLSMYNDIGHETEN OCH
NAMNDERNA

19 a kap.
Domstolsmyndigheten

1§



Domstolsmyndigheten

For skotseln av domstolarnas
verksamhetsforutsdttningar och for
utvecklande, planering och stédjande av
verksamheten  finns  domstolsmyndigheten
inom justitieministeriets forvaltningsomrdde.

28
Domstolsmyndighetens uppgifter

Domstolsmyndigheten har till uppgift att se
till att domstolarna kan utéva démande makt
pda ett hogklassigt sdtt och att domstolarnas
forvaltning dr effektivt och dndamalsenligt
ordnad.

Domstolsmyndigheten ska i synnerhet

1) for justitieministeriet ldgga fram ett
forslag till domstolarnas omkostnader och i
enlighet med den godkdinda budgeten besluta
om fordelningen av omkostnaderna mellan
domstolarna [till den del som domstolarna
inte har beviljats anslag direkt],

2) skota domstolarnas lokalhantering, till
den del beslutanderditten i den frdgan inte hor
till justitieministeriet.

3) skota upprdtthallandet och utvecklandet
av domstolarnas informationssystem,

4) i samarbete med
domarutbildningsndmnden som avses i 21
kap. se till att det ordnas utbildning for
domarna och domstolarnas ovriga personal,

5)  stodja  domstolarna i  deras
kommunikation,

6) folja vresultaten av domstolarnas
verksamhet samt goéra upp rapporter och
kalkyler 6ver den,

7) i riksomfattande utvecklingsprojekt och
andra projekt vara det verk som foretrdider
domstolsviisendet, om drendet inte hor till en
domstol, statsrddet eller ndgon annan
myndighet,

8) delta i det allminna utvecklandet av
domstolsvdsendets verksamhet,

9)  framja, stédja och  samordna
utvecklingsprojekt som gdller domstolarna
och deras verksamhet,

10) ligga fram initiativ for statsradet om
lagstiftning, dtgdrder eller utveckling inom
sitt ansvarsomradde,

11) delta i det internationella samarbetet
inom sitt ansvarsomrdde,

12) skota andra
centralforvaltningsuppgifter inom
domstolsvdsendet,

13) sorja for resultatstyrningen som gdller
domarforslagsnimnden och

domarutbildningsndmnden.

3§



Domstolarnas stdllning

Domstolsmyndigheten ska i sin verksamhet
beakta domstolarnas oberoende samt de
hogsta domstolarnas uppgifter och stdillning
enligt grundlagen.

Det som foreskrivs i 2 § begrinsar inte
domstolarnas behorighet enligt lag.

49
Horande av de hégsta domstolarna

Domstolsmyndigheten ska ge hogsta
domstolen och hogsta forvaltningsdomstolen
tillfdlle att yttra sig om budgetforslaget for de
ovriga domstolarna samt budgetforslaget for
domstolsmyndigheten. De hogsta
domstolarnas stdllningstaganden ska delges
Jjustitieministeriet.

De hégsta domstolarna ska ges tillfille att
yttra sig ocksd om andra sddana drenden som
behandlas vid domstolsmyndigheten och som
kan ha stor principiell betydelse for
domstolsvisendet.

59
Ledning

Domstolsmyndigheten har en direktion och
en overdirektor.

6§
Direktion

Domstolsmyndighetens hogsta beslutande
organ dr direktionen.

Direktionen
1) beslutar om centrala mal, en strategi och
principer for styrningen av

domstolsmyndighetens  verksamhet  och
ekonomi,

2) beslutar om de budgetforslag for
domstolarna och domstolsmyndigheten som
ska ldmnas till justitieministeriet,

3) beslutar om fordelningen av anslagen
mellan domstolarna i enlighet med den
godkdnda statsbudgeten till den del som
domstolarna inte har beviljats anslag direkt,

4) faststdller de allmdnna principerna for
ordnande av tillsynen over domstolarnas och
domstolsmyndighetens bokforing och
medelsforvaltning,

5) godkdnner avtal som dr betydande eller
principiellt viktiga for domstolsmyndigheten
och ger utlitande i drenden som dr
principiellt  viktiga med avseende pd
domstolsmyndighetens ansvarsomrdde,

6) beslutar om en ansékan om entledigande
av en domare som avses i 14 kap. 4 § 4 mom.,



7) utndmner oOverdirektoren,  beviljar
overdirektoren avsked och fattar andra
viktiga beslut som gdller overdirektorens
tjdnsteforhdllande,

8)  faststiller domstolsmyndighetens
arbetsordning, och

9) fattar andra beslut av betydelse for
domstolsmyndighetens  verksamhet  och

uppgifter.

78

Tillsdttning av direktionen och direktionens
sammansdttning

Statsrddet tillsdtter domstolsmyndighetens
direktion for fem dr i sdnder.

Direktionen bestar av en domare frdn
hogsta domstolen, en domare fran hogsta
forvaltningsdomstolen och en domare frdn
hovrdtterna, en frdn tingsrdtterna, en fran
forvaltningsdomstolarna  och  en  frdn
specialdomstolarna.  Direktionen  bestdr
dessutom av en ledamot som hor till
domstolarnas  ovriga anstdllda och en
ledamot som har sakkunskap i synnerhet i
ledning av den offentliga forvaltningen. Varje
ledamot har en personlig ersdttare.

En av domarledamoterna ska vara
chefsdomare vid en hovridtt eller en tingsrdtt
och en chefsdomare vid en
forvaltningsdomstol eller en specialdomstol.

En riksdagsledamot, en medlem av
statsradet, en ledamot av
landskapsfullmdktige, landskapsstyrelsen,
kommunfullmdktige eller kommunstyrelsen
far inte ingd i domstolsmyndighetens
direktion.

8§

Nominering av kandidater till ledamoter i
direktionen

Domstolsmyndighetens direktion tillsdtts
efter det att

1) hogsta domstolen inom sig har nominerat
en kandidat till ledamot och ersdttare,

2) hogsta forvaltningsdomstolen inom sig
har nominerat en kandidat till ledamot och
ersdttare,

3) chefsdomarna vid hovritterna och
tingsrdtterna  utifran  anmdlningar  har
nominerat tingsrdtternas och hovrdtternas
kandidater till ledamoter och ersdttare och
chefsdomarna vid forvaltningsdomstolarna
och specialdomstolarna pa motsvarande sdtt
har nominerat sina kandidater till ledamoter
och ersdttare; innan de nomineras ska
chefsdomarna i dessa olika domstolar
samrdda och hora de



arbetstagarorganisationer som  foretrdder
domarna, och

4) chefsdomarna har i ett forfarande enligt
3 punkten nominerat en kandidat for
domstolarnas ovriga anstdllda till ledamot
och ersdttare efter att ha hort de
arbetstagarorganisationer som  foretrdder
denna personal.

Justitieministeriet forklarar uppgifterna i
direktionen lediga att sékas och begir de
kandidatnomineringar som avses i 1 mom. Till
uppgifterna som ledamot och ersdttare som
avses i 1 mom. 3 och 4 punkten ska det
nomineras dubbelt sd manga kandidater som
det antal ledaméter och ersdttare som ska
tillsdttas.

Tjdnstgor en ledamot eller ersdttare i
direktionen inte lingre i den tjdnst eller
uppgift som utgor grunden fér nomineringen
eller har han eller hon valts till en uppgift som
avses i 7 § 4 mom., ska i hans eller hennes
stille nomineras en ny ledamot eller ersdttare
for aterstoden av direktionens mandattid. En
ny ledamot ska likvdl inte nomineras enbart
pd den grunden att en chefsdomare som avses
i 1 mom. 3 punkten fore utgdngen av
mandattiden  overgar till en  annan
domartjdnst eller att en annan i den punkten
avsedd domare dn en chefsdomare utndimns
till ticinsten som chefsdomare.

9 §
Direktionens ordférande och vice ordférande

Direktionen utser inom sig en ordforande
och enligt vad som bestdms i arbetsordningen
en eller flera vice ordforande.

10§
Direktionens beslutsfattande

Direktionen dr beslutfor ndr minst fyra
ledamdter eller ersdttare dr ndrvarande.

Som direktionens beslut anses den mening
som de flesta omfattar. Om rosterna faller
lika, avgor ordforandens rost.

Ndrmare bestimmelser om direktionens
beslutsforfarande och om féredragningen i
samband  ddrmed  far  meddelas i
domstolsmyndighetens arbetsordning.

11§
Overdirektor

Domstolsmyndigheten  leds av  en
overdirektor.

Overdirektoren avgor drenden som inte
enligt lag eller arbetsordningen ska avgoras
av direktionen eller ndagon annan tjidnsteman.



20 kap.

Domarforslagsnimnden

6§

Bestimmelser om overdirektorens rdtt att
overfora drenden pd andra tjdnstemdn for
avgorande meddelas i arbetsordningen.
Overdirektoren kan forbehdlla sig rdtten att
avgora ett drende som han eller hon overfort
eller som annars ska avgéras av nagon annan
tjansteman.

12§

Behorighetsvillkor for éverdirektoren och
overdirektorens tjdnstemannardttsliga
stéillning

Behorighetsvillkor for oéverdirektoren dr
annan hogre hégskoleexamen i juridik dn
magisterexamen i internationell  och
komparativ rdtt, sddan mangsidig erfarenhet
som uppgiften forutsdtter, i praktiken visad
ledarformdga och erfarenhet av ledarskap.

Overdirektoren dr chef for ett dmbetsverk
enligt vad som avses i 26 § 1 mom. 4 punkten
i statstjdinstemannalagen.

13§
Andra tjidinster och 6vrig personal

Vid domstolsmyndigheten finns utéver
overdirektorstjinsten andra tjdnster och
annan personal enligt bestimmelserna i
arbetsordningen. Bestdmmelser om
behorighetsvillkoren for annan personal kan
meddelas i domstolens arbetsordning, om
detta dr befogat med tanke pd skotseln av de
uppgifter som hor till tjdnsten i fraga.

14§
Arbetsordning
Ndrmare bestdmmelser om
domstolsmyndighetens verksamhet,

organisation och personal samt om
organiseringen av arbetet och behandlingen
av  drenden vid domstolsmyndigheten
meddelas i arbetsordningen.

Domstolsmyndighetens arbetsordning dr
offentlig och den ska finnas tillginglig for
alla.

20 kap.

Domarforslagsnimnden

6§



Personal

Domarforslagsnimnden har en sekreterare.
Néamnden kan dessutom ha féredragande med
uppdraget som bisyssla och annan personal.
Sekreteraren och foredragande med uppdraget
som bisyssla har till uppgift att bereda och
foredra nimndens utndmningsframstéllningar
och utlatanden. Dessutom skoter sekreteraren

organiseringen av  ndmndens  Ovriga
verksambhet.
Sekreteraren och  foredragande med

uppdraget som bisyssla ska ha annan hogre
hogskoleexamen i juridik dn magisterexamen
1 internationell och komparativ ritt samt god
kdnnedom om domstolarnas verksamhet.

Domarforslagsndmnden utndmner
sekreteraren och  foredragandena med
uppdraget som bisyssla for viss tid. Ovrig
personal anstills av sekreteraren.

21 kap.
Domarutbildningsniimnden
1§

Uppgifter

Domarutbildningsndamnden har till uppgift
att

1) skdta planeringen av den utbildning som
ordnas for domstolsledamoter, foredragande,
beredare, tingsnotarier och 6vrig personal vid
domstolarna i samarbete med
justitieministeriet och domstolarna,

2) skdta planeringen och anordnandet av de
prov och prestationer som avses i 18 kap. 2 §
och 6 § 1 mom.,

3) skota ordnandet av
ansOkningsforfarandet for assessorstjanster
samt det forberedande urvalet av assessorer,

4) skota ordnandet av det centraliserade
forfarandet for ansokan om praktikplatser
enligt lagen om domstolspraktik samt urvalet
och utndmningen av tingsnotarier,

5) ge hovritterna, férvaltningsdomstolarna,
marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och
forsdkringsdomstolen anvisningar om
innehallet i den individuella studieplan for
assessorer som avses i 18 kap. 4 § 2 mom.,

Personal

Domarforslagsnimnden har en sekreterare.
Néamnden kan dessutom ha féredragande med
uppdraget som bisyssla och annan personal.
Sekreteraren och foredragande med uppdraget
som bisyssla har till uppgift att bereda och
foredra nimndens utndmningsframstéllningar
och utlatanden. Dessutom skoter sekreteraren

organiseringen av  ndmndens  Ovriga
verksambhet.
Sekreteraren och  foredragande med

uppdraget som bisyssla ska ha annan hogre
hogskoleexamen i juridik dn magisterexamen
i internationell och komparativ rétt och god
kdnnedom om domstolarnas verksamhet.

Domarforslagsndmnden utndmner
sekreteraren och  foredragandena  med
uppdraget som Dbisyssla for wviss tid.

Domstolsmyndigheten skéter ordnandet av
ndmndens ovriga sekreterartjinster och kan
avdela personal for skotseln av ndmndens
uppgifter. Bestimmelser om
behérighetsvillkoren for uppgifterna kan
meddelas i ndmndens arbetsordning.

21 kap.
Domarutbildningsniimnden
1§

Uppgifter

Domarutbildningsndmnden har till uppgift
att

1) skdta planeringen av den utbildning som
ordnas for domstolsledamoter, foredragande,
beredare, tingsnotarier och 6vrig personal vid
domstolarna i samarbete med
domstolsmyndigheten och domstolarna,

2) skdta planeringen och anordnandet av de
prov och prestationer som avses i 18 kap. 2 §
och 6 § 1 mom.,

3) skota ordnandet av
ansOkningsforfarandet for assessorstjanster
samt det forberedande urvalet av assessorer,

4) skota ordnandet av det centraliserade
forfarandet for ansokan om praktikplatser
enligt lagen om domstolspraktik samt urvalet
och utndmningen av tingsnotarier,

5) ge hovritterna, férvaltningsdomstolarna,
marknadsdomstolen, arbetsdomstolen och
forsdkringsdomstolen anvisningar om
innehallet i den individuella studieplan for
assessorer som avses i 18 kap. 4 § 2 mom.,



6) ge tingsritterna, hovritterna och
forvaltningsdomstolarna ~ anvisningar om
innehallet i den praktikplan som avsesi 12 § i
lagen om domstolspraktik,

7) pad begiran ldmna utldtande till
justitieministeriet om de personer som ska
véljas till ledarutbildning eller annan
utbildning inom domstolsvésendet,

8) bevilja deni 18 kap. 6 § 2 mom. avsedda
rétten att anvénda titeln domarutbildad,

9) bevilja den i 18 § i lagen om
domstolspraktik avsedda titeln
vicehdradshovding.

28

Tillsdttning och sammansdttning

Domarutbildningsndmnden tillsédtts  av
statsradet for fem ar i sdnder.

Domarutbildningsndamnden har en
ordforande, en vice ordforande och atta 6vriga
ledaméter. Ordféranden, vice ordféranden
och fyra ledaméter ska vara domare som
innehar ordinarie tjdnst. Ovriga ledamdter ér
en daklagare, en advokat, en ledamot som
foretrdder den juridiska forskningen och
undervisningen samt en ledamot som
foretrdder justitieministeriet. Varje ledamot
har en personlig ersittare.

Némndens domarledaméter ska jamlikt
foretrdda olika domstolar och minst en av
domarledaméterna ska vara chefsdomare.

38
Nominering av ledamoter

Domarutbildningsndmnden tillsétts efter det
att

1) domarforslagsnimnden utifran
anmilningar har nominerat ordférande, vice
ordforande och 6vriga domarledaméter samt
deras ersittare,

2) rikséklagaren har nominerat ledamot och
ersittare att foretrdda dklagarna,

3) Finlands Advokatférbund bland sina
medlemmar har nominerat ledamot och
erséttare att foretrdda advokatkaren,

4) justitieministeriet har nominerat ledamot
och ersittare att foretrdda den juridiska
forskningen och undervisningen,

5) justitieministeriet har nominerat sin egen
ledamot och erséttare.

Vad som i 20 kap. 3 § 1 och 3 mom.
foreskrivs om nominering av ledaméter och
ersittare i domarforslagsndimnden tillimpas
dven vid nominering av ledamoéter och
ersittare 1 domarutbildningsndmnden.

6) ge tingsritterna, hovritterna och
forvaltningsdomstolarna  anvisningar om
innehallet i den praktikplan som avsesi 12 § i
lagen om domstolspraktik,

7) pad begiran ldmna utldtande till
domstolsmyndigheten om de personer som ska
véljas till ledarutbildning eller annan
utbildning inom domstolsvésendet,

8) bevilja deni 18 kap. 6 § 2 mom. avsedda
rétten att anvénda titeln domarutbildad,

9) bevilja den i 18 § i lagen om
domstolspraktik avsedda titeln
vicehédradshovding.

28

Tillsdttning och sammansdttning

Domarutbildningsndmnden  tillsédtts  av
statsradet for fem ar i sdnder.

Domarutbildningsndamnden har en
ordforande, en vice ordforande och atta 6vriga
ledaméter. Ordféranden, vice ordféranden
och fyra ledaméter ska vara domare som
innehar ordinarie tjdnst. Ovriga ledamdter ar
en daklagare, en advokat, en ledamot som
foretrdder den juridiska forskningen och
undervisningen samt en ledamot som
foretrdder  domstolsmyndigheten.  Varje
ledamot har en personlig erséttare.

Némndens domarledaméter ska jamlikt
foretrdda olika domstolar och minst en av
domarledaméterna ska vara chefsdomare.

38
Nominering av ledamoter

Domarutbildningsndmnden tillsétts efter det
att

1) domarforslagsnimnden utifran
anmilningar har nominerat ordférande, vice
ordforande och 6vriga domarledaméter samt
deras ersittare,

2) rikséklagaren har nominerat ledamot och
ersittare att foretrdda dklagarna,

3) Finlands Advokatférbund bland sina
medlemmar har nominerat ledamot och
erséttare att foretrdda advokatkaren,

4) justitieministeriet har nominerat ledamot
och ersittare att foretrdda den juridiska
forskningen och undervisningen,

5) domstolsmyndigheten har nominerat sin
egen ledamot och ersittare.

Vad som i 20 kap. 3 § 1 och 3 mom.
foreskrivs om nominering av ledaméter och
ersittare i domarforslagsndimnden tillimpas
dven vid nominering av ledamoéter och
ersittare 1 domarutbildningsndmnden.



2§
Tillsdttning och sammansdttning

Domarutbildningsndamnden har en
sekreterare som bereder och foredrar de
drenden som behandlas i nimnden samt skoter
organiseringen av  ndmndens  Ovriga
verksamhet. Sekreteraren ska ha lamplig
hogre hogskoleexamen och god kdnnedom

om domstolarnas verksamhet eller om
vuxenutbildning.
Domarutbildningsndamnden utndmner

sekreteraren.

Némnden kan dessutom ha annan personal
som anstidlls av sekreteraren.

(ny)

23 kap.

Andringssokande

(ny)

6§
Domarutbildningsndmndens personal

Domarutbildningsndamnden har en
sekreterare. Ndmnden kan dessutom ha
foredragande med uppdraget som bisyssla.
Sekreteraren  och  foredragande  med
uppdraget som bisyssla har till uppgift att
bereda och foredra ndmndens
utndmningsframstdllningar och utldtanden.
Dessutom skoter sekreteraren organiseringen
av ndmndens dvriga verksamhet.

Sekreteraren  och  foredragande med
uppdraget som bisyssla ska ha limplig hégre
hogskoleexamen och god kinnedom om

domstolarnas verksamhet eller om
vuxenutbildning.
Ndmnden utndmner sekreteraren och

foredragandena med uppdraget som bisyssla
for viss tid. Domstolsmyndigheten skoter
ordnandet av ndmndens ovriga
sekreterartjdnster och kan avdela personal
for skétseln av  ndmndens  uppgifter.
Bestimmelser om behorighetsvillkoren for
uppgifterna kan meddelas i ndmndens
arbetsordning.

AVDELNING VI
SARSKILDA BESTAMMELSER

23 kap.
Andringssokande
78
Sokande av dndring i domstolsmyndighetens
beslut
Domstolsmyndighetens beslut far

overklagas hos forvaltningsdomstolen pd
placeringsorten for domstolsmyndigheten i
enlighet med vad som foreskrivs i
forvaltningsprocesslagen.
Forvaltningsdomstolens beslut far éverklagas
hos hogsta forvaltningsdomstolen endast om
hogsta  forvaltningsdomstolen beviljar
besvdrstillstand.



Lag

om domstolspraktik

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen om domstolspraktik (674/2016) 4, 16 och 17 §, av dem 16 § sddan den lyder i lag 1005/2016,

som foljer:

Gdllande lydelse

438
Ledigforklaring av praktikplatser

Domarutbildningsndmnden ledigforklarar
praktikplatserna centraliserat en gdng om aret.

I ans6kningsannonsen ska det ndmnas om
praktiken forutom vid en tingsritt delvis kan
utféras vid en  hovritt eller en
forvaltningsdomstol.

16§

En tingsnotaries befogenheter enligt
lagmannens forordnande

Lagmannen fér forordna den som tjanstgjort
som tingsnotarie i tvd manader att delta i
behandlingen av enskilda mél som

1) ordforande, om det ar fraga om ett
tvistemal som géller hyra av bostadsldgenhet
eller som giller ett penningbelopp eller en
egendom eller formén vars vérde dr hogst 20
000 euro,

2) ledamot i en sammanséttning som avses i
2 kap. 1 § 2 mom. och 2 § i rittegangsbalken,

3) ledamot i en sammanséttning som avses i
2 kap. 3 § i rittegangsbalken,

4) ledamot i de fall som avses 16 kap. 1 § 1
rattegangsbalken elleri 6 kap. 11 § i lagen om
rattegdng 1 brottmal,

5) ordférande i en sammansittning som
avses i2 kap. 1 § 1 mom. i rattegangsbalken i
brottmal, om det inte for nagot av de enskilda
brott som avses i 4talet under de
omstandigheter som anges dér foreskrivs
annat straff 4n ordningsbot, bdter eller
fangelse 1 hogst tva ar och svaranden inte har
haktats, meddelats reseforbud eller avstingts
fran tjansteutdvning for nagot av de brott som
avses i atalet.

I den sammanséttning som avses i 2 kap. 1
§ 2 mom. och 3 § i rittegangsbalken ska

Foreslagen lydelse
4§
Ledigforklaring av praktikplatser

Domarutbildningsndmnden ledigforklarar
praktikplatserna centraliserat en gdng om aret.
Domstolsmyndigheten skoter i samband med
ledigforklaringen av en tjidnst de praktiska
dtgdrder som avses i 11 kap. 5 och 6 § i
domstolslagen och utarbetar ett sammandrag
over sékandenas meriter.

I ans6kningsannonsen ska det ndmnas om
praktiken férutom vid en tingsrétt delvis kan
utforas vid en  hovritt eller en
forvaltningsdomstol.

16§

En tingsnotaries befogenheter enligt
lagmannens forordnande

Lagmannen fér forordna den som tjanstgjort
som tingsnotarie i tvd manader att delta i
behandlingen av enskilda mél som

1) ordforande, om det ar fraga om ett
tvistemal som géller hyra av bostadsldgenhet
eller som giller ett penningbelopp eller en
egendom eller formén vars vérde dr hogst 20
000 euro,

2) ledamot i en sammanséttning som avses i
2 kap. 1 § 2 mom. och /7 §irittegangsbalken,

3) ledamot i en sammanséttning som avses i
2 kap. 3 § i rittegangsbalken,

4) ledamot i de fall som avses 16 kap. 1 § 1
rattegangsbalken eller i 6 kap. 11 § i lagen om
rattegdng 1 brottmal,

5) ordférande i en sammansittning som
avses 12 kap. 1 § 1 mom. i rattegangsbalken i
brottmal, om det inte for nagot av de enskilda
brott som avses i 4talet under de
omstandigheter som anges dér foreskrivs
annat straff 4n ordningsbot, bdter eller
fangelse 1 hogst tva ar och svaranden inte har
haktats, meddelats reseforbud eller avstingts
fran tjansteutdvning for nagot av de brott som
avses i atalet.

I den sammanséttning som avses i 2 kap. 1
§ 2 mom. och 3 § i rittegangsbalken ska



ordforanden och en av de andra ledamoéterna
vara tingsrittens lagman eller en tingsdomare.

En tingsnotarie far inte férordnas att ensam
eller som ordforande for tingsritten behandla
mal eller drenden som pa grund av sin art eller
sin omfattning ska anses vara svara att avgora.

17§
Avbrott i domstolspraktiken

Chefsdomaren kan av grundad anledning
bevilja en tingsnotarie tillstind att avbryta
domstolspraktiken. En avbruten praktikperiod
kan slutforas vid samma domstol som den
borjat utforas vid.

ordforanden och en av de andra ledamoéterna
vara tingsrittens lagman eller en tingsdomare.

En tingsnotarie far inte férordnas att ensam
eller som ordforande for tingsritten behandla
mal eller drenden som pa grund av sin art eller
sin omfattning ska anses vara svara att avgora.

17§
Avbrott i domstolspraktiken

Chefsdomaren kan av grundad anledning
bevilja en tingsnotarie tillstind att avbryta
domstolspraktiken. En avbruten praktikperiod
kan slutforas vid samma domstol som den
borjat utforas vid.

Trots vad som foreskrivs om utndmning av
tingsnotarie utndmner chefsdomaren en
tingsnotarie for den tid som motsvarar en
praktikperiod som inte genomforts med stod
av I mom.



Lag

om indring av lagen om niimndemin vid tingsritterna

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om namndeman vid tingsratterna (675/2016) 3 och 12 § som foljer:

Gdllande lydelse

3§

Faststdllelse och dndring av antalet
ndmndemdn

Justitieministeriet faststiller antalet
ndmndeméin vid tingsrdtterna. Om flera
kommuner ingdr i tingsriattens domkrets,
faststéller justitieministeriet antalet
ndmndemédn som ska viéljas fran varje
kommun, i férsta hand i proportion till antalet
mantalsskrivna invénare i kommunen. Fran
varje kommun ska dock viljas minst en
nimndeman.

Antalet ndmndemdn kan édndras pa
framstéllning av kommunfullméktige eller
tingsritten, om invénarantalet i kommunerna
inom domkretsen eller antalet mal och
drenden som ska behandlas i tingsritten i den
sammansattning som avses i 2 kap. 1 § i
rattegdngsbalken vdsentligen har forandrats.

Om kommunindelningen eller den judiciella
indelningen é&ndras, kan justitieministeriet
dndra antalet ndmndemidn wutan den
framstéllning som avses i 2 mom. Nér antalet
nimndeméin dndras kan ministeriet samtidigt
bestdmma huruvida nytt val av ndmndeméan
frin kommunerna i fraga ska fOrrittas for
aterstoden av mandatperioden.

Innan antalet nidmndemén faststills eller
dndras ska tingsratten och kommunerna inom
tingsrattens domkrets ges tillfélle att yttra sig
i saken.

12§
Néimndemdns arvode och kostnadsersdttning

Till en ndmndeman betalas av statliga medel

1) arvode,

2) ersittning for inkomstbortfall och for
kostnader som pa grund av uppdraget som
nimndeman foranleds av avlonande av

Foreslagen lydelse

3§

Faststdllelse och dndring av antalet
ndmndemdn

Domstolsmyndigheten faststiller antalet
ndmndeméin vid tingsrdtterna. Om flera
kommuner ingdr i tingsriattens domkrets,
faststiller  domstolsmyndigheten  antalet
ndmndemédn som ska viéljas fran varje
kommun, i férsta hand i proportion till antalet
mantalsskrivna invénare i kommunen. Fran
varje kommun ska dock véljas minst en
nimndeman.

Antalet ndmndemdn kan édndras pa
framstéllning av kommunfullméktige eller
tingsritten, om invénarantalet i kommunerna
inom domkretsen eller antalet mal och
drenden som ska behandlas i tingsritten i den
sammansattning som avses i 2 kap. 1 § i1
rattegdngsbalken vésentligen har forandrats.

Om kommunindelningen eller den judiciella
indelningen éndras, kan domstolsmyndigheten
dndra antalet ndmndemidn wutan den
framstéllning som avses i 2 mom. Nér antalet
niamndeméin dndras kan domstolsmyndigheten
samtidigt bestimma huruvida nytt val av
ndmndemén frén kommunerna i frdga ska
forrattas for aterstoden av mandatperioden.

Innan antalet nidmndemén faststills eller
dndras ska tingsratten och kommunerna inom
tingsrattens domkrets ges tillfélle att yttra sig
i saken.

12§
Ndmndemdns arvode och kostnadsersdttning

Till en ndmndeman betalas av statliga medel

1) arvode,

2) erséttning for inkomstbortfall och for
kostnader som pa grund av uppdraget som
nimndeman foranleds av avlonande av
vikarie, anordnande av barnvard eller nagot
motsvarande,



vikarie, anordnande av barnvard eller nagot
motsvarande,

3) resekostnadserséttning och
dagtraktamente.
Justitieministeriet ~ faststdller = ndrmare

grunder for och beloppet av det arvode, den
ersittning och det dagtraktamente som en
nimndeman erhaller.

Anser en ndimndeman att han eller hon inte
fatt arvode eller ersdttning enligt 1 och 2
mom., kan ndmndemannen yrka pa rattelse
hos lagmannen vid tingsritten. Yrkar inte
nimndemannen rittelse inom ett ar efter
utgangen av det kalenderér dé betalning borde
ha skett gér rétten till formanerna forlorad. I
ett beslut med anledning av ett rittelseyrkande
far dndring sokas genom besvdr hos
forvaltningsdomstolen 1 enlighet med
forvaltningsprocesslagen  (586/1996). 1
forvaltningsdomstolens beslut far dndring inte
sOkas genom besvir.

3) resekostnadsersittning och
dagtraktamente.

Domstolsmyndigheten faststiller ndrmare
grunder for och beloppet av det arvode, den
ersittning och det dagtraktamente som en
nimndeman erhaller.

Anser en nimndeman att han eller hon inte
fatt arvode eller erséttning enligt 1 och 2
mom., kan ndmndemannen yrka pa rattelse
hos lagmannen vid tingsritten. Yrkar inte
nimndemannen rittelse inom ett &ar efter
utgangen av det kalenderér dé betalning borde
ha skett gér ritten till forménerna forlorad. I
ett beslut med anledning av ett réttelseyrkande
far 4ndring sokas genom besvdr hos
forvaltningsdomstolen 1 enlighet med
forvaltningsprocesslagen  (586/1996). 1
forvaltningsdomstolens beslut far dndring inte
sokas genom besvar.



Lag
om indring av lagen om siikerhetskontroller vid domstolar

I enlighet med riksdagens beslut
upphdvs 1 lagen om sikerhetskontroller vid domstolar (1121/1999) 7 § som foljer:

Gdllande lydelse Foreslagen lydelse

78 (upphdvs)
Ministeriets uppgifter

Justitieministeriet kan meddela néirmare
foreskrifter och anvisningar om de tekniska
tillvigagangssitten i fraga om
sdkerhetskontrollatgarderna och om hur
sdkerhetskontrollerna ska ordnas i praktiken
samt om den utbildning som ska ordnas.



Utkast till forordningar

Statsridets forordning

om indring av statstjéiinstemannaforordningen

I enlighet med statsradets beslut
dndras 1 statstjdnstemannaforordningen (971/1994) 39 §, sadan den lyder delvis &ndrad i forordning
649/2017, som foljer:

39§

Beslut om varning som ges en tjdnsteman, om permittering av en tjdnsteman och om éndring av ett
tjénsteforhéallande till tjansteforhéllande pa deltid fattas av respektive &mbetsverk, om inte ndgot annat bestdms
genom fOrordning. Respektive ministerium beslutar dock om permittering, om &ndring av ett
tjansteforhéllandet till tjansteférhallande pa deltid och om varning i fraga om chefen for ett &mbetsverk, om
inte nagot annat bestims genom férordning.

Beslut om avstdngning fran tjansteutovning fattas av den utndmnande myndigheten, om inte nidgot annat
foreskrivs i lag eller forordning. Om republikens president eller statsrddet dr utndmnande myndighet, ska
respektive ministerium besluta om avstingningen.

Bestdmmelser om avsténgning fran tjénsteutovning i fraga om domare och foredragande vid domstolar finns
i domstolslagen. Beslut om i denna paragraf avsedda drenden som gdiller oOverdirektoren for
domstolsmyndigheten fattas i enlighet med 19 a kap. 6 § 7 punkten i domstolslagen av domstolsmyndighetens
direktion.



Statsradets forordning

om indring av statsradets forordning om justitieministeriet

I enlighet med statsradets beslut
dndras i statsradets forordning om justitieministeriet (543/2003) 2 och 6 §, av dem 2 § séddan den lyder i
forordning 867/2016 och 6 § sddan den lyder i forordning 1458/2016, som foljer:

28
Ambetsverk, anstalter och organ som hor till ministeriets verksamhetsomrdde

Till justitieministeriets verksamhetsomrade hor
1) hogsta domstolen,

2) hogsta forvaltningsdomstolen,

3) hovritterna,

4) forvaltningsdomstolarna,

5) Alands forvaltningsdomstol,

6) tingsritterna,

7) marknadsdomstolen,

8) arbetsdomstolen,

9) forsdkringsdomstolen,

10) domstolsmyndigheten,

11) Brottspafoljdsmyndigheten,

12) Brottspafoljdssektorns utbildningscentral,
13) Riksaklagardmbetet,

14) aklagardmbetena,

15) landskapsaklagardmbetet i landskapet Aland,
16) Riksfogdedmbetet,

17) utsdkningsverken,

18) landskapsfogdeimbetet i landskapet Aland,
19) de statliga rattshjalpsbyraerna,

20) konkursombudsmannens byra,

21) Réttsregistercentralen,

22) Olycksutredningscentralen,

23) barnombudsmannens byra,

24) jamstalldhetsombudsmannens byra,

25) dataombudsmannens byra och datasekretessnamnden,
26) diskrimineringsombudsmannens byr4,

27) diskriminerings- och jdmstilldhetsndmnden,
28) sametinget,

29) Europeiska institutet for kriminalpolitik, verksamt i anslutning till Forenta Nationerna,
30) konsumenttvistendmnden,

31) domarforslagsndamnden,

32) domarutbildningsndmnden,

33) réttegéngsbitradesndmnden,

34) brottsskadendmnden,

35) nimnden for namnérenden.

6§
Behorighetsvillkor for tiinstemdnnen

Utover det som foreskrivs i 8 § i statstjdnstemannalagen (750/1994) ar behorighetsvillkoren for

1) kanslichefen annan hogre hogskoleexamen 1 juridik &n magisterexamen i internationell och komparativ
ratt,

2) avdelningschefen vid justitieforvaltningsavdelningen sadan examen som avses i 1 punkten,

3) avdelningschefen vid lagberedningsavdelningen sddan examen som avses i 1 punkten och god
fortrogenhet med lagberedning.



Utover det som foreskrivs i 43 § i reglementet for statsrddet (262/2003) dr behorighetsvillkoren for en
bitrddande avdelningschef som lagstiftningsdirektor vid lagberedningsavdelningen sddan examen som avses i
1 mom. 1 punkten och god fortrogenhet med lagberedning.

Behorighetsvillkor for

1) den som forordnas till uppgiften som chef for [ndgon annan enhet vid justitieforvaltningsavdelningen dn
utbildningsenheten?] en enhet vid justitieférvaltningsavdelningen sidan examen som avses i 1 mom. 1 punkten
och fortrogenhet med enhetens verksamhetsomréde,

2) lagstiftningsrad som chef for en enhet sdédan examen som avses i 1 mom. 1 punkten, god fortrogenhet med
lagberedning och i praktiken visad ledarforméga,

3) lagstiftningsrad vid lagberedningsavdelningens laggranskningsenhet sddan examen som avses i 1 mom. 1
punkten och i friga om lagstiftningsrad som granskar finsksprakiga forfattningstexter god fortrogenhet med
lagberedning och i frdga om lagstiftningsrdad som granskar svensksprakiga forfattningstexter utmirkta
muntliga och skriftliga kunskaper i finska och svenska och god fortrogenhet med lagberedning eller svenskt
lagsprék,

4) lagstiftningsrad vid kriminalpolitiska avdelningen sddan examen som avses i 1 mom. 1 punkten samt den
forméga att forska och planera som kréavs vid lagberedning,

5) andra lagstiftningsrad dn de som avses ovan i detta moment hogre hdgskoleexamen samt den formaga att
forska och planera som krivs vid lagberedning,

6) konsultativ tjdnsteman och planeringschef hogre hogskoleexamen,

7) sprakréttsradet, som svarar for uppfoljningen av verkstélligheten och tillimpningen av spraklagen
(423/2003), hogre hogskoleexamen samt utmirkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och goda
muntliga och skriftliga kunskaper i svenska.



Justitieministeriets forordning

om indring av justitieministeriets forordning om justitieministeriets arbetsordning

I enlighet med justitieministeriets beslut
dndras 1 justitieministeriets forordning om justitieministeriets arbetsordning (833/2016) 1, 12, 17, 18, 51 och
58 § som foljer:

1§
Tillémpningsomrdde

Denna arbetsordning innehdller bestimmelser om justitieministeriets ledning och ledningsgrupper, den
ndrmare organisationen av ministeriet, de ledande tjdnsteménnens uppgifter, beredningen av drenden och
tjénsteminnens beslutanderitt samt ministeriets och forvaltningsomradets resultatstyrning.

Om ministeriets planeringssystem, betalningsrorelse, bokforing, godkénnande av utgifter samt
materialfunktioner och interna kontroll bestdms i ekonomistadgan for justitieministeriets [och rdttsvdsendets]
bokforingsenhet.

12§
Enheter och ansvarsomrdden

Vid justitieforvaltningsavdelningen finns [en domstolsenhet, en rittshjilps- och utsékningsenhet, en
utbildningsenhet, en ekonomi- och personalforvaltningsenhet samt en enhet for internationell rdttsvard?].

Vid lagberedningsavdelningen finns en enhet for offentlig rétt, en enhet for privatrétt, en enhet for straff-
och processritt, en laggranskningsenhet samt en enhet for allménna internationella drenden och EU-fragor.

Vid kriminalpolitiska avdelningen finns en enhet for kriminalpolitik och brottsbekdmpning samt en aklagar-
och brottspéafoljdsenhet.

Forvaltningsenheten omfattar ansvarsomradena forvaltningsfragor och personaldrenden. Till enheten hor
ocksa stddet for ministeriets ledning som i sina uppgifter ar understélld kanslichefen.

17§
Justitieforvaltningsavdelningens uppgifter

Justitieforvaltningsavdelningen har till uppgift att

1) sorja for verksamhetsforutsdttningarna och den strategiska planeringen inom domstolsvésendet,
utsokningsvisendet, rittshjilps- och intressebevakningsdistrikten, konkursombudsmannens byra,
konsumenttvistendmnden, domarforslagsndmnden, domarutbildningsndmnden och
rattegangsbitrddesndimnden samt sorja for utvecklandet av verksamheten och personalen inom
[domstolsvisendet,] rattshjalps- och intressebevakningsdistrikten, konkursombudsmannens byras byra,
konsumenttvistendmnden, domarforslagsndmnden, domarutbildningsndmnden och
rattegangsbitrddesndmnden,

2) stodja verksamhetsomradets &mbetsverk vid skotseln av deras grundldggande uppgifter,

3) svara for tillgangen pa tjanster och den judiciella indelningen inom verksamhetsomradet,

4) folja konventioner och forfattningar som géller det internationella rattssamarbetet samt utifran dem skoéta
ministeriets uppgifter,

5) utveckla och samordna forvaltningsomradets deltagande i den civila krishanteringen.

Avdelningen ska dessutom

1) skota sadana drenden som géller tjénstekollektivavtal och tjénsteregleringar vid domstolarna och andra
ambetsverk som hor till dess verksamhetsomrade,

2) utreda datatekniska behov inom [domstolsviisendet,] réttshjdlps- och intressebevakningsdistrikten,
konkursombudsmannens byra och konsumenttvistendimnden samt upphandla datatekniska tjénster,

3) skota de drenden som géller den allménna advokatféreningen och som hor till ministeriet,

4) sorja for utvecklandet av innehéllet i formyndarverksamheten,

5) behandla édrenden som giller domarforslagsndmnden, domarutbildningsnimnden och
rattegangsbitradesnamnden,

6) foredra drenden som géller inrdttande, indragning och éndring av tjanster samt domarutndmningar,



7) bereda lagstiftningen inom enhetens verksamhetsomrdde, vid behov i samarbete med
lagberedningsavdelningen,
8) sorja for annan réttsvard, om drendet inte hor till nagon annan avdelning.

18§
Uppgifter som hdnfor sig till justitieforvaltningsavdelningens forvaltningsomrdde

Justitieforvaltningsavdelningen sorjer for resultatstyrningen inom domstolsmyndigheten, Riksfogdeambetet,
rattshjdlps- och intressebevakningsdistrikten, konkursombudsmannens byra och konsumenttvistendamnden.

50§
Beslutanderditt for chefen for en enhet vid justitieférvaltningsavdelningen

Chefen for en enhet vid justitieforvaltningsavdelningen avgor, om inte ndgot annat foreskrivs, drenden som
géller

1) tillstdnd eller klagomal samt ersittningar inom enhetens verksamhetsomrade, om ersittningsbeloppet
uppgar till hogst 20 000 euro,

2) en anmarkning eller varning som ges en av ministeriet utndmnd tjansteman vid ett &mbetsverk inom
enhetens verksamhetsomrade,

3) faststédllande av formuldr for blanketter och andra handlingar inom enhetens verksamhetsomrade,

4) arenden som géller anskaffning och underhall av lokaler for [domstolsvisendet eller| rittshjilps- och
intressebevakningsdistrikten, om den mervérdesskattefria &rliga hyran for lokalen &dr hogst 200 000 euro och
om drendet inte pa grund av sin betydelse ska avgdras av ministern.

58§
FEkonomidirektorens beslutanderditt

Ekonomidirektoren avgdr drenden som géller

1) uppgifter som hor till justitieministeriets [och rdttsvésendets] bokforingsenhet,

2) avskrivning av egendom och kontoavskrivningar,

3) ekonomiforvaltningen, om drendet dr gemensamt for forvaltningsomrédet eller flera avdelningar och av
mindre betydelse.



