UTKAST

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om villkor for tredjelandsmedbor-
gares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstéllning och till vissa lagar som har samband
med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att det stiftas en lag om villkor for tredjelandsmedborgares inresa
och vistelse for hogkvalificerad anstéllning. | propositionen foreslas det vidare att utlanningsla-
gen, lagen om &ndring av utlanningslagen, lagen om behandling av personuppgifter i migrat-
ionsforvaltningen, lagen om &ndring av lagen om behandling av personuppgifter i migrations-
forvaltningen, lagen om ordnande av social- och halsovard, universitetslagen, yrkeshogskolela-
gen, gymnasielagen och lagen om yrkesutbildning &ndras.

Genom propositionen genomfors Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2021/1883 om
villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstéllning och om
upphavande av radets direktiv 2009/50/EG.

Syftet med direktivet ar att det inom Europeiska unionens omrade ska finnas ett attraktivt
unionsdvergripande system for hogkvalificerade tredjelandsmedborgare. Reformen av EU-
blakortet maste leda till verkligt europeiskt mervarde nar det galler att locka till sig kompetens,
vilket gors genom ett effektivt och flexibelt instrument som ar gemensamt for hela EU.

De foreslagna lagarna avses trada i kraft den 15 november 2023. Lagforslagen 3 och 5 avses
dock trada i kraft den 1 januari 2025, eftersom de hanfér sig till lagstiftningen som galler en
omorganisering av den offentliga arbetskrafts- och foretagsservicen.
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Lagforslag

Lag
om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstéllning
| enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
Allménna bestammelser
18
Lagens syfte

Genom denna lag genomfors Europaparlamentets och radets direktiv (EU) 2021/1883 om vill-
kor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for htgkvalificerad anstallning och om upp-
havande av radets direktiv 2009/50/EG, nedan bl&kortsdirektivet.

28
Tillampningsomrade

Denna lag tillampas pé tredjelandsmedborgare som anstker om uppehéllstillstind eller som
beviljats inresa till en medlemsstats territorium med stod av blakortsdirektivet.

Denna lag ska inte tillampas pa tredjelandsmedborgare som

1) soker internationellt skydd och véntar pa beslut om sin status eller som beviljats tillfalligt
skydd i enlighet med radets direktiv 2001/55/EG om miniminormer for att ge tillfalligt skydd
vid massiv tillstrémning av fordrivna personer och om atgarder for att framja en balans mellan
medlemsstaternas insatser fOr att ta emot dessa personer och bara foljderna av detta,

2) soker skydd i enlighet med nationell ratt, internationella forpliktelser eller praxis i en med-
lemsstat och vantar pa beslut om sin status, eller som beviljats skydd i enlighet med nationell
ratt, internationella forpliktelser eller praxis i en medlemsstat,

3) anstker om uppehallstillstand for att genomfora forskningsprojekt i egenskap av forskare
som avses i Europaparlamentets och rédets direktiv (EU) 2016/801 om villkoren for tredjelands-
medborgares inresa och vistelse for forskning, studier, praktik, volontararbete, deltagande i
elevutbytesprogram eller utbildningsprojekt och for au palrarbete

4) atnjuter stallning som varaktigt bosatta i EU i en medlemsstat i enlighet med radets direktiv
2003/109/EG om varaktigt bosatta tredjelandsmedborgares stéllning och som utévar sin ratt att
¥istas i en annan medlemsstat i syfte att bedriva ekonomisk verksamhet som anstélld eller egen-

Oretagare,

5) reser in i en medlemsstat i enlighet med ataganden enligt ett internationellt avtal som un-
derlattar inresa och tillfallig vistelse for vissa kategorier av fysiska personer med anknytning till
handel och investeringar, med undantag for tredjelandsmedborgare som har beviljats inresa till
och vistelse pa en medlemsstats territorium i egenskap av personer som ar foremal for fore-
tagsintern forflyttning av personal enligt Europaparlamentets och radets direktiv 2014/66/EU
om villkor for inresa och vistelse for tredjelandsmedborgare inom ramen for foretagsintern for-
flyttning av personal,


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016L0801&from=FI
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:32003L0109&from=FR
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014L0066&from=EN

6) fatt uppskov med avvisning eller utvisning pa grund av faktiska eller rattsliga omstandig-
heter;

7) omfattas av Europaparlamentets och radets direktiv 96/71/EG om utstationering av arbets-
tagare i samband med tillhandahéllande av tjanster under den period déa de ar utstationerade pa
den berdrda medlemsstatens territorium, eller

8) atnjuter en ratt till fri rorlighet som ar likvardig med unionsmedborgares enligt avtal mellan
unionen och medlemsstaterna, a ena sidan, och tredjelanderna, & andra sidan, i egenskap av
medborgare i dessa tredjelander.

38
Forhallande till utlanningslagen

Pa i denna lag avsedda tredjelandsmedborgares inresa, utresa, vistelse och arbete tillampas
bestammelserna i utlanningslagen (301/2004), om inte nagot annat foreskrivs i denna lag.

48
Definitioner

| denna lag avses med

1) tredjelandsmedborgare varje person som inte &r unionsmedborgare i enlighet med definit-
ionen i artikel 20.1 i EUF-fordraget,

2) hogkvalificerad anstallning anstallning av en person som

a) i egenskap av arbetstagare i den berérda medlemsstaten ar skyddad enligt nationell arbets-
ratt eller i enlighet med nationell praxis, oavsett rattsforhallandet, i syfte att for, eller under
ledning av, en annan person utva verkligt och effektivt arbete,

b) erhaller l6n for det arbetet, och

¢) har de hégre yrkeskvallflkatloner som Kkravs.

3) EU-blakort ett uppehllstillstind med beteckningen “EU-blékort” som ger innehavaren ritt
att vistas och arbeta pa en medlemsstats territorium i enlighet med villkoren i blakortsdirektivet,
IOI4)k forsta medlemsstat den medlemsstat som forst beviljar en tredjelandsmedborgare ett EU-

akort,

5) andra medlemsstat varje annan medlemsstat an den forsta medlemsstaten, dar en inneha-
vare av ett EU-blakort avser att utéva eller utévar ratten till rérlighet som avses i blakortsdirek-
tivet,

6) familjemedlemmar tredjelandsmedborgare som ar familjemedlemmar enligt artikel 4.1 i
radets direktiv 2003/86/EG om rétt till familjeaterforening,

7) hogre yrkeskvalifikationer kvalifikationer som kan styrkas genom examen pa hogre niva
eller hogre yrkeskompetens

8) examen pa hogre niva examensbevis, utbildningsbevis eller annat behdrighetsbevis som
utfardats av en behorig myndighet och som styrker slutforandet av ett utbildningsprogram pa
hogre niva efter mellanstadiet eller motsvarande hdgskoleutbildning, saledes en uppsattning
kurser som tillhandahalls av en laroanstalt som erkanns som en hogskola eller motsvarande
laroanstalt med hogre utbildning av den stat dar den ar belagen, forutsatt att minst tre ars studier
kravs for att erhalla kvalifikationen pa minst niva 6 enligt ISCED 2011 eller, i lampliga fall,
enligt EQF, niva 6, i enlighet med nationell rétt.

9) hégre yrkeskompetens

a) nar det galler de yrken som ingar i grupperna 133 och 25 i ISCO- 08-klassifikationen, kun-
skaper, fardigheter och kvalifikationer som forvarvats under minst tre ar av faktiskt och Iagllgt
utévande av yrket i fraga i en medlemsstat under sju ar som féregar ansokan om EU-blakort,
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b) nér det géller dvriga yrken, endast om detta foreskrivs enligt nationell rétt eller natlonella
forfaranden, kunskaper, fardigheter och kvalifikationer som kan styrkas genom bevis pa minst
fem ars faktiskt utdvande av yrket i fraga pa en niva som ar jamforbar med examen pa hogre
niva och som &r relevanta for det yrke eller den bransch som specificeras i anstéllningsavtalet
eller det bindande anstéllningserbjudandet,

10) internationellt skydd internationellt skydd som avses i artikel 2.a i Europaparlamentets
och radets direktiv 2011/95/EU om normer for nér tredjelandsmedborgare eller statslosa perso-
ner ska anses berattigade till internationellt skydd, for en enhetlig status for flyktingar eller per-
soner som uppfyller kraven for att betecknas som subsidiart skyddsbehévande, och for innehal-
let i det beviljade skyddet.

EU-bl&kort
58
Utfardande av EU-blakort

EU-blakort utfardas pa ansokan till en tredjelandsmedborgare om s6kanden har

1) ett giltigt anstallningsavtal eller ett bindande anstallningserbjudande som omfattar en pe-
riod av minst sex manaders hogkvalificerad anstéllning dar den 6verenskomna I6nen ska vara
minst den genomsnittliga bruttolénen for I6ntagare,

2) handlingar som styrker relevanta hogre yrkeskvalifikationer,

3) handlingar som styrker, om det for arbetet kravs sarskilda kvalifikationer, tillstand eller ett
godkant halsotillstand, att sokanden uppfyller kraven.

EU-blakort beviljas for tva ar. Om anstallningskontraktet omfattar en kortare period an sa,
beviljas EU- blakortet for den period anstallningskontraktet galler, plus tre manader, men hogst
tva ar.

68
Utredningsskyldighet for dem som ansoker om EU-blakort och for arbetsgivare

Den som ansoker om EU-blakort ska i sin ansokan lamna de uppgifter som avsesi 71a § 1
mom. i utlanningslagen och arbetsgivare de uppgifter som avses i 71 b § 1 mom. i utlannings-
lagen.

Den som ansoker om EU-blakort och arbetsgivare kan alaggas att visa upp de handlingar som
avses i 5 § 1 mom., om det finns grundad anledning att misstanka att sékanden inte uppfyller
villkoren for beV|IJande av EU-blakort.

Om en tredjelandsmedborgare som har ett glltlgt uppehéllstillstand for specialsakkunnig en-
Ilgt 73 § i utlanningslagen ansdker om EU-blakort, tillampas inte 5 § 1 mom. 2 och 3 punkten
pa ansokan.

78
Inldmning av ansdkan

Ansokan lamnas in av tredjelandsmedborgaren sjalv. Ansokan om uppehallstillstand gérs via
Migrationsverkets elektroniska arendehanteringssystem. Om elektronisk arendehantering inte
ar mojlig, far ansokan lamnas i pappersform.

I Finland lamnas ansokan till Migrationsverket. Utomlands lamnas ansdkan om forsta uppe-
hallstillstand till en finsk beskickning, en extern tjansteleverantor eller en annan Schengenstats
beskickning.
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88§
Avslag pa ansékan om EU-blakort

Anstkan om EU-blakort ska avslas, om

1) kraven enligt 5 § inte har |akttag|ts

2) de handlingar som uppvisas har erhallits pa ett bedragligt satt, forfalskats eller andrats,

3) tredjelandsmedborgaren utgoér ett hot mot allmén ordning, allmén sakerhet eller folkhalsan,
eller

4) arbetsgivarens verksamhet etablerades eller bedrivs huvudsakligen for att underlatta inresa
for tredjelandsmedborgare.

Anstkan om EU-blakort kan avslas, om

1) arbetsgivaren inte har uppfyllt sina réttsliga skyldigheter betraffande social trygghet, skat-
ter, arbetstagares rattigheter eller arbetsvillkor,

2) arbetsgivaren har forsatts i konkurs eller har ingen ekonomisk verksamhet, eller

3) arbetsgivaren eller dennes foretradare har domts for anlitande av utlandsk arbetskraft som
saknar tillstand enligt 47 kap. 6 a § i strafflagen (39/1889) eller utlanningsférseelse av arbetsgi-
vare enligt 186 8 1 mom. 1 punkten i utlanningslagen.

Vid tillampning av 2 mom. ska hansyn tas till de sérskilda férhallandena i fallet som helhet.

98
Aterkallelse av EU-bl&kort eller beslut att inte forlanga EU-blakort

EU-blakort ska aterkallas eller ansdkan om férlangning avslas, om

1) det EU-blakort eller de handlingar som visas upp har erhallits pa ett bedragligt satt, forfals-
kats eller andrats,

2) tredjelandsmedborgaren inte langre har ett giltigt arbetsavtal for hogkvalificerad anstall-
ning,

3) tredjelandsmedborgaren inte langre har de kvalifikationer som avsesi 5 8§ 1 mom. 2 eller 3
punkten, eller

4) tredjelandsmedborgaren har en I6n som inte ldngre motsvarar den I6netroskel som fast-
stéllts i enlighet med 5 § 1 mom. 1 punkten.

EU-blakort kan aterkallas eller ansékan om férlangning avslas, om

1) det & motiverat med hansyn till allman ordning, allmén sékerhet eller folkhalsan,

2) arbetsgivaren inte har uppfyllt sina réttsliga skyldigheter betréffande social trygghet, skat-
ter, arbetstagares rattigheter eller arbetsvillkor,

3) innehavaren av ett EU-blakort inte har tlllrackllga medel for sin och, i tillampliga fall, sina
famil jemedlemmars forsdrjning utan att behdva utnyttja systemet for social trygghet i medlems-
staten i fraga,

4) innehavaren av ett EU-blakort vistas i medlemsstaten i fraga for andra andamal an for vilka
denne beviljades uppehallstillstand,

5) villkoren enligt tillamplig rétt, som anges i kollektivavtal eller faststélls enligt relevant
branschpraxis for hégkvalificerad anstéllning inte langre uppfylls, eller

6) innehavaren av ett EU-blakort inte uppfyller kraven for rorlighet enligt kapitel V i blakorts-
direktivet.

Om innehavaren av ett EU-blakort tillfalligt och i hogst 12 manader inte uppfyller kriterierna
for beviljande av uppehéllstillstdnd enligt 5 § 1 mom. pa grund av sjukdom, funktionsnedsétt-
ning eller fordldraledighet, ska 1 mom. 2 och 4 punkten inte tillampas.

Om innehavaren av ett EU-blakort ar arbetslos ska 1 mom. 2 och 4 punkten och 2 mom. 3
punkten inte tillampas, om arbetsldsheten har varat hdgst
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a) tre manader och innehavaren har haft ett EU-blakort i mindre an tva ar, eller

b) sex manader och innehavaren har haft ett EU-blakort i minst tva ar.

Om Migrationsverket tillampar 2 mom. 2 eller 5 punkten, ska verket hora innehavaren av ett
EU-blakort och ge en tidsfrist pa minst tre manader for att soka nytt arbete. Perioden for att soka
arbete ska vara minst sex manader, om innehavaren av ett EU-blakort tidigare har varit anstalld
under minst tva ar.

Vid tillampningen av 2-6 mom. ska hénsyn tas till de sarskilda forhallandena i fallet som
helhet.

10§
Ratten att arbeta

Tredjelandsmedborgare som beviljats EU-blakort enligt denna lag har rétt att arbeta enligt
grunden for tillstandet.

118
Ratten for familjemedlemmar att vistas och arbeta i landet

Familjemedlemmar till personer som innehar EU-blakort beviljas pa ansokan uppehallstill-
stand pa grund av familjeband for samma tid som uppehallstillstandet for innehavaren av ett
EU-blakort.

Familjemedlemmar har obegrénsad rétt att arbeta.

Rorlighet inom Europeiska unionens medlemsstaters territorium
12 §
Rorlighet for kortare vistelse
Tredjelandsmedborgare som beviljats EU-blakort i den forsta medlemsstaten har med stod av
blakortet ratt att i Finland under hogst 90 dagar inom vilken 180-dagarsperiod som helst bedriva
tillfallig affarsverksamhet som direkt hanfor sig till arbetsgivarens affarsintressen och till ar-
betsuppgifter enligt ett arbetsavtal som ingatts i den forsta medlemsstaten.
13§
Rorlighet for langre vistelse
En tredjelandsmedborgare har som innehavare av ett EU-blakort efter tolv manaders laglig
vistelse i den forsta medlemsstaten ratt att pa de villkor som anges i 14 och 16 § med stod av
EU-blakortet och en giltig resehandling resa in i Finland och arbeta i Finland. Tredjelandsmed-
borgare har samma ratt efter sex manaders Iaqlig vistelse, om medborgaren tidigare har utdvat
ratten till rorlighet for langre vistelse enligt blakortsdirektivet.
14 §

Ansokan om rorlighet for langre vistelse



Tredjelandsmedborgare ska senast en manad efter inresan ansoka om EU-blakort. EU-blakort
for rorlighet for langre vistelse beviljas, om tredjelandsmedborgaren har

1) ett gallande EU-blakort som har utfardats av den forsta medlemsstaten,

2) ett giltigt anstéallningsavtal eller ett bindande anstéllningserbjudande som omfattar minst
sex manaders hogkvalificerad anstéllning i enlighet med 5 § 1 mom. 1 punkten,

3) handlingar som styrker, om det for arbetet kréavs sarskilda kvalifikationer, tillstand eller ett
godkant halsotillstand, att sckanden uppfyller kraven.

Tredjelandsmedborgare ska lamna de uppgifter som avses i 1 mom. 2 punkten i enlighet med
712§ 1 mom. i utlanningslagen och arbetsgivare i enlighet med 71 b § 1 mom. i den lagen. Den
som ansoker om EU-blakort och arbetsgivaren kan alaggas att visa upp de handlingar som avses
i 1 mom., om det finns grundad anledning att missténka att sokanden inte uppfyller villkoren
for beV|IJande av rorlighet for langre vistelse.

Tredjelandsmedborgare har rétt att borja arbeta i Finland senast 30 dagar fran den dag da den
fullstandiga ansékan lamnades in, om inte ett EU-blakort har beviljats fore det.

158§
Familjemedlemmars rdrlighet for langre vistelse

Om innehavare av EU-blakort har rort sig eller har for avsikt att rora sig i Finland med stod
av 13 §, har deras familjemedlemmar ratt att atfolja dem eller att senare ansluta sig till dem.
Familjemedlemmar ska senast en manad efter inresan anséka om uppehallstlllstand

Uppehallstillstand beviljas pa ansokan, om en familjemedlem har ett uppehallstillstand utfér-
dat av den forsta medlemsstaten och ett glltlgt resedokument eller bestyrkta kopior av dessa och
har vistats i den forsta medlemsstaten som familjemedlem till en innehavare av ett EU-blakort.

16 §
Avslag pa ansokan om rorlighet for langre vistelse

En ansokan om rorlighet for langre vistelse ska avslas, om

1) de uppgifter eller handlingar som avses i 14 8 1 mom. inte har lagts fram,

2) de framlagda handlingarna har erhallits pé ett bedragligt satt, forfalskats eller andrats,

3) arbetet inte uppfyller villkoren enligt tillamplig rétt, tlllampllga kollektivavtal eller tlllamp—
lig praxis, eller

4) innehavaren av ett EU-blakort utgor ett hot mot allman ordning, allman sakerhet eller folk-
hélsan.

| ett beslut om avslag p& en ansokan om rorlighet for langre vistelse ska hénsyn tas till de
sarskilda forhallandena i fallet som helhet.

17§
Handl&ggningstider och meddelande till den forsta medlemsstaten

Migrationsverket ska delge stkanden sitt beslut som galler en ansokan om rérlighet for langre
vistelse och underratta den forsta medlemsstaten om beslutet senast 30 dagar efter den dag da
den fullstdndiga anstkan lamnades in. Ett beslut som géller en familjemedlems anstkan ska
delges familjemedlemmen samtidigt eller senast inom 30 dagar, om ansokan har gjorts vid en
annan tidpunkt an ansékan om EU-blakort. | vederborligen motiverade undantagsfall som han-
for sig till att ansokan ar komplicerad far Migrationsverket forlanga tidsfristen med 30 dagar.
Verket ska underratta sokanden om forlangningen av tidsfristen senast inom 30 dagar efter den
dag da den fullstandiga ansokan lamnades in.



Migrationsverket ska i sitt meddelande till den forsta medlemsstaten ange avslagsgrunder en-
ligt 16 8 1 mom. 2 och 4 punkten pa ansokan.

18 §
Vistelse i en andra medlemsstat

Om en innehavare av ett EU-blakort vistas en langre tid i en andra medlemsstat, far EU-
blakortet inte aterkallas med stod av 9 § 1 mom. 1 punkten eller 2 mom. 1 punkten forran den
andra medlemsstaten har fattat beslut om ansokan om rérlighet for langre vistelse.

Om en andra medlemsstat avslar en ansokan om EU-blakort eller om ett uppehallstillstand
som beviljats av Finland inte langre ar giltigt eller har aterkallats under vistelsen, har innehava-
ren av ett EU-blakort och dennes familjemedlemmar réatt att atervanda till Finland utan forma-
liteter och utan dréjsmal.

Forfarande och behdrig myndighet
198§
Migrationsverkets behorighet

Migrationsverket tar emot ansokningar om uppehallstillstand och fattar beslut om att bevilja,
aterkalla och avsta fran att fornya uppehallstillstand samt om att avsla ansokningar.

Migrationsverket behandlar familjemedlemmars ansokan om uppehallstillstand samtidigt som
ans6kan om EU-blakort, om ansokningarna lamnas in samtidigt.

20 8§
Anteckning i uppehallstillstandskortet

| uppehallstillstandskortet for den som beviljats EU-blakort antecknas bokstavskoden for ty-
pen av uppehéllstillstand och 1 faltet for typ av uppehéllstillstand "EU-blakort”.

| uppehallstillstandskortet for tredjelandsmedborgare med EU-blakort som har beviljats inter-
nationellt skydd antecknas bokstavskoden for typen av uppehallstillstand och i faltet for an-
markningar antecknas ”[Medlemsstatens namn| har beviljat internationellt skydd [datum]”. Om
den internationella skyddsstatusen for en innehavare av ett EU-blakort aterkallas, ska tredje-
landsmedborgaren pa dennes begaran beviljas ett nytt EU-blakort som inte har denna anmark-
ning.

Om ett EU-blakort utfardas pa grundval av hogre yrkeskvalifikationer som forvarvats i ett
annat yrke an ett som anges i bilaga I, ska den medlemsstat som utfardar EU-blakortet i faltet
for anmarkningar pa EU-blakortet ange foljande: "[Annat yrke &n ett som anges i bilaga I11".

| uppehallstillstandskort for sadana innehavare av EU-blakort som beviljas i 56 a § i utlan-
ningslagen avsett EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta ska- i faltet for anmarkningar an-
tecknas “’f.d. innehavare av EU-blékort™.

218

Behandlingstider



Migrationsverket ska fatta beslut om ansékan om EU-blakort och om en familjemedlems an-
Isijkan c?am_t skriftligen delge beslutet senast 90 dagar fran den dag da den fullstandiga ansokan
amnades in.

Om en arbetsgivare ar certifierad i enlighet med 76 § i utlanningslagen, ska beslut om ansdkan
om EU-bléakort delges senast 30 dagar fran den dag da den fullstandiga ans6kan lamnades in.

Om uppgifter eller handlingar som lagts fram i form av bilagor till ansdkan ar otillrackliga
eller bristfalliga, ska Migrationsverket informera sékanden om vilka ytterligare handlingar eller
uppgifter som krévs och faststalla en skélig tidsfrist for sokanden att lamna uppgifterna. Den
tidsfrist som anges i 1 mom. ska upphora att [6pa fram till dess att Migrationsverket har mottagit
de ytterligare handlingar eller uppgifter som kravs. Om de ytterligare uppgifterna eller hand-
lingarna inte lamnas inom utsatt tidsfrist, kan ansékan avslas.

Sarskilda bestammelser
228
Pafoljder for arbetsgivare
Bestammelser om utldnningsforseelse av arbetsgivare finns i 186 § i utlanningslagen och be-
stammelser om anlitande av utldndsk arbetskraft som saknar tillstand i 47 kap. 6 a § i strafflagen.
Bestammelser om Migrationsverkets beslut om att for en viss tid inte bevilja uppehallstillstand
for anstallning hos arbetsgivaren finns i 187 § i utlanningslagen.
238
Kontaktpunkt
Migrationsverket ar den kontaktpunkt som avses i artikel 28 i blakortsdirektivet, som samar-
betar med kontaktpunkterna i de 6vriga medlemsstaterna och som ansvarar for att ta emot och
6versénda de uppgifter som avses i denna lag.
24 8§
Andringssékande
Vid sdkande av andring tillampas bestdmmelserna om behdrig forvaltningsdomstol i 192 § i
utlanningslagen, bestaimmelserna om beviljande av tillstdnd att anfora besvar hos hogsta for-
valtningsdomstolen i 196 § 4 mom. i den lagen, bestdimmelserna om ingivande av besvarsskrift
i 197 8 1 och 3 mom. i den lagen och bestammelserna om avgérande av ansdkan som avser
verkstallighet i 199 § i den lagen. Vid s6kande av éndring i forvaltningsdomstol tillampas i
ovrigt lagen om rattegang i forvaltningsarenden (808/2019).
258
Ikrafttrédande

Denna lag trader i kraftden 20 .
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Lag
om andring av utlanningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphavs i utlanningslagen (301/2004) 3 § 27 punkten, 49 § 1 mom. 4 a-punkten, 53 § 8 mom.,
55 8 4 mom., 56 a § 4 mom. (??),58b §,73a8§,73b § 81 a8§6 mom. och 84 § 4 mom.,

sadana de lyder, ..., och

andras 3 § 26 punkten, 17 ¢ § 1 mom. 2 punkten, 49 8 1 mom. 3 punkten, 56 a § 3 mom., 67
§,69a8,7781mom., 187 § 1 mom. och 194 §,

sadana de lyder, ..., som foljer:

38
Definitioner

| denna lag avses med

26) EU-blakort ett uppehallstillstand enligt Europaparlamentets och radets direktiv (EU)
2021/1883 om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hogkvalificerad an-
stallning och om upphévande av radets direktiv 2009/50/EG (blakortsdirektivet) som en med-
lemsstat i Europeiska unionen beviljar en medborgare fran tredjeland och som beréttigar till
vistelse och arbete pa medlemsstatens territorium.

17¢§
Utfardande av visering for langre vistelse

En visering for langre vistelse utfardas for paskyndad inresa pa ansokan for en tredjelands-
medborgare som beviljats

2) ett EU-blakort som avses i 5 § i lagen om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och
vistelse for hogkvalificerad anstéllning ( /), nedan lagen om hdgkvalificerad anstéllning,

49 §

Beviljande av forsta tidsbegréansat uppehallstillstand for utlanningar som kommit till landet
utan uppehallstillstand

Utlanningar som kommit till Finland utan uppehallstillstand ska beviljas tillfalligt eller kon-
tinuerligt uppehallstillstand i Finland, om forutsattningar for beviljande av ett sadant uppehalls-
tillstand utomlands foreligger och om

3) det med tanke pa utlanningen eller arbetsgivaren ar ogrundat att vagra sadant uppehallstill-
stand for arbetstagare eller uppehallstillstand for foretagare som sokts i Finland, eller



Beviljande av EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta

Tidsfristen pa fem ar beréknas fran den forsta dagen for det forsta tidsbegransade uppehalls-
tillstdnd som beviljats for kontinuerlig vistelse i landet eller frén inresedagen, om tredjelands-
medborgaren vid inresan haft kontinuerligt uppehallstlllstand | fraga om flyktingar och alter-
nativt skyddsbehGvande beraknas tidsfristen fran den dag da ansokan om internationellt skydd
lamnades in. | frdga om sddana innehavare av EU-blakort som har utnyttjat sadan rorlighet for
langre vistelse som avses i blakortsdlrektlvet beaktas vid berékningen av en oavbruten vistelse
pa fem ar ocksa laglig vistelse i nagon av Europeiska unionens medlemsstater som innehavare
av ett EU-blakort, nationellt uppehallstillstand for hogkvalificerad anstallning eller tillstand
for forskare samt som person som beviljats internationellt skydd och halften av den lagliga
vistelsen som innehavare av tillstand for studerande. Dessutom férutsétts av innehavare av EU-
blakort att de omedelbart innan ansokan om uppehallstillstand lamnades in har vistats lagligen
i landet oavbrutet i tva ar.

67 §
Migrationsverket som uppehallstillstandsmyndighet

Migrationsverket beviljar och aterkallar uppehallstillstand.

Beslut om att uppehallstillstand inte ska aterkallas i sadana fall som avses i 58 § 3 mom. fattas
av Migrationsverket.

Migrationsverket ar den kontaktpunkt for informationsutbyte som avses i artikel 25 i radets
direktiv 2003/109/EG om varaktigt bosatta tredjelandsmedborgares stallning, sadan den lyder
andrad genom direktiv 2011/51/EU.

69a8§
Beslut pa basis av familjeband

Ett beslut som galler en ans6kan om uppehéllstillstdnd pd basis av familjeband ska delges
sokanden senast nio manader efter det att ansékan lamnades in. Under exceptionella forhallan-
den kan beslutet delges senare.

778
Verkan av certifiering for arbetsgivare

Pa en utlannings ansdkan om uppehallstillstand som galler uppehallstillstand for forvarvsar-
bete hos en certifierad arbetsgivare enligt detta kapitel eller lagen om hégkvalificerad anstall-
ning tilldmpas 71 a § 1 mom. 1 punkten och 2 mom. samt 71 b § 1 mom. 1-5 punkten och 2
mom.

187 §
Véagran att bevilja uppehallstillstand for arbete

Arbets- och naringsbyran eller Migrationsverket kan besluta att uppehallstlllstand enligt 5
kap. i denna lag samt lagen om hdgkvalificerad anstallning inte beviljas i fraga om anstallning
hos en sadan arbetsgivare som sjélv eller via en foretradare har lamnat en myndighet oriktig

12



eller vilseledande information i fragor som avses i 71 b § 1 eller 2 mom. eller 82 8. Beslutet ska
fattas utan obefogat drojsmal efter det att arbets- och naringsbyran eller Migrationsverket har
fatt kannedom om grunden for beslutet.

194 8
Arbetsgivarens ratt att anfora besvar

En arbetsgivare har ratt att anfora besvar Gver beslut om uppehallstillstand for arbete till den
del det ar fraga om fullgorande av de skyldigheter for en arbetsgivare som foreskrivs i 71 b §
och att anfora besvar éver beslut om uppehallstillstand for arbetstagare dven till den del det &r
fraga om forutsattningarna enligt 72 a § 1 mom. som avgors av arbets- och naringsbyran.

Arbetsgivaren har ratt att anfora besvar 6ver sadana beslut om certifiering av arbetsgivare som
avses i 76 och 78 §.

Denna lag trader i kraftden 20 .

Lag
om andring av 187 och 194 § i lagen om andring av utlanningslagen

| enlighet med riksdagens beslut
andras i lagen om andring av utlanningslagen (389/2023) 187 § 1 mom. och 194 § som foljer:

187 §
Végran att bevilja uppehallstillstand for arbete

Migrationsverket kan besluta att uppehéllstillsténd enligt kapitel 5 i denna lag och lagen om
hogkvalificerad anstallning inte beviljas i fréga om anstéllning hos en sddan arbetsgivare som
sjalv eller via en foretradare har ldmnat en myndighet oriktig eller vilseledande information i
fragor som avses i 71 b § 1 eller 2 mom. eller 82 §. Beslutet ska fattas utan obefogat dréjsmal
efter det att Migrationsverket har fatt kinnedom om grunden for beslutet.

194 §
Arbetsgivarens ratt att anfora besvar

En arbetsgivare har ratt att anfora besvar Gver beslut om uppehallstillstand for arbete till den
del det ar fraga om fullgorande av de skyldigheter for en arbetsgivare som foreskrivs i 71 b §
och att anfora besvar éver beslut om uppehallstillstand for arbetstagare aven till den del det &r
fradga om forutsattningarna enligt 72 § 1 mom.

13



Arbetsgivaren har ratt att anfora besvar dver sadana beslut om certifiering av arbetsgivare som
avses i 76 och 78 8.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2025.

Lag

om andring av 11 och 13 § i lagen om behandling av personuppgifter i migrationsforvalt-
ningen

I enlighet med riksdagens beslut
andras i lagen om behandling av personuppgifter i migrationsforvaltningen (615/2020) 11 § 1
mom. 1 punkten och 13 8 1 mom. som foljer:

11§

Ratt att fa uppgifter mellan de personuppgiftsansvariga for arendehanteringssystemet for ut-
lanningsérenden

Vid behandlingen av uppgifter i arendehanteringssystemet for utlanningsarenden har

1) Migrationsverket ratt att trots sekretessbestammelserna avgiftsfritt for behandlingsandamal
enligt 1 § 1 mom. 1-5 punkten i denna lag av polisen, skyddspolisen, Gréansbevakningsvésendet,
forlaggningar, flyktingslussar, forvarsenheter, utrikesministeriet, beskickningar, narings-, tra-
fik- och miljocentraler samt arbets- och naringshyraer fa uppgifter som ar nodvéandiga for att
Migrationsverket ska kunna skota sina uppgifter enligt utlanningslagen, medborgarskapslagen
(359/2003), lagen om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for sasongsanstall-
ning (907/2017), nedan sasongsarbetslagen, lagen om villkor for inresa och vistelse for tredje-
landsmedborgare inom ramen for foretagsintern forflyttning av personal (908/2017), ne-
dan ICT-lagen, lagen om villkoren for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse pa grund av
forskning, studier, praktik och volontérarbete (719/2018), nedan forskar- och studerandelagen,
lagen om villkor for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstéllning
(/), nedan lagen om hogkvalificerad anstallning, lagen om mottagande av personer som séker
internationellt skydd och om identifiering av och hjalp till offer fér manniskohandel (746/2011),
nedan mottagningslagen, lagen om bemdtande av utlanningar som tagits i forvar och om for-
varsenheter (116/2002), nedan forvarslagen, och lagen om framjande av integration
(1386/2010), nedan integrationslagen,

13§

Annan ratt att fa uppgifter

14



Migrationsverket har for behandlingsandamal enligt 1 § 1 mom. 1-5 punkten, forlaggnlngar
for behandlingsandamal enligt 1 § 1 mom. 3 punkten, flyktingslussar for behandlmgsandamal
enligt 1 § 1 mom. 1 och 3 punkten och forvarsenheter fér behandlingsandamal enligt1 § 1 mom.
4 punkten samt ndrings-, trafik- och miljocentralerna, arbets- och naringsbyraerna, utrikesmi-
nisteriet och besklcknlngar for behandlingsandamal enligt 1 § 1 mom. 1 punkten ratt att trots
sekretesshestammelserna avgiftsfritt for skotseln av uppgifter enligt utlanningslagen, medbor-
garskapslagen, sasongarbetslagen, ICT-lagen, forskar- och studerandelagen, lagen om hogkva-
lificerad anstallning, mottagningslagen, forvarslagen och integrationslagen fa nodvandiga upp-
gifter om fysiska och juridiska personer av de aktérer som anges i 4 § i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999) samt av privata tjansteproducenter och av foretradare
som forordnats for barn utan vardnadshavare.

Denna lag trader i kraftden 20 .

Lag

om &ndring av 11 och 13 8 i lagen om &ndring av lagen om behandling av personuppgifter i
migrationsforvaltningen

| enlighet med riksdagens beslut
andras i lagen om andring av lagen om behandling av personuppgifter i migrationsforvalt-
ningen (391/2023) 11 § 1 mom. 1 punkten och 13 8§ 1 mom. som foljer:

118

Ratt att fa uppgifter mellan de personuppgiftsansvariga for drendehanteringssystemet for ut-
lanningsarenden

Vid behandlingen av uppgifter i drendehanteringssystemet for utlanningsarenden har

1) Migrationsverket ratt att trots sekretessbestammelserna avgiftsfritt for behandlingsandamal
enligt 1 8 1 mom. 1-5 punkten i denna lag av polisen, skyddspolisen, Granshevakningsvasendet,
forlaggningar, flyktingslussar, forvarsenheter, utrikesministeriet, beskickningar samt narings-,
trafik- och miljocentraler fa uppgifter som &r nodvandiga for att Migrationsverket ska kunna
skota sina uppgifter enligt utlanningslagen, medborgarskapslagen (359/2003), lagen om villkor
for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse for sasongsanstéallning (907/2017), nedan sa-
songsarbetslagen, lagen om villkor for inresa och vistelse for tredjelandsmedborgare inom ra-
men for foretagsintern forflyttning av personal (908/2017), nedan 1CT-lagen, lagen om villko-
ren for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse pa grund av forskning, studier, praktik och
volontérarbete (719/2018), nedan forskar- och studerandelagen, lagen om villkor for tredje-
landsmedborgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstéllning ( /), nedan lagen om hog-
kvalificerad anstéllning, lagen om mottagande av personer som séker internationellt skydd och
om identifiering av och hjalp till offer for manniskohandel (746/2011), nedan mottagningsla-
gen, lagen om bemdtande av utlanningar som tagits i férvar och om forvarsenheter (116/2002),
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nedan forvarslagen, och lagen om framjande av integration (1386/2010), nedan integrationsla-
gen,

13 8§
Annan ratt att fa uppgifter

Migrationsverket har for behandlingsandamal enligt 1 § 1 mom. 1-5 punkten, forlaggningar
for behandlingsandamal enligt 1 § 1 mom. 3 punkten, flyktingslussar for behandlingsandamal
enligt 1 § 1 mom. 1 och 3 punkten och forvarsenheter for behandlingsandamal enligt 1 § 1 mom.
4 punkten samt nérings-, trafik- och miljocentralerna, utrikesministeriet och beskickningar for
behandlingsandamal enligt 1 § 1 mom. 1 punkten ratt att trots sekretesshestimmelserna avgifts-
fritt for skotseln av uppgifter enligt utlanningslagen, medborgarskapslagen, sdsongarbetslagen,
ICT-lagen, forskar- och studerandelagen, lagen om hdgkvalificerad anstéallning, mottagningsla-
gen, forvarslagen och integrationslagen fa nodvéandiga uppgifter om fysiska och juridiska per-
soner av de aktorer som anges i 4 8 i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet
(621/1999) samt av privata tjansteproducenter och av foretrddare som férordnats for barn utan
vardnadshavare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2025.

Lag
om andring av 56 § i lagen om ordnande av social- och héalsovard

| enlighet med riksdagens beslut
andras i lagen om ordnande av social- och hélsovard (612/2021) 56 § 2 punkten, sadan den
lyder i lag 221/2023, som foljer:

56 §
Ordnande av halso- och sjukvard i vissa fall

Vid ordnande av halso- och sjukvard jamstélls i denna lag med invanare i ett valfardsomrade
ocksa en person som vistas i en kommun som ligger inom valfardsomradets omrade och

2) har beviljats ett sadant EU-blakort som avses i 5 § i lagen om villkor for tredjelandsmed-
borgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstéllning (/) eller & familjemedlem till en
sadan person enligt 37 § i utlanningslagen,



Denna lag trader i kraftden 20 .

Lag
om &ndring av 9 och 10 § i universitetslagen

I enlighet med riksdagens beslut
andras i universitetslagen (558/2009) 9 § 3 mom. och 10 § 2 mom., sadana de lyder, 9 § 3
mom. i lag 1367/2018 och 10 § 2 mom. i lag 279/2022, som foljer:

98§
Uppdragsutbildning

Universitetet ska av den som bestéller utbildningen ta ut en sadan avgift for ordnandet av
uppdragsutbildningen som atminstone tacker kostnaderna for utbildningen. Den som har bestallt
utbildningen har rétt att av de studerande som deltar i uppdragsutbildningen ta ut avgifter i en-
lighet med lagstiftningen i bestéllarens placeringsstat eller i enlighet med bestallarens praxis.
Bestallaren far dock inte ta ut avgifter av medborgare i stater som hor till Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet eller av dem som jamstélls med medborgare i Europeiska unionen med
stod av ett avtal som Europeiska unionen och dess medlemsstater har ingatt med en annan av-
talspart, eller av familjemedlemmar till namnda personer. Bestéllaren far inte heller ta ut avgif-
ter av personer som har beviljats EU-blakort med stod av lagen om villkor for tredjelandsmed-
borgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstallning ( /), nedan lagen om hégkvalificerad
anstallning, eller sadant pa annan grund an studier beviljat kontinuerligt eller permanent uppe-
hallstillstand eller sadant EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta som avses i utlanningsla-
gen (301/2004), eller av sadana personers familjemedlemmar. | fraga om begreppet familje-
medlem tillampas definitionen i utldnningslagen.

108

Avgifter som tas ut for sddan utbildning pa frammande sprak som leder till examen

Avgift tas dock inte ut av medborgare i stater som hor till Europeiska ekonomiska samarbets-
omradet eller av personer som jamstalls med medborgare i Europeiska unionen med stod av ett
avtal som Europeiska unionen och dess medlemsstater har ingatt med en annan avtalspart, eller
av sadana personers familjemedlemmar. Avgift tas inte heller ut av personer som har ett med
stod av lagen om hogkvalificerad anstallning beviljat EU-blakort, i utlanningslagen avsett kon-
tinuerligt uppehallstillstdnd som beviljats pa annan grund an studier, permanent uppehallstill-
stand eller EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta, eller av sadana personers familjemed-
lemmar. | fraga om begreppet familjemedlem tillampas definitionen i utlanningslagen. Avgift
tas inte heller ut av studerande som deltar i uppdragsutbildning enligt 9 8.



Denna lag trader i kraftden 20 .

Lag
om andring av 13 och 13 a § i yrkeshdgskolelagen

| enlighet med riksdagens beslut
andras i yrkeshogskolelagen (932/2014) 13 § 3 mom. och 13 a § 2 mom., sadana de lyder, 13
8 3 mom. i lag 1368/2018 och 13 a § 2 mom. i lag 280/2022, som foljer:

138§
Uppdragsutbildning

Yrkeshogskolan ska av den som bestaller utbildningen ta ut en sadan avgift for ordnandet av
uppdragsutbildningen som atminstone tacker kostnaderna for utbildningen. Den som har bestallt
utbildningen har ratt att av de studerande som deltar i uppdragsutbildningen ta ut avgifter i en-
lighet med lagstiftningen i bestallarens placeringsstat eller i enlighet med bestallarens praxis.
Bestallaren far dock inte ta ut avgifter av medborgare i stater som hor till Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet eller av dem som jamstélls med medborgare i Europeiska unionen med
stdd av ett avtal som Europeiska unionen och dess medlemsstater har mgatt med en annan av-
talspart, eller av familjemedlemmar till nAmnda personer. Bestéllaren far inte heller ta ut avgif-
ter av personer som har beviljats EU-blakort med stod av lagen om villkor for tredjelandsmed-
borgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstallning (/), nedan lagen om hogkvalificerad
anstallning, i utlanningslagen avsett kontinuerligt eller permanent permanent uppehallstillstand
som beviljats pa annan grund an studier, EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta eller av
sadana personers familjemedlemmar. | fraga om begreppet familjemedlem tillampas definit-
ionen i utlanningslagen.

13a8§

Avgifter som tas ut for sddan utbildning pa frammande sprak som leder till examen

Avglft tas dock inte ut av medborgare i stater som hor till Europeiska ekonomiska samarbets-
omradet eller av personer som jamstalls med medborgare i Europeiska unionen med stod av ett
avtal som Europeiska unionen och dess medlemsstater har ingatt med en annan avtalspart, eller
av sadana personers familjemedlemmar. Avgift tas inte heller ut av personer som har ett med
stod av lagen om hogkvalificerad anstéllning beviljat EU- blakort, i utlanningslagen avsett kon-
tinuerligt uppehallstillstand som beviljats pa annan grund an studier, permanent uppehallstill-
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stand eller EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta, eller av sadana personers familjemed-
lemmar. | fraga om begreppet familjemedlem tillampas definitionen i utlanningslagen. Avgift
tas inte heller ut av studerande som deltar i uppdragsutbildning enligt 13 §.

Denna lag trader i kraftden 20 .

Lag
om andring av 9 § i gymnasielagen

I enlighet med riksdagens beslut
andras i gymnasielagen (714/2018) 9 § 2 mom. som foljer:

98§
Uppdragsutbildning

Uppdragsutbildning fér inte ordnas fér medborgare i stater som hor till Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet eller fér personer som jamstalls med medborgare i en medlemsstat i
Europeiska unionen med stod av ett avtal som Europeiska unionen och dess medlemsstater har
ingatt med en annan avtalspart, eller for deras familjemedlemmar. Uppdragsutbildning far inte
heller ordnas for personer som har beviljats EU-blékort med stdd av lagen om villkor fér tred-
jelandsmedborgares inresa och vistelse for hogkvallflcerad anstéllning ( /) eller kontinuerligt
eller permanent uppehallstillstand eller EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta med stod av
utlanningslagen (301/2004), eller for deras familjemedlemmar. | fraga om begreppet familje-
medlem tillampas definitionen i utlanningslagen. Pa den som deltar i uppdragsutbildning till-
lampas inte 1 § 2 mom., 10, 15, 16 och 19-22 §, 28 § 3 mom., 32 8 1 mom. och 34 8 2 mom. i
denna lag.

Denna lag trader i kraftden 20 .

10.
Lag
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om andring av 33 § i lagen om yrkesutbildning

I enlighet med riksdagens beslut
andras i lagen om yrkesutbildning (531/2017) 33 § 2 mom. som f6ljer:

338§
Uppdragsutbildning

Uppdragsutbildning far inte ordnas for medborgare i stater som hor till Europeiska ekono-
miska samarbetsomradet eller for personer som jamstalls med medborgare i Europeiska unionen
med stod av ett avtal som Europeiska unionen och dess medlemsstater har ingatt med en annan
avtalspart, eller for sddana personers familjemedlemmar. Uppdragsutbildning far inte heller ord-
nas for personer som har beviljats EU-blakort med stod av lagen om villkor for tredjelandsmed-
borgares inresa och vistelse for hogkvalificerad anstallning (/) eller kontinuerligt eller perma-
nent uppehallstillstand eller EU-uppehallstillstand for varaktigt bosatta med stéd av utlannings-
lagen (301/2004), eller for sddana personers familjemedlemmar. | frdga om begreppet familje-
medlem tillampas definitionen i utlanningslagen.

Denna lag trader i kraftden 20 .

Helsingfors den  20xx

Statsminister

Fornamn Efternamn

..minister Férnamn Efternamn
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